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Työllisyyskoordinaattorin valinta   
  

 Taipalsaaren kunta haki Kuntarekry-palvelun kautta 
työllisyyskoordinaattoria vakinaiseen työsuhteeseen 1.1.2025 
alkaen. Kelpoisuusvaatimuksena oli tehtävään soveltuva alempi 
korkeakoulututkinto. Lisäksi eduksi katsottiin kokemus 
työllisyyden edistämisestä sekä kuntaorganisaation tuntemus. 

 
 Hakuaikana tehtävään haki neljäkymmentä henkilöä, joista neljä 
kutsuttiin haastatteluun. Haastattelut suoritettiin 18.-21.10.2024, 
ja haastattelijoina toimivat kunnanjohtaja Kari Kuuramaa, 
hallintojohtaja Tuomas Yliruka ja henkilöstöasiantuntija Maija 
Suoanttila. Kaikki haastatellut etenivät rekrytointiprosessissa 
henkilöarviointeihin, joiden aikana yksi haastateltu hakija vetäytyi 
rekrytoinnista. 
 
Työllisyyskoordinaattorin tehtäväkohtainen palkka määräytyy 
tehtävän vaativuuden mukaan, ja tehtävään valitun on esitettävä 
30 päivän kuluessa valinnasta tiedon saatuaan hyväksyttävä 
lääkärintodistus terveydentilastaan. Tehtävässä noudatetaan 
kuuden kuukauden koeaikaa.  
 

 
Päätös Valitsen vs. kunnanjohtajana työllisyyskoordinaattorin 

vakinaiseen työsuhteeseen Hanne Seppäläisen 1.1.2025 alkaen.  
 
Valinta perustuu haastatteluun, henkilöarviointiin, koulutukseen, 
työllisyyden edistämisen työkokemukseen sekä 
kuntaorganisaation tuntemukseen. 

 
 
 Tämä päätös on sähköisesti allekirjoitettu Taipalsaaren kunnan 

asianhalllintajärjestelmässä. 
 

Hallintojohtaja 
Tuomas Yliruka 

 
 
Peruste Hallintosääntö § 29 ja § 51 
 
 
Otto-oikeus Kunnanhallitus 
 
 

  
  

Jakelu 
Hakijat  
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Oikaisuvaatimusohje 
 
Päätökseen tyytymätön voi tehdä kirjallisen oikaisuvaatimuksen seuraavalle kunnan 
toimielimelle: 
 
Taipalsaaren kunta 
Kunnanhallitus 
Kellomäentie 1 
54920 Taipalsaari 
 
Oikaisuvaatimuksen voi tehdä se, johon päätös on kohdistettu tai jonka oikeuteen, velvolli-
suuteen tai etuun päätös välittömästi vaikuttaa (asianosainen) tai kunnan jäsen. 
 
Oikaisuvaatimus on tehtävä 14 päivän kuluessa päätöksen tiedoksisaannista. Asianosaisen 
katsotaan saaneen päätöksestä tiedon, jollei muuta näytetä, seitsemän (7) päivän kuluttua 
siitä, kun päätöstä koskeva pöytäkirjanote on lähetetty hänelle kirjeellä tai sähköpostitse 
kolmen (3) päivän kuluttua. Kunnan jäsenen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon, kun 
pöytäkirja on asetettu yleisesti nähtäväksi. Tämä viranhaltijapäätös on asetettu yleisesti 
nähtäväksi kunnan www-sivuille 11.11.2024. 
 
Oikaisuvaatimuksesta on käytävä ilmi vaatimus perusteineen. Hakemukseen on merkittävä 
oikaisua vaativan ja kirjelmän laatijan nimi ja kotikunta sekä postiosoite ja puhelinnumero. 
 
Oikaisuvaatimukseen on liitettävä: 
- päätös, johon oikaisua haetaan joko kopiona tai alkuperäisenä 
- asiakirjat, joihin vedotaan 
 


