Valtuustoaloite kunnan johdon ja paatoksenteon lainmukaisuuden toteutumisesta
kdytannossa.

Kunnan johtamisen, paatoksenteon ja toimintakulttuurin on pohjauduttava lainsaadantoon,
seka Kuntaliiton ohjeisiin.

Kunnan johtamisen, viranomaistydskentelyn ja paatoksenteon on oltava lapinakyvaa ja
paatokset on perusteltava lakipykalin. Paatosasioiden valmistelun on oltava puolueetonta ja
kunnanvaltuutetuille ja lautakunnan jasenille on annettava riittavasti laadukasta tietoa
kaikista nakokulmista paatoksenteon pohjaksi. Kunnan johdon ja toimielinten
puheenjohtajien on kohdeltava kunnanvaltuutettuja tasavertaisesti ja ketdan syrjimatta.

Y4 esitettyjen vaatimusten toteuttamiseksi

1. kunnan on jarjestettava koulutus kunnan johdolle ja kunnanvaltuustolle
varajasenineen a) keskeisten lakien sisallosta*, b) eettisista periaatteista, c) korruption
ehkaisysta ja d) kestavasta kehityksesta** Koulutukset on jarjestettava ulkopuolisten
puolueettomien toimijoiden*** toimesta seka

2. kunnan on jarjestettava sisainen tarkastus, joka toteutetaan ulkopuolisten
puolueettomien toimijoiden*** toimesta seka

3. tilapaisenvaliokunnan on laajennettava toimintaansa myos teknisen toimen ja
teknisenjohtajan luottamuksen tutkimiseen seka

4. julkisesti nahtavilla olevien poytakirjojen pykalien sisallot tulee olla avattavissa viiden
vuoden**** gjalta.

Vaadimme taman valtuustoaloitteen viivytyksetonta kasittelyd kunnanvaltuustossa, ja
aloitteen kasittelyn aloittamista lahetekeskustelulla aloitteen jattamisen yhteydessa, koska
asia koskee myos kunnanvaltuuston kykya tydskennella tasokkaasti. Paatos tulee yksiloida
aloitteen jokaisen neljan kohdan osalta ja perustella se lakipykalin.

* Kuntalaki, Hallintolaki, Taipalsaaren hallintosdanto ja lautakuntien tydskentelyssé keskeiset lait.

**Johtoryhmasta ja valtuustoryhmien puheenjohtajista koostuvan tydryhman tekeman kuntastragialuonnoksen
perusteella kunnassa ei ole kasitystd mité kestava kehitys on, vaikka kuntalain 18 mukaan kunnan palvelut on
jarjestettava sen mukaisesti. Kestavéan kehityksen keskeisia periaatteita ovat mm. ihmisarvon ja ihmisoikeuksien
kunnioittaminen, tasa-arvo ja yhdenvertaisuus, talouden pitkajanteisyys ja vastuullisuus, talouden vakaus ilman
kestamatonta velkaantumista. Kuntaliitto linjaa, ettd Kestavan kehityksen (YK:n Agenda 2030) tulee olla
kuntastrategian lapileikkaava periaate.

*** FCG ei ole puolueeton taho, koska silld on taloudelliset ikytkokset kunnan hankkeisiin.

**** Virka- ja lahjusrikosten vanhentumisaika on viisi vuotta.
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