
 
Kunnanjohtajan kehityskeskustelu 
  
Kh 08.06.2026 § 108   
25/01.01.03.12/2026   
 
Valmistelija Tommi Kukkonen, kunnanhallituksen puheenjohtaja 

 
 
Kunnanjohtajan työn painopistealueet perustuvat valtuuston hyväksymään 
kuntastrategiaan. Kunnanjohtajan työn tavoitteet määritellään 
kuntastrategian ja vuosittaisen talousarvion toiminta- ja taloussuunnitelman 
pohjalta osana vuosittain käytävää kehityskeskustelua. 
Kehityskeskusteluun osallistuvat kunnanhallituksen jäsenet.  
 
Kehityskeskustelussa arvioidaan tavoitteiden toteutumisen lisäksi työn 
hoitamisen edellytyksiä ja työhyvinvointiin liittyviä tekijöitä. 
Kehityskeskusteluun osallistuvat kunnanhallituksen jäsenet.  
 
Kunnanhallitus hyväksyy kunnanjohtajan vuosittaiset painopistealueet ja 
tavoitteet.  
 
Kehityskeskustelu käytiin 19.5.2026 
 

Esittelijä Kunnanhallituksen puheenjohtaja  
 

Päätösehdotus  
Kunnanhallitus päättää hyväksyä kunnanjohtajan vuosittaiset 
painopistealueet ja tavoitteet, sekä lähettää asian kunnanvaltuustolle 
tiedoksi. 
 

Päätös  
Kunnanjohtaja poistui kokouksesta asianosaisjäävinä klo 18:54. 
Pöytäkirjanpitäjänä toimi asiankäsittelyn ajan puheenjohtaja Tommi 
Kukkonen. 
Hyväksyttiin. 
Kia Hänninen poistui kokouksesta klo 19:02. 
Kunnanjohtaja palasi kokoukseen asian käsittelyn päätyttyä klo 19:02. 

 


