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Taipalsaaren kuntastrategia 20262029
luonnos




Taipalsaaren kuntastrategia 2026-
2029 prosessin eteneminen

* Kunnan asukkaiden, vapaa-ajan asukkaiden ja henkil6ston nakemyksia
nykyisen strategian toteutumisesta ja ideoita tulevalle strategiakaudelle
kerattiin avoimella kyselylla 23.6.—15.8.2025. Kyselyn tuloksia on kasitelty
strategiatyoryhmassa, jossa on mukana seka luottamushenkiloita etta
viranhaltijoita.

» Strategiatyon tukena on hyddynnetty myos FCG:n laatimaa
toimintaympariston analyysia seka valtuustokyselya. Lisaksi kommentteja
on pyydetty nuorisovaltuustolta seka vanhus- ja vammaisneuvostolta.
Viimeisena vaiheena strategialuonnos annettiin kommenteille
valtuustoryhmille ja henkilostolle 28.10.2025.

» Naiden pohjalta strategiatyoryhma on laatinut lopullisen
strategialuonnoksen 12.1.2026 kunnanhallituksen ja -valtuuston kasittelyyn.




Toimintaymparistoanalyysi: vaesto

* Taipalsaaren asukasluku on jatkanut laskuaan aina vuodesta 2016 lahtien. Vuosi 2023 oli poikkeus ukrainalaisten
saatua kotikuntaoikeuden.

* Syntyneiden maarassa on runsasta vuosittaista vaihtelua. Esimerkiksi vuonna 2022 syntyi 42 lasta. Vuonna 2023
syntyi 23 lasta.

* Aikajaksolla 2015-2024 muuttotappiota kohdistui eniten Helsinkiin (-34) ja Tampereelle (-50). Muuttovoittoa on
samaan aikaan saatu mm. Kotkasta (17), Lemilta (3) ja Kauniaisista (3). Lahtomuutto Lappeenrantaan on samaan
aikaan vahentynyt. Helsinkiin [ahtomuutto on ollut valilla jopa voitollista.

* Nuorten tyoikaisten (25—34 v.) on ollut kumulatiivisesti positiivista (+131) aikavalilla 2017-2023 (vuoden 2024 tietoa ei
ollut saatavilla).

* MDI:n tekeman vaestdennusteen mukaan Taipalsaaren vakiluku supistuisi 6 % vuoteen 2040 mennessa, ollen 290
henkilda pienempi vuoteen 2025 verrattuna. Ikaryhmittain nuorten maara vahenee eniten.
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Toimintaymparistoanalyysi: vaikutus
palvelutarpeeseen

Vuoteen 2040 mennessa varhaiskasvatuksen ja esiopetuksen tarve ei juuri muuttuisi (-3 %).

Perusopetuksen osalta tarve vahenisi yli 20 % ja lukion tarve noin 40 %.

lkaihmisten palvelutarpeet kasvaisivat merkittavasti.
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Toimintaymparistoanalyysi: elinvoima ja
tyollisyys

* Taipalsaaren tyollisyysaste on ollut suhteellisen korkea verrokkeihin ja koko suomen asteeseen verrattuna. Vuonna
2023 tyollisyysasete oli 74,6 % (koko maassa 72,5 %). Tyottomyysaste on ollut aina matalimpien joukossa koko
Kaakkois-Suomen alueella. Kunnan tyottomyystilanne reagoi herkasti suhdannevaihteluin.

* Kunnan omien tyopaikkojen osalta palvelujen tyopaikkojen osuus korostuu. Tyopaikkojen maara on lisaantynyt
aikavalilla 2013—2023 ammatillisen, tieteellisen ja teknisen toimialan kohdalla. Tyopaikkojen kokonaismaara on
vahentynyt talla aikavalilla. Taman takia myos tyopaikkaomavaraisuus on laskenut.

* Tyodllisista 46 % kay toissa Lappeenrannassa. 76,1 % pendeldi muualla toissa.
* Taipalsaaren koulutustaso on korkea koko maan tasolla ja moneen muuhun kuntaan verrattuna.

* Toimintaymparistéanalyysin mukaan kunnan panostukset elinvoimaan olivat alle vertailukuntien keskitason, eli
varsin maltilliset. Elinkeinojen edistamisessa ja liikunta- ja ulkoilupalveluissa panostukset olivat merkittavasti
alhaisemmat.
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Toimintaymparistoanalyysi: hyvinvointi
Ja osallisuus

*  Toimeentulotukea pitkdaikaisesti saaneiden maara oli vertailukuntien pienin.
*  Syrjaytymisriskissa olevien nuorten osuus oli vertailuryhman korkein ja oli selvasti yli maan tason.

*  Vaeston ikavakioitu sairastavuus on Taipalsaarella on koko maan tasolla alle keskimaaraisen tason. Toisaalta sairastavuus on noussut
vuodesta 2019.

*  Turvallisuuden tunteeseen vaikuttavien rikosten maara on absoluuttisesti vahentynyt. Omaisuusrikoksia oli suhteellisen vahan
aikajaksolla 2012—2023. Henkeen ja terveysteen kohdistuvien rikosten maara on myds vahentynyt talla aikajaksolla.

* Kuntalaisten osallistuminen, jota jollain tavalla mittaa aanestysaktiivisuus, on verrattain korkea koko maan tasolla ja verrokkikuntiin
nahden. Tosin Taipalsaarellakin se on laskenut mm. kuntavaaleissa.

*  Valtionosuuteen vaikuttava Hyte-kerroin oli 57 vuonna 2024. Kuntien keskimaardinen kerroin on 5g. Kerrointa huonontaa mm. se,
etta lapsille ja nuorille ei jarjesteta liilkkumisryhmia seurojen ulkopuolella, ei tehda liikuntapuolen osalta vaikutusten
ennakkoarviointia ja kunta ei arvioiden mukaan madalla kulttuuriin osallistumisen kynnysta.
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Toimintaymparistoanalyysi: kuntatalous

Konsernitalous on saatu suhteellisen kestavalle pohjalle vuoden 2018 jalkeen. Useat
tunnusluvut ovat parantuneet ja vuoden 2024 jalkeen yksikaan arviointimenettelyn mukainen

raja-arvo ei tayttynyt.

Taipalsaaren asukkaiden ansiotulot ovat korkeat.
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Toimintaymparistoanalyysi: ymparisto

Hiilidioksidipaastot ovat laskeneet 38 % vuodesta 2010. Olivat vertailussa myos alle
keskiarvon.

Paastolahteina erottuvat tielilkenne, maatalous ja sahkolammitys. Viimeksi mainittu on tosin

merkitykseltadan huomattavasti vahaisempi.
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EVP-indeksi 1/2

Elinvoima-,
vetovoima- ja
pitovoimaindeksiin
valitut muuttujat

Indeksin tavoitteena on tarkastella kokonaisvaltaisesti ja
samanaikaisesti seké alueiden elinvoimaa etté veto- ja
pitovoimaa. EVP-indeksi on kehitetty tukemaan kuntien
strategiatyota ja tilannekuvan seurantaa, Kuntakohtaisessa
analyysissa tarkastellaan kunnan elinvoiman ja veto- ja
pitovoiman ajallista kehitystd muihin verrokkialueisiin
nahden se sekd avataan tarkemmin indeksin taustalla
vaikuttavien muuttujien kehitysta,

Indeksi pitad sisalldan 10 + 10 avainmuuttujaa, joista loytyy
vertailukelpoista ja luotettavaa aikasarjatietoa.

Elinvoimaan liittyvat muuttujat kohdistuvat alueiden tulo- ja
talous-, yritys-, tyollisyys-, koulutus- ja terveysdynamiikkaan.

Veto- ja pitovoimaan liittyvat muuttujat kohdistuvat alueiden
vaesto- ja vetovoima, asumis- ja rakentamis- ja vapaa-ajan

dynamiikkaan.

10

ELINVOIMA

Tulonsaajien mediaanitulot 2023
Yritystiheys 2023

34—44-yuotiaiden
tyollisyysaste (%) 2023

Tyopaikkaomavaraisuusaste (%)
2023

Taloudellinen huoltosuhde 2023

TyGpaikkamuutos % (avoin
sektori) viimeisen kolmen vuoden
aikana (2021-2023)

Talouslukuindeksj 2023

Yritysperustana (1 000 as. kohden)
2024

Koulutustasoindeksi 2023

Sairastavuusindeksi 2022
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VETO- JA PITOVOIMA

«  Vaestonmuutos 2020—2024 (%)

. ?‘?6 l]:)l:n vaestoennuste 2024-2040

« Tydllisten nettomuutto (1 000 as.
kohden) viimeiset kolme vuotta
{2021-2023}

» Sisdisten muuttojen vilkkaus (1000
as. kohden) viimeiset kolme vuotta
(2022-2024)

«  Valmistuneet asunnot (10 000 as.
kohden) viimeiset kolme vuotta
(2022-2024)

+ Vanhojen asuntojen neliohinnat (€)
2024

* Ulkomaalaistaustaisten osuus
vaestosta (%) 2024

+  Opiskelijoiden osuus vaestosta (%)
2023

+ 15—34-vyuotiaiden nettomuutto (1
000 as. kohden) viimeiset kolme
vuotta (2022-2024)

* Kesdasukkaiden maara (100 as.
kohden) 2023
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EVP-indeksi 2/2

« Taipalsaaren EVP-indeksi on seutukunnan toiseksi vahvin ja koko maan 11o0.

» Kokonaisindeksi on kuitenkin laskenut aikavalilla 2020—2025. Laskun taustalla avoimen tyopaikkojen maaran
lasku, yritysperustannan kaantyminen negatiiviseksi seka vanhojen osakeasuntojen neliohinnan merkittava
lasku.

» Elinvoimaindeksin osalta Taipalsaaren vahvimmat lukemat olivat tulonsaajien mediaanituloissa,
koulutustasoindeksissa seka sairastavuusindeksissa.

» Heikoimmat lukemat tulivat tyopaikkaomavaraisuudessa, avoimen sektorin tyopaikkojen muutoksessa ja
yritysperustannassa.

» Veto- ja pitovoimaindeksin osalta vahvimmat lukemat tulivat kesdasukkaiden maarasta ja
ulkomaalaistaustaisten osuudesta.

* Heikoimmat lukemat olivat sisaisten muuttojen vilkkaudessa seka 15—34-vuotiaiden nettomuutossa.

» Veto- ja pitovoimaindeksi on noussut vuosien 2020—2025 aikana.
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Talpalsaaren kuntastrategia 2026—2029 /
luonnos

Seuraavassa on esitelty Taipalsaaren kuntastrategian 2026—2029

« Visio
« Missio
« Arvot

- Painopistealueet

- Strategiset karkihankkeet ja -investoinnit




Visio

e Parasta elamaa - Taipalsaari on
paras paikka elaa, kasvaa ja
kehittya.

* Vision ensimmaista osaa "Parasta
elamaa” kaytetaan
kuntasloganina.




Missio

* Kotoisa ja turvallinen arki
Taipalsaarella.




Arvot

Avoimuus

Luotettavuus

Rohkeus

ollisyys

B

Yhte



Painopistealueet

e Elinvoimainen kunta

* Hyvinvoivat kuntalaiset
e Osaavakunta

* Yhteisollinen kunta

* Kestavan kehityksen kunta




Strategiset
karkihankkeet ja
-investoinnit

* lkaihmisten asumisratkaisujen
kehittaminen.

* Kutilan kanavan ja pumppaamoiden
rakentaminen.

e Kanava-alueen kaavoitus ja liiketoiminnan
edistaminen.

* Pappilanniemi-Kirkonkyla: sillan toteutus ja
alueen kehittaminen.

* Kaavoitus: yleiskaavat ja Teivon alue.

* Konstun taydennyskaava-alueen
(Konstunrinne ja -maki) kehittaminen.
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Parasta elamaa

Taipalsaaren kunta | Kellomaentie 1 | 54920 Taipalsaari

www.taipalsaari.fi | kirjaamo@taipalsaari.fi



http://www.taipalsaari.fi/
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