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OSALLISTUJAT 
 
 Nimi Tehtävä Lisätiedot 
Läsnä Kukkonen Tommi kunnanhallituksen 

puheenjohtaja 
 

 Laine Osmo kunnanhallituksen I 
varapuheenjohtaja 

 

 Hänninen Kia kunnanhallituksen II 
varapuheenjohtaja 

 

 Ahola Niina jäsen  
 Kolhonen Sanna jäsen  
 Lohi Jorma jäsen  
 Voipio Iikko B. jäsen  
 Niiva Heikki kunnanvaltuuston 

puheenjohtaja 
 

 Rehunen Kirsi kunnanvaltuuston I 
varapuheenjohtaja 

 

 Haapamäki Turo kunnanvaltuuston II 
varapuheenjohtaja 

TEAMS 

 Kari Kuuramaa  kunnanjohtaja, esittelijä  
 Tuomas Yliruka  hallintojohtaja, 

pöytäkirjanpitäjä 
 

 Suoanttila Maija  henkilöstöasiantuntija  
 Hanne Seppäläinen  asiantuntija  
 Kakko Samuli  asiantuntija  
 
 
 
 
Käsitellyt asiat §:t  
 

168 - 185 
 
 
Pöytäkirjan liitteineen ovat tarkastaneet ja sähköisesti allekirjoittaneet 
 
 
  Tommi Kukkonen  Tuomas Yliruka 
  puheenjohtaja  pöytäkirjanpitäjä 
 
 
 
 Iikko B. Voipio Jorma Lohi 
  pöytäkirjantarkastaja  pöytäkirjantarkastaja 
 
 
Pöytäkirjan nähtävilläpito 
 

Tarkastettu pöytäkirja pidetään nähtävänä Taipalsaaren kunnan 
verkkosivuilla alkaen 18.09.2025  
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Kokouksen järjestäytyminen 
 
Kh 15.09.2025 § 168    
    

 
Esityslista on lähetetty hallintosäännön § 138 - 140 mukaisesti sähköisesti 
10.9.2025 toimielimen jäsenille ja muille, joilla on kokouksessa läsnäolo-
oikeus tai -velvollisuus. Esityslista julkaistaan lisäksi kunnan verkkosivuilla. 
 
Kokous on päätetty pitää hallintosäännön 134 §:n mukaisena 
läsnäolokokouksena, johon voi osallistua Teams-yhteyden avulla siitä 
erikseen sovittaessa. 
 
Jäsen ilmoittaa esteellisyytensä ja perusteen kokouksen 
järjestäytymisessä ja ennen asian käsittelyä.  
 
Pöytäkirja tarkastetaan sähköisesti kokouksen jälkeen ja asetetaan 
nähtäville kunnan verkkosivuille hallintosäännön 158 - 159 §:n mukaisesti 
siten kuin kuntalain 140 §:ssä tarkemmin säädetään.  
 
Pöytäkirjan tarkastusvuorossa ovat Jorma Lohi ja Iikko B. Voipio. 
 
Pöytäkirjan tarkastajat valitaan kokouksessa. 

 
Päätösehdotus 

Kunnanhallitus toteaa kokouksen laillisesti koolle kutsutuksi ja 
päätösvaltaiseksi. 
 
Todetaan esteellisyydet. 
 
Kunnanhallitus valitsee pöytäkirjantarkastajiksi Jorma Lohen ja Iikko B. 
Voipion. 
 
 

Päätös Hyväksyttiin. 
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Tasopalkkajärjestelmän käyttöönotto 1.10.2025 
 
Ytr 25.08.2025 § 20  
  
Valmistelija Maija Suoanttila, henkilöstöasiantuntija 
 puh. 040 637 6723 
 maija.suoanttila@taipalsaari.fi 
 

KT ja työntekijäjärjestöt ovat sopineet tasopalkkajärjestelmän 
käyttöönotosta viimeistään 1.10.2025 alkaen. Taipalsaaren kunnassa on 
valmisteltu järjestelmän käyttöönotto kevään ja kesän 2025 aikana. KVTES 
ja OVTES osio G henkilöstö on sijoitettu tasopalkkajärjestelmän tasoille. 
Järjestelmän käyttöönottoa ovat valmistelleet työnantajan ja 
työntekijäjärjestöjen edustajat.  

 
Esittelijä Kunnanjohtaja Kuuramaa Kari  
 
 
Päätösehdotus Yt -ryhmä merkitsee tiedoksi tasopalkkajärjestelmän käyttöönoton ja 

lähettää sen kunnanhallitukselle hyväksyttäväksi. Ennen kunnanhallituksen 
käsittelyä tasopalkka-liitteeseen voi tulla pieniä teknisiä korjauksia. 

 
Päätös Hyväksyttiin. 
 
 
Kh 15.09.2025 § 169    
8/01.00.00/2025    
 
Valmistelija Maija Suoanttila, henkilöstöasiantuntija 
 puh. 040 637 6723 
 maija.suoanttila@taipalsaari.fi 
 
 Tuomas Yliruka, hallintojohtaja 
 puh. 040 637 4246 
 tuomas.yliruka@taipalsaari.fi 

 
Kunta-alan palkkausjärjestelmä uudistui kunta-alan yleisen virka- ja 
työehtosopimuksen (KVTES) ja kunta-alan opetushenkilöstön 
varhaiskasvatuksen opettajia koskevan virka- ja työehtosopimuksen osion 
(OVTES osio G) osalta siten, että molemmissa sopimuksissa 
tasopalkkajärjestelmä korvasi 1.2.2025 alkaen tehtävän vaativuuden 
arviointijärjestelmän. KT ja työntekijäjärjestöt ovat sopineet 
tasopalkkajärjestelmän käyttöönotosta viimeistään 1.10.2025 alkaen.  
 
Taipalsaaren kunnassa tasopalkkajärjestelmän käyttöönotto on valmisteltu 
kevään ja kesän 2025 aikana tasopalkkajärjestelmäuudistusta varten 
perustetussa palkkausryhmässä yhteistyössä työnantajan ja 
työntekijäjärjestöjen edustajien kanssa. Valmistelutyön aikana työnantaja 
on sijoittanut KVTES:n ja OVTES osio G:n piiriin kuuluvat tehtävät oikeisiin 
palkkaryhmiin ja oikeille osaamisen ja vastuun tasoille.  
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Liitteenä oleva paikallisesti tarkennettu tasopalkkajärjestelmä tulee 
myöhemmin täydentymään paikallisilla tasokuvauksilla, joista ilmenee, 
miten tehtävät on sijoitettu osaamisen ja vastuun tasoille.  

 
Esittelijä Kunnanjohtaja Kuuramaa Kari  
 
 
Päätösehdotus Kunnanhallitus hyväksyy tasopalkkajärjestelmän käyttöönoton. 

 
 
Päätös Kunnanhallitus hyväksyi tasopalkkajärjestelmän käyttöönoton liitteessä 

esitetyllä tavalla. 
 
Henkilöstöasiantuntija Maija Suoanttila oli esittelemässä asiaa. 

 
Liitteet 

- Tasopalkkajärjestelmä (KVTES ja OVTES osio G) 
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Etelä-Karjalan rekrytuki 
  
Kh 15.09.2025 § 170    
217/00.02.01/2025    
Valmistelija Hanne Seppäläinen, työllisyyskoordinaattori 
 p. 040 6609637 
 hanne.seppalainen@taipalsaari.fi 
 
 Etelä-Karjalan kunnat (Imatra, Lappeenranta, Lemi, Luumäki, Parikkala, 

Rautjärvi, Ruokolahti, Savitaipale, Taipalsaari) ovat valmistelleet 
yhteistyössä alueen yritysten kanssa uudenlaista tukea elinvoiman 
edistämiseksi. Uusi rekrytuki tarjoaa yrityksille ja yhdistyksille 
mahdollisuuden vahvistaa työvoimaansa ja tukea työttömien 
työnhakijoiden siirtymistä työelämään. Rekrytuki on harkinnanvarainen, 
määrärahasidonnainen erillispalkkio rekrytoinnin tueksi työnantajille. 

 
 Taustalla TE24 uudistus ja kunnan lisääntynyt vastuu työllisyyden 

hoidossa 
 
 Vuoden 2025 alusta lähtien TE-palveluiden järjestämisvastuu siirtyi 

valtiolta kunnille (laki työvoimapalveluiden järjestämisestä 380/2023) ja 
samalla valtion työ- ja elinkeinotoimistot (TE-toimistot) lakkautettiin. Etelä- 
Karjalan työllisyysalue aloitti 1.1.2025 ja vastuukuntana toimii 
Lappeenranta. Uudistuksen ytimessä on niin sanottu kannustava 
rahoitusmalli, joka tarkoittaa sitä, että työttömyysjaksoja lyhentävä kunta 
hyötyy taloudellisesti, kun kuntalainen työllistyy. Kunnan vastuu 
työttömyysetuuksien rahoituksesta laajeni ja varhaistui eli työmarkkinatuen 
lisäksi kunnat maksavat etuuskuluja myös peruspäivärahasta sekä 
perusosan suuruista osuutta ansiopäivärahasta. Tästä syystä palkattavan 
henkilön tulee olla työtön työnhakija, joista myöntämiskunta maksaa 
kuntarahoitusosuutta. 

   
 Rekrytuki kohdennetaan henkilöille, jotka ovat saaneet työttömyysetuutta 

vähintään 201 päivää ja joista kunnan maksuosuus on 20 % etuuskuluista. 
On tunnistettu, että työttömyyden pitkittyessä yli 200 päivän, työllistymisen 
todennäköisyys heikkenee merkittävästi. Siksi juuri tässä vaiheessa on 
tärkeää kohdentaa tehokkaita tukitoimia ja palveluja, joilla edistetään 
työllistymistä ja ehkäistään pitkäaikaistyöttömyyttä. 

 
 Työttömien työnhakijoiden %- osuus työvoimasta 
 Etelä- Karjala työttömien työnhakijoiden %-osuus työvoimasta (%) 13,7 % 
 Ruokolahti, työttömien työnhakijoiden %-osuus työvoimasta (%) 11,5 % 

(pilottikunta) 
 Taipalsaari, työttömien työnhakijoiden %-osuus työvoimasta (%) 11,0 %. 
 Lähde: Tilastokeskus, heinäkuu 2025 
 
 Työllisyyden edistäminen osa kunnan elinvoimaa 
 
 Työllisyyden edistäminen on keskeinen osa-alue elinvoiman ja 

kilpailukyvyn vahvistamista. Etelä-Karjalassa on työttömiä työnhakijoita, 
joiden työllistymisen esteenä voivat olla esimerkiksi pitkäaikaistyöttömyys, 
osatyökykyisyys tai puutteelliset työelämätaidot. Samanaikaisesti alueen 
yritykset ja yhdistykset kohtaavat haasteita työvoiman saatavuudessa ja 
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rekrytoinneissa. Rekrytuki kannustaa työnantajia tarjoamaan työpaikkoja 
heikommassa työmarkkina-asemassa oleville henkilöille, mikä tukee sekä 
yksilöiden työllistymistä että alueen elinkeinoelämän kehitystä. Tuki myös 
madaltaa yritysten ja yhdistysten kynnystä palkata uusia työntekijöitä, mikä 
voi edistää työmarkkinoiden dynamiikkaa ja vahvistaa alueen taloudellista 
kestävyyttä. 

 
 o Rekrytuki on yrityksille myönnettävä taloudellinen kannustin työvoiman 

rekrytointiin. 
 o Kunta edistää elinkeinotoimintaa tukemalla yritysten kasvua ja uusien 

työpaikkojen syntymistä. 
 o Tuki vahvistaa alueellista työllisyyttä ja alentaa työttömyysastetta. 
 o Rekrytuki helpottaa yrityksiä osaavan työvoiman saatavuudessa. 
 o Työllisyyden kasvu vaikuttaa positiivisesti kunnan verotuloihin. 
 
 Yritykset mukana maakunnallisen mallin valmistelussa 
 
 Imatran Seudun Kehitysyhtiö Kehyn uutiskirjeessä, sekä sosiaalisen 

median eri alustoilla julkaistiin luonnosversio maakunnallisesta rekrytuesta, 
jossa avattiin kysely alueen yrityksille ja yhdistyksille kommentoitavaksi 
keväällä 2025. Saatujen palautteiden perusteella luonnosta muokattiin 
vastaamaan tehokkaammin työnantajien tarpeita. Rekrytukea pilotoidaan 
ensin Imatralla ja Ruokolahdella, ja käyttäjäkokemusten perusteella tukea 
kehitetään tarvittaessa lisää. Tavoitteena on, että rekrytuesta tulee Etelä- 
Karjalan yhteinen malli 1.1.2026 alkaen. 

 
 Yhtenäinen rekrytukimalli luo selkeyttä ja ennakoitavuutta alueen 

yrityksille, jotka harkitsevat rekrytuen käyttöä. Yritysten on helpompi 
suunnitella rekrytointiprosesseja ja budjettejaan. Lisäksi yhtenäinen malli 
parantaa yhteistyötä eri toimijoiden, kuntien, yritysten ja oppilaitosten 
välillä. Mallin avulla pyritään tasoittamaan alueellisia eroja työllisyydessä. 
Lisäksi yhtenäisellä mallilla pystytään parantamaan tiedonkeruuta, sekä 
analysoimaan tietoa rekrytuen vaikutuksista, mikä on olennaista 
jatkokehittämisen kannalta. 

 
 Etelä-Karjalan rekrytuen valmistelun yhteydessä on kartoitettu myös 

muiden kuntien ja kaupunkien vastaavia tukimalleja sekä niiden 
toimivuutta. Työllisyys- ja kuntalisät ovat yleisesti käytössä eri puolilla 
Suomea, ja Etelä-Karjalassa suunniteltu rekrytuki vastaa sekä tuen 
määrältään että kesto-ominaisuuksiltaan valtakunnallisesti vakiintuneita 
käytäntöjä. 

 
 Rekrytuen myöntämiskriteerit 
 

• Yrityksille: Suomalainen yritys (suomalainen y-tunnus), jonka 
toimipaikka sijaitsee Etelä-Karjalan maakunnassa ja jolla ei ole esteitä 
työllistämiselle (esim. lomautus) 

o Palkattavan henkilön tulee olla työtön työnhakija, joista 
myöntämiskunta maksaa kuntarahoitus osuutta (väh. 201 pv 
työttömyysetuutta saaneet). Tukea voidaan myöntää samalle 
työntekijälle vain kerran. 

 
• Yhdistyksille ja järjestöille: (suomalainen y-tunnus), jolla ei ole esteitä 

työllistämiselle (esim. lomautus) 
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o Palkattavan henkilön tulee olla pitkäaikaistyötön (12kk 
edeltävän 14 kk aikana) tai osatyökykyinen. 

o Maks. 1hlö/vuosi. 
 

• Työntekijälle tulee maksaa työehtosopimuksen mukaista palkkaa, 
mutta jollei sovellettavaa työehtosopimusta ole, niin tavanomaista ja 
kohtuullista palkkaa kyseisestä työstä. Kokoaikatyön palkan tulee olla 
vähintään 1430 € vuonna 2025. 

• Työsuhteen tulee olla yhtäjaksoinen vähintään 12 kk ja työaika 
vähintään 81 prosenttia alan kokonaistyöajasta. 

• Tukea voidaan myöntää myös oppisopimuskoulutukseen, sekä sen 
yksittäisiin tutkinnon osiin osana työsuhdetta. 

 
 

Esittelijä Kunnanjohtaja Kuuramaa Kari  
 

Päätösehdotus Kunnanhallitus päättää hyväksyä Etelä-Karjalan rekrytuen ehdot ja 
myöntämiskäytännön esitetyssä muodossa. 
 

Päätös Hyväksyttiin lisäyksellä, että rekrytuen määrä on 4 500 euroa/hlö 
vuodessa. 
 
Asiaa oli esittelemässä työllisyyskoordinaattori Hanne Seppäläinen. 
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Lausunnot Itä-Suomen hallinto-oikeudelle saapuneisiin valituksiin koskien Taipalsaaren 
Kirkonkylän, Saimaanharjun ja Ketveleen osayleiskaavan hyväksymispäätöstä 
 
201/10.02.02/2018 
Tekla 
 

Valmistelija: Antti Hirvikallio, maankäyttöinsinööri 
p. 040 835 7826 
antti.hirvikallio@taipalsaari.fi 
 
Maankäyttö- ja rakennuslain 5 luvun mukaan alueiden käytön suunnittelun 
tavoitteina on edistää: 
1. turvallisen, terveellisen, viihtyisän, sosiaalisesti toimivan ja eri 
väestöryhmien, kuten lasten, vanhusten ja vammaisten, tarpeet 
tyydyttävän elin- ja toimintaympäristön luomista; 
2. yhdyskuntarakenteen ja alueiden käytön taloudellisuutta; 
2.1. riittävän asuntotuotannon edellytyksiä, 
3. rakennetun ympäristön kauneutta ja kulttuuriarvojen vaalimista; 
4. luonnon monimuotoisuuden ja muiden luonnonarvojen säilymistä; 
5. ympäristönsuojelua ja ympäristöhaittojen ehkäisemistä; 
6. luonnonvarojen säästeliästä käyttöä; 
7. yhdyskuntien toimivuutta ja hyvää rakentamista; 
8. yhdyskuntarakentamisen taloudellisuutta; 
9. elinkeinoelämän toimintaedellytyksiä; 
10. palvelujen saatavuutta sekä 
11. liikenteen tarkoituksenmukaista järjestämistä sekä erityisesti 
joukkoliikenteen ja kevyen liikenteen toimintaedellytyksiä 
 
MRL 36 §:n mukaan "Kunnan tulee huolehtia tarpeellisesta yleiskaavan laatimisesta ja 
sen pitämisestä ajan tasalla." MRL 37 §:n mukaan "Yleiskaavan hyväksyy 
kunnanvaltuusto." 
 
Yleiskaavan tarkoituksena on kunnan tai sen osan yhdyskuntarakenteen ja maankäytön 
yleispiirteinen ohjaaminen sekä toimintojen yhteen sovittaminen. Yleiskaava voidaan 
laatia myös maankäytön ja rakentamisen ohjaamiseksi määrätyllä alueella. 
 
Yleiskaavassa esitetään tavoitellun kehityksen periaatteet ja osoitetaan tarpeelliset alueet 
yksityiskohtaisen kaavoituksen ja muun suunnittelun sekä rakentamisen ja muun 
maankäytön perustaksi. Yleiskaava voidaan laatian myös vaiheittain tai osa-alueittain. 
 
Taipalsaaren Kirkonkylän, Saimaanharjun ja Ketveleen alueelle on tehty useita 
asemakaavoja vuosien 1970 - 2018 välisenä aikana. Oikeus vaikutteista yleiskaavaa ei 
ole aiemmin laadittu. Oikeusvaikutteisen yleiskaavan puuttuminen on useissa eri 
viranomaisneuvotteluissa todettu puutteeksi, joka tulisi korjata. 
 
Kirkonkylän alueen yleiskaavoitustyö sisältyy jo kunnanvaltuuston päättämään vuoden 
2019 talousarvioon. 
 

mailto:antti.hirvikallio@taipalsaari.fi
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Yleiskaavoituksen aluerajaus kattaa nykyisten Kirkonkylän, Konstun, Saimaanharjun ja 
Ketveleen alueet. Yleiskaavan laatiminen on laaja ja pitkäkestoinen prosessi ja se tulee 
kestämään vähintään kolme vuotta. Uusi yleiskaava tulee olemaan hyvin kattava 
maankäytön ohjausväline.Yleiskaavan ohjausvaikutus tulee olemaan kaksivaiheinen. 
 
Asemakaavalla suunniteltavilla alueilla yleiskaava ohjaa asemakaavan suunnittelua. Ns. 
taajaman lievealueilla yleiskaava voi toimia suoraan rakentamista ohjaavana. 
Asemakaavan ulkopuolisilla ranta-alueilla lasketaan emätilakohtainen mitoitus, jolla 
voidaan osoittaa rantarakennuspaikat. 
Yleiskaavan laatiminen vaatii laajoja selvitystöitä mm. luonto- ja maisemaselvitys sekä 
kulttuuriympäristöinventointi. 
 

Liite Yleiskaavan alustava aluerajaus 
 
vs. Tj  Tekninen lautakunta päättää käynnistää oikeusvaikutteisen yleiskaavanlaadinnan 

liitekartan mukaiselle alueelle. 
Tekninen toimi valtuutetaan kilpailuttamaan yleiskaavan selvitykset ja varsinainen kaavan 
laadinta konsulttityönä. 
 

Tekla  Hyväksyttiin sillä lisäyksellä, että Hirviniemen alue päätettiin liittää yleiskaavan laadinta-
alueeseen. Päivitetty liitekartta liitetään pöytäkirjaan. 

 
Tekla 

Valmistelija: Antti Hirvikallio, maankäyttöinsinööri 
p. 040 835 7826 
antti.hirvikallio@taipalsaari.fi 
 
Yleiskaavan laatijaksi valikoitui kilpailutuksen kautta FCG Suunnittelu ja Tekniikka Oy. 
Yleiskaavan aloituskokous pidettiin kunnassa 28.3.2019. Samalla allekirjoitettin 
konsulttisopimus. 
FCG on laatinut yleiskaavan osallistumis- ja arviointisuunnitelman. Tätä asiakirjaa voidaan 
kuvata myös projektisuunnitelmana, joka antaa tarpeellista tietoa osallisille ja 
viranomaisille hankkeesta kaikissa suunnitellun vaiheissa. 
 

Oheismateriaali: 
- Osallistumis- arviointisuunnitelma 
- Aloituskokouksen muistio 
 

Tj  Tekninen lautakunta päättää asettaa yleiskaavan osallistumis- ja arviointisuunnitelman 
julkisesti nähtäville 2.8.2019 saakka. Osallisten kommenttien lisäksi pyydetään tarpeelliset 
viranomaislausunnot. 
 

Tekla  Hyväksyttiin. 
 

Tekla 
Valmistelija: Antti Hirvikallio, maankäyttöinsinööri 
p. 040 835 7826 
antti.hirvikallio@taipalsaari.fi 
 

mailto:antti.hirvikallio@taipalsaari.fi
mailto:antti.hirvikallio@taipalsaari.fi
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Konsultti on valmistellut kaavaluonnosta kunnan ohjauksessa. Nyt keväällä 2021 on 
valmistunut luonnosversio, joka voidaan laittaa nähtäville osallisten mielipiteitä ja 
viranomaislausuntoja varten. 
 
Kaavaluonnokseen on merkitty olemassa olevia rakennusalueita voimassa olevan 
tilanteen perusteella. Maanomistajilla ja muilla osallisilla on mahdollisuus hakea 
muutoksia kaavaluonnokseen nähtävillä olon aikana. 
 
Kaavaluonnokseen on merkitty selvitysten ja olemassa olevan tiedon perusteella 
merkittävät luonnon ympäristökohteet ja kulttuurihistorialliset kohteet. Arkeologinen 
inventointi valmistuu 2021 vuoden loppuun mennessä ja sen kohteet viedään 
kaavaehdotukseen. 
 
Suuri osa kaava-alueesta on metsätalousalueita. Yleiskaavalla on lähtökohtaisesti vähän 
vaikutuksia maa- ja metsätalouteen. 
Nyt on siis kyseessä ensimmäinen julkinen esiteltävä kaavaversio. 
Lopullinen kaava tulee vielä muuttumaan paljon osallisten mielipiteiden ja 
viranomaisten lausuntojen perusteella. 
 

Oheismateriaali  
-  kaavaluonnoskartta merkintöineen 
- kaavaselostus 
- kaavan liiteaineisto 
 

Tj  Tekninen lautakunta päättää asettaa 20.5.2021 päivätyn kaavaluonnoksen MRA 30 §:n 
mukaisesti nähtäville 28.6 - 27.8.2021 väliseksi ajaksi. Kaikille ulkopaikkakuntalaisille 
maanomistajille, joiden osoite on tiedossa, lähetetään tiedotuskirje. Elokuussa, jos 
pandemiatilanne antaa myöten, pyritään järjestämään kaavoittajan vastaanottopäivä ja 
yleisötilaisuus. Näistä tiedotetaan erikseen myöhemmin. 
 

Tekla  Hyväksyttiin. 
 
 
Tekla 09.02.2023 § 11  
  
Valmistelija Antti Hirvikallio, maankäyttöinsinööri 

p. 040 8357826 
antti.hirvikallio@taipalsaari.fi 
 
 
Kaavaluonnos oli MRA 30 §:n mukaisesti nähtävillä 28.6 – 27.8.2021 
väilsenä aikana. Huomautuksia jätettiin noin 70 kpl. Viranomaiset antoivat 
omat lausuntonsa. Arkeologinen inventointi valmistui loppuvuodesta 2021. 
Kunta on tehnyt omana työnä paljon eri kohteiden tarkastuksia. 
Konsultti on laatinut alustavat vastineet viranomaislausuntoihin ja 
huomatuksiin.  
 
Kaavatoimikunta tutustui alustaviin vastineisiin kokouksessaan 1.11.2022. 
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ELY-keskuksen kanssa pidettiin työpalaveri marraskuun aikana ja sen 
jälkeen kaavaehdotusta on valmisteltu teknisen lautakunnan käsittelyyn. 
 
 

Esittelijä Tekninen johtaja Samuli Kakko  
 

Päätösehdotus Tekninen lautakunta hyväksyy kaavoittajan valmistelemat vastineet 
lausunnoista ja huomautuksista annettavaksi kunnan lausuntoina. 
Tekninen lautakunta päättää asettaa 20.1.2023 kaavaehdotusasiakirjat 
MRA 19 §:n mukaisesti nähtäville 30 päivän ajaksi. Kaavan 
nähtävilläolosta tiedotetaan ulkopaikkakuntalaisia maanomistajia kirjeellä, 
muita osallisia paikallislehdessä, kunnan internet sivuilla ja SOME 
kanavilla. Viranomaistahoilta pyydetään uudet lausunnot. 
Kaavan osallisille järjestetään yleistilaisuus nähtävillä olon aikana. 
 

Päätös Tekninen lautakunta hyväksyy kaavoittajan valmistelemat vastineet 
lausunnoista ja huomautuksista annettavaksi kunnan lausuntoina. 
Tekninen lautakunta päättää asettaa 20.1.2023 kaavaehdotusasiakirjat 
MRA 19 §:n mukaisesti nähtäville 30 päivän ajaksi. Kaavan nähtävillä 
olosta tiedotetaan ulkopaikkakuntalaisia maanomistajia kirjeellä, muita 
osallisia paikallislehdessä, kunnan internet sivuilla ja SOME kanavilla. 
Viranomaistahoilta pyydetään uudet lausunnot. Kaavan osallisille 
järjestetään yleistilaisuus nähtävillä olon aikana. 

 
 
Tekla 19.06.2024 § 48  
  
 
 
Valmistelija Samuli Kakko, tekninen johtaja 
 p. 040 774 9252 
 samuli.kakko@taipalsaari.fi 

 
 
Taipalsaaren Kirkonkylän, Saimaanharjun ja Ketveleen osayleiskaava on 
ollut nähtävillä MRA 19 §:n mukaisesti 27.2.-6.4.2023 välisen ajan. 
Kaavaehdotuksesta jätettiin 60 muistutusta, joista on laadittu vastineet. 
Viranomaislausuntoja jättivät Lappeenrannan seudun ympäristötoimi, 
Kaakkois-Suomen ELY-keskus, Etelä-Karjalan liitto, Lappeenrannan 
kaupunki, Maa- ja metsätaloustuottajain Keskusliitto, sekä Lappeenrannan 
museo. 
 
Kaavoittaja on laatinut vastineet muistutukseen, sekä viranomais-
lausuntoihin. Lisäksi kaavoittaja on päivittänyt kaavehdotusasiakirjat. 
 
 

Esittelijä Tekninen johtaja Kakko Samuli  
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Päätösehdotus Tekninen lautakunta hyväksyy kaavoittajan valmistelemat vastineet 
annettavaksi kunnan vastineina. Tekninen lautakunta esittää Taipalsaaren 
kunnanhallitukselle ja edelleen kunnanvaltuustolle 13.6.2024 päivättyjen 
kaava-asiakirjojen hyväksymistä kaikkine liitteineen MRL 37 § mukaisesti. 
 

Päätös Tekninen lautakunta päättää palauttaa kaavan valmisteluun, perusteluina 
uuden rakentamislain valmistelu ja siihen liittyvien muutosesitysten 
käsittely syksyllä 2024.  
Rakentamislain muutos voi tuoda uusia vaateita valmisteltavan kaavan 
kaavamerkinnöille ja -määräyksille. Kaavat ohjaavat rakentamista 
kauaskantoisesti ja kaavaa valmisteltaessa kaavamääräysten ja -
merkintöjen tulisi olla uuden rakentamislain mukaisesti laadittu. 
Kaavaan otetaan uudelleen käsittelyyn kun rakentamislain korjaussarja 
saadaan valmiiksi ja kirjatuksi uuteen lakiin. 

 
 
Tekla 24.04.2025 § 49   
 
Valmistelija Valmistelija: Eetu-Ville Venäläinen  

p. 040 352 6999  
eetu-ville.venalainen@taipalsaari.fi  
 
Taipalsaaren Kirkonkylän, Saimaanharjun ja Ketveleen osayleiskaava on 
ollut nähtävillä MRA 19 §:n mukaisesti 27.2.-6.4.2023 välisen ajan. 
Kaavaehdotuksesta jätettiin 60 muistutusta, joista on laadittu vastineet. 
Viranomaislausuntoja jättivät Lappeenrannan seudun ympäristötoimi, 
Kaakkois-Suomen ELY-keskus, Etelä-Karjalan liitto, Lappeenrannan 
kaupunki, Maa- ja metsätaloustuottajain Keskusliitto, sekä Lappeenrannan 
museo.  
 
Kaavoittaja on laatinut vastineet muistutukseen, sekä viranomais-
lausuntoihin. Lisäksi kaavoittaja on toimittanut 3.4.2025 päivitetyn kaava-
aineiston hyväksyntään.  
 
  
 
Kaavamääräyksissä on huomioitu uuden rakentamislain (751/2023) tuomat 
muutokset rakentamiseen. Lisäksi kaavalla on pyritty huomioimaan etelä-
Karjalan hyvinvointialueen toiveet uuden palolaitoksen sijoittamisesta 
Taipalsaarelle. 
 
 

Esittelijä Tekninen johtaja Kakko Samuli  
 

Päätösehdotus Tekninen lautakunta hyväksyy kaavoittajan valmistelemat vastineet 
annettavaksi kunnan vastineina. Tekninen lautakunta esittää Taipalsaaren 
kunnanhallitukselle ja edelleen kunnanvaltuustolle 3.4.2025 päivättyjen 
kaava-asiakirjojen hyväksymistä kaikkine liitteineen alueidenkäyttölain 37 
§:n mukaisesti. 
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Päätös Tekninen lautakunta hyväksyi kaavoittajan valmistelemat vastineet 

annettavaksi kunnan vastineina. Tekninen lautakunta esittää Taipalsaaren 
kunnanhallitukselle ja edelleen kunnanvaltuustolle 3.4.2025 päivättyjen 
kaava-asiakirjojen hyväksymistä kaikkine liitteineen alueidenkäyttölain 37 
§:n mukaisesti. 

 
 
Kh 05.05.2025 § 79  
  
Valmistelija Samuli Kakko, tekninen johtaja 
 p. 040 774 9252 
 samuli.kakko@taipalsaari.fi 
 

Taipalsaaren Kirkonkylän, Saimaanharjun ja Ketveleen osayleiskaava on 
ollut nähtävillä MRA 19 §:n mukaisesti 27.2.-6.4.2023 välisen ajan. 
Kaavaehdotuksesta jätettiin 60 muistutusta, joista on laadittu vastineet. 
Viranomaislausuntoja jättivät Lappeenrannan seudun ympäristötoimi, 
Kaakkois-Suomen ELY-keskus, Etelä-Karjalan liitto, Lappeenrannan 
kaupunki, Maa- ja metsätaloustuottajain Keskusliitto, sekä Lappeenrannan 
museo.  
 
Kaavoittaja on laatinut vastineet muistutukseen, sekä viranomais-
lausuntoihin. Lisäksi kaavoittaja on toimittanut 3.4.2025 päivitetyn kaava-
aineiston hyväksyntään.  
 
Kaavamääräyksissä on huomioitu uuden rakentamislain (751/2023) tuomat 
muutokset rakentamiseen. Lisäksi kaavalla on pyritty huomioimaan etelä-
Karjalan hyvinvointialueen toiveet uuden palolaitoksen sijoittamisesta 
Taipalsaarelle. 
 
 

Esittelijä Kunnanjohtaja Kuuramaa Kari  
 

Päätösehdotus Kunnanhallitus esittää kunnanvaltuustolle Taipalsaaren Kirkonkylän, 
Saimaanharjun ja Ketveleen osayleiskaavan hyväksymistä kaava-
asiakirjojen mukaisesti. 
 

Päätös Hyväksyttiin. 
 
Samuli Kakko saapui kokoukseen klo 18:04 ja poistui klo 18:37. 
 
Iikko B. Voipio poistui kokouksesta intressijäävinä klo 17:59 ja palasi 
kokoukseen klo 18:39.  
Osmo Laine poistui kokouksesta intressijäävinä klo 17:59 ja palasi 
kokoukseen klo 18:39. 

 
 
Kv 19.05.2025 § 25  
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Päätösehdotus Kunnanvaltuusto hyväksyy Taipalsaaren Kirkonkylän, Saimaanharjun ja 

Ketveleen osayleiskaavat kaava-asiakirjojen mukaisesti. 
 

Päätös Keskustelun aikana Iikko B. Voipio teki esityksen, että Taipalsaaren 
Kirkonkylän, Saimaanharjun ja Ketveleen osayleiskaava palautetaan 
valmisteluun siksi, ettei vanhalla valtuustolla ole asiassa legimiteettiä, vaan 
asia tulee siirtää käsiteltäväksi seuraavalle valtuustolle. Jaana Arponen 
kannatti esitystä. 
 
Puheenjohtaja totesi, että on tehty esitys asian palauttamiseksi 
valmisteluun ja esitystä on kannatettu. Siksi asian käsittely keskeytetään ja 
valtuuston tulee tulee suorittaa äänestys asian käsittelyn jatkamisesta. 
 
Äänestystavaksi hyväksyttiin nimenhuutoäänestys siten, että ne jotka 
kannattavat asian käsittelyn jatkamista, äänestävät JAA ja ne jotka 
kannattavat kaavan palauttamista valmisteluun äänestävät EI. 
 
Äänestyksessä annettiin neljätoista (14) JAA-ääntä (Ahola, Alve, 
Haapamäki, Heikkinen, Seppäläinen, Kolhonen I., Kolhonen S., 
Kortelainen, Kukkonen, Mikkonen, Ohtamaa, Peuha, Rehunen ja Turunen) 
ja viisi (5) EI-ääntä (Arponen, Kuokka, Niiva, Tiitto ja Voipio). 
 
Puheenjohtaja totesi, että äänestyksen tuloksena valtuusto päätti jatkaa 
asian käsittelyä. 
 
Asian käsittelyn jatkuessa Marja Tiitto teki esityksen asian palauttamisesta 
valmisteluun puutteellisten kaavamerkintöjen takia. Jaana Arponen 
kannatti esitystä.  
 
Puheenjohtaja totesi, että on tehty uusi esitys valmisteluun palauttamisesta 
toisin perustein ja esitystä on kannatettu. Siksi asian käsittely keskeytetään 
ja suoritetaan äänestys asian käsittelyn jatkamisestä. 
 
Äänestystavaksi hyväksyttiin nimenhuutoäänestys siten, että ne jotka 
kannattavat asian käsittelyn jatkamista, äänestävät JAA ja ne jotka 
kannattavat kaavan palauttamista valmisteluun äänestävät EI. 
 
Äänestyksessä annettiin neljätoista (14) JAA-ääntä (Ahola, Alve, 
Haapamäki, Heikkinen, Seppäläinen, Kolhonen I., Kolhonen S., 
Kortelainen, Kukkonen, Mikkonen, Ohtamaa, Peuha, Rehunen ja Turunen) 
ja viisi (5) EI-ääntä (Arponen, Kuokka, Niiva, Tiitto ja Voipio). 
 
Puheenjohtaja totesi, että äänestyksen tuloksena valtuusto päätti jatkaa 
asian käsittelyä. 
 
Piia Heikkinen esitti, että kaava hyväksytään teknisillä muutoksilla. Hanne 
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Seppäläinen kannatti esitystä.  
 
Puheenjohtaja totesi, että on tehty pohjaesityksestä poikkeava esitys, joten 
on suoritettava äänestys. 
 
Äänestystavaksi hyväksyttiin nimenhuutoäänestys siten, että ne jotka 
kannattavat pohjaesitystä äänestävät JAA ja ne jotka kannattavat kaavan 
hyväksymistä teknisillä korjauksilla äänestävät EI. 
 
Äänestyksessä annettiin kaksi (2) JAA-ääntä (Peuha ja Voipio) ja 
neljätoista (14) EI-ääntä (Ahola, Alve, Haapamäki, Heikkinen, Seppäläinen, 
Kolhonen I., Kolhonen S., Kortelainen, Kukkonen, Mikkonen, Niiva, 
Ohtamaa, Rehunen ja Turunen). Tyhjää äänestivät kolme (3) (Arponen, 
Kuokka ja Tiitto). 
 
Puheenjohtaja totesi, että kunnanvaltuusto on hyväksynyt Taipalsaaren 
Kirkonkylän, Saimaanharjun ja Ketveleen osayleiskaavan teknisin 
korjauksin. Tekniset korjaukset jotka tehdään ovat Yleiskaavamerkinnät ja 
määräykset liitteeseen. Lisätään toinen KTY merkintä taustavärillä 
kaavakartan mukaisesti, sekä lisätään ALY merkinnän lisäksi AL merkintä, 
jotka puuttuvat kaavamerkinnöistä ja määräyksistä. 
 
Merkittiin pöytäkirjaan, että Arponen Jaana, Kuokka Jaana, Tiitto Marja ja 
Voipio Iikko B. jättivät eriävän mielipiteen. 

 
 
Kh 15.09.2025 § 171    
229/10.02.02/2021    
 
Valmistelija Samuli Kakko, tekninen johtaja 
 p. 040 774 9252 
 samuli.kakko@taipalsaari.fi 
 

 
Taipalsaaren kunnanvaltuusto on kokouksessaan 19.5.2025 § 25 
hyväksynyt Taipalsaaren Kirkonkylän, Saimaanharjun ja Ketveleen 
osayleiskaavan kaava-asiakirjojen mukaisesti. Määräaikaan mennessä 
kaavapäätöksestä tehtiin kolme (3) valitusta Itä-Suomen hallinto-oikeuteen. 
Itä-Suomen hallinto-oikeus on pyytänyt Taipalsaaren kunnanhallitusta 
antamaan lausuntonsa asiasta. Lausunnon tulee sisältää selostus asiasta, 
vastaus valittajan esittämiin vaatimuksiin ja niiden perusteluihin sekä 
lausuma esitetystä selvityksestä. 
 
Lausunto ja pyydetyt asiakirjat on toimitettava hallinto-oikeudelle 
viimeistään 30.9.2025. 
 
Taipalsaaren kunnanhallituksen lausunto Itä-Suomen hallinto-oikeudelle on 
esitetty asiakirjaliitteenä. 
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Esittelijä Kunnanjohtaja Kuuramaa Kari  

 
Päätösehdotus Taipalsaaren kunnanhallitus antaa Itä-Suomen hallinto-oikeudelle liitteen 

mukaisen lausuntonsa. 
 

Päätös Hyväksyttiin teknisellä korjauksella. 
 
Asiaa oli esittelemässä tekninen johtaja Samuli Kakko. 

 
Liitteet 

- Lausuntopyyntö - Itä-Suomen hallinto-oikeus 9.7.2025 dnro 
1357_2025 

- Lausuntopyyntö - Itä-Suomen hallinto-oikeus 9.7.2025 dnro 
1463_2025 

- Lausuntopyyntö - Itä-Suomen hallinto-oikeus 9.7.2025 dnro 
1453_2025 

- Valitus perustevalitus Itä-Suomen hallinto-oikeus 7.6.2025 Ei 
verkkojulkinen, sis. henkilötietoja 

- Valitus Itä-Suomen hallinto-oikeus 7.6.2025 Ei verkkojulkinen, sis. 
henkilötietoja 

- Sähköpostisaate 19.6.2025 
- Valitus Itä-Suomen hallinto-oikeus 19.6.2025 Ei verkkojulkinen, sis. 

henkilötietoja 
- Hallinto-oikeuden päätös Rakennuslupa 22.1.2024 Ei verkkojulkinen, 

sis. henkilötietoja 
- Valokuvia selitystekstein 
- Valitus perustevalitus Itä-Suomen hallinto-oikeus 18.6.2025 Ei 

verkkojulkinen, sis. henkilötietoja 
- Valitus Itä-Suomen hallinto-oikeus 18.5.2025 Ei verkkojulkinen, sis. 

henkilötietoja 
- Lausunnot_HaO_saapuneisiin_valituksiin_Kirkonkylän_Saimaanharju

n_ja_Ketveleen_OYK_2025_08_25 Ei verkkojulkinen, sis. 
- Lausunnot Hao saapuneisiin valituksiin Kirkonkylän, Saimaanharjun ja 

Ketveleen OYK 25.8.2025 
- Kaavakartta_Kirkonkylän_Saimaanharjun_ja_Ketveleen OYK 

3.4.2025 tekniset korjaukset 
- Selostus_hyväksyntä_Taipalsaaren_Kirkonkylän_Saimaanharjun_ja_

Ketveleen_OYK 22.5.2025 tekniset korjaukset 
- Kaavamerkinnät_ja_määräykset_hyväksyntä_Kirkonkylän_Saimaanh

arjun_ja_Ketveleen_osayleiskaava 22.5.2025 tekniset korjaukset 
- Kommentoitu_Rakennuslupa 1975-59 ja 60 
- Rakennuslupa 1988-208, vapaa-ajan asuinrakennus ja 

varasto+saunarakennus 
- Rakennuslupa 1994-47, asuinrakennus 
- Emätilan 831-409-1-209 X Ylikorpi lohkomiskartta 

 
Oheismateriaali 

Kaavakartta_Kirkonkylän_Saimaanharjun_ja_Ketveleen_OYK 3.4.2025 
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Kaavamerkinnät_ja_määräykset_hyväksyntä_Kirkonkylän_Saimaanharj
un_ja_Ketveleen_osayleiskaava 3.4.2025 
Selostus_hyväksyntä_Taipalsaaren_Kirkonkylän_Saimaanharjun_ja_Ket
veleen_OYK 3.4.2025 
Ei julkinen, Vastineet ehdotuksen muistutuksiin Kirkonkylän 
Saimaanharjun ja Ketveleen OYK 2024.06.13 
Julkinen_Vastineet_ehdotuksen_muistutuksiin_Kirkonkylän_Saimaanhar
jun_ja_Ketveleen_OYK 13.6.2024 
Vastineet_ehdotuksen_lausuntoihin_Kirkonkylän_Saimaanharjun_ja_Ket
veleen_OYK 13.6.2024 
Mitoitustaulukko_Kirkonkylän_Saimaanharjun_ja_Ketveleen_OYK 
3.4.2025 
Kaavakartta hyväksyntävaihe 13.6.2024 
Kaavamerkinnät ja määräykset hyväksyntävaihe 13.6.2024 
OAS päivitetty 24.2.2023 
Rakennusinventointi 29.4.2021 
Taipalsaari_lisäkortit 29.4.2021 
Rakennusinventointi lisäselvitykset 29.4.2021 
Luontoselvitys 28.4.2021 
Arkeologinen inventointi 3.9.2021 
Rantamitoitustaulukko 
Mitoitusliite kartta 
mitoitusselite 
Vastineet ehdotusvaiheen lausuntoihin 13.6.2024 
Vastineet ehdotuksen muistutuksiin 13.6.2024 
Ei julkinen Vastineet ehdotuksen muistutuksiin 13.6.2024 
Kirkonkylän, Saimaanharjun ja Ketveleen osayleiskaava selostus 
13.6.2024 
Eriävä mielipide osayleiskaava Taipalsaaren Kirkonkylä, Saimaanharju 
ja Ketvele 19.5.2025 
Eriävä mielipide kunnanvaltuusto 19.5.2025 § 25 
Eriävä mielipide Kvalt 19.5.2025 § 25 
Eriävä mielipide 19.5.2025 § 25 kunnanvaltuuston kokous 
Selostus_hyväksyntä_Taipalsaaren_Kirkonkylän_Saimaanharjun_ja_Ket
veleen_OYK 3.4.2025 
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Toimielinten pöytäkirjat 
  
Kh 15.09.2025 § 172    
18/00.02.01/2022    
 
 
Valmistelija Tuomas Yliruka, hallintojohtaja 

p. 040 637 4246 
tuomas.yliruka@taipalsaari.fi 

 
 

Taipalsaaren kunnan hallintosäännön 42 §:n mukaan kunnan 
viranomaisen on neljän päivän kuluessa pöytäkirjan tarkastamisesta 
ilmoitettava kunnanhallitukselle tekemistään ottokelpoisista päätöksistä, 
lukuunottamatta sellaisia asioita tai asiaryhmiä, joista kunnanhallitus on 
päättänyt, ettei se käytä otto-oikeuttaan. Jos pöytäkirjaa ei tarkasteta, 
määräaika lasketaan pöytäkirjan allekirjoittamisesta. 
 
 

Esittelijä Kunnanjohtaja Kuuramaa Kari  
 

Päätösehdotus Kunnanhallitus toteaa, ettei se käytä kuntalain 92 §:n mukaista otto-
oikeutta. 
 
 

Päätös Hyväksyttiin. 
 
 
 
Oheismateriaali 

Päätösluettelo Sivistyslautakunta 26.8.2025 
Päätösluettelo Tekninen lautakunta 21.8.2025 
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Kunnanhallituksen alaisten viranhaltijapäätösten tiedoksi saattaminen 
 
Kh 15.09.2025 § 173    
133/00.02.01/2021  

 
Kuntalain 92 §:n mukaisesti kunnanhallitus, kunnanhallituksen puheenjoh-
taja, kunnanjohtaja tai hallintosäännössä määrätty kunnan viranhaltija 
voivat ottaa kunnanhallituksen käsiteltäväksi asian, joka on tämän lain 
nojalla siirretty kunnanhallituksen alaisen viranomaisen tai kunnanhallituk-
sen jaoston toimivaltaan ja jossa asianomainen viranomainen on tehnyt 
päätöksen. 
 
Edelleen Kuntalain 92 §:n mukaan asia on otettava ylemmän toimielimen 
käsiteltäväksi viimeistään sen ajan kuluessa, jossa 134 §:ssä tarkoitettu 
oikaisuvaatimus päätöksestä on tehtävä. 
 
Ylemmän toimielimen käsiteltäväksi ei saa kuitenkaan ottaa: 
 
1. lain tai asetuksen mukaisia lupa-, ilmoitus-, valvonta- tai toimitusme-

nettelyä koskevia asioita; 
2. yksilöön kohdistuvia opetustoimen, terveydenhuollon tai sosiaalitoi-

men asioita; 
3. 51 §:ssä tarkoitetulle kuntien yhteiselle toimielimelle siirrettyjä 

asioita, jos asianomaiset kunnat niin sopivat. 
 
Kunnanhallitus voi ottaa käsiteltäväkseen myös muun toimielimen alaisen 
viranomaisen päättämän asian. 
 
Taipalsaaren kunnan hallintosäännön 42 §:n mukaan kunnan viranomai-
sen on neljän päivän kuluessa pöytäkirjan tarkastamisesta ilmoitettava 
kunnanhallitukselle tekemistään ottokelpoisista päätöksistä lukuun 
ottamatta sellaisia asioita tai asiaryhmiä, joista kunnanhallitus on päättänyt, 
ettei se käytä otto-oikeuttaan. Jos pöytäkirjaa ei tarkasteta, määräaika 
lasketaan pöytäkirjan allekirjoittamisesta. 
 
Kunnanhallitus on kokouksessaan 18.2.2020 § 36 päättänyt ilmoittaa, että 
se ei tule jatkossa käyttämään otto-oikeuttaan viranhaltijoille delegoiduissa 
henkilöstöasioissa, pois lukien henkilöstön rekrytointi vakituiseen palvelus-
suhteeseen. 
 
Viranhaltijapäätökset julkaistaan kunnan nettisivuilla kuntalain 140 §:n 
mukaisesti. 
 

 
  
Päätösehdotus Kunnanhallitus toteaa, ettei se käytä kuntalain 92 §:n mukaista otto-  

oikeutta. 
 
 

Päätös Hyväksyttiin. 
 
Liitteet 
- Viranhaltijapäätös luettelo 12.8.2025 -10.9.2025 
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Kunnanvaltuuston kokouksen 5/2025 päätösten täytäntöönpano ja laillisuusvalvonta 
  
Kh 15.09.2025 § 174    
      
 
 
Valmistelija Tuomas Yliruka, hallintojohtaja 

p. 040 637 4246 
tuomas.yliruka@taipalsaari.fi  
 
 
Kuntalain 39 §:n mukaisesti kunnanhallitus vastaa valtuuston päätösten 
valmistelusta, täytäntöönpanosta ja laillisuuden valvonnasta. 
 
Kunnanvaltuusto on kokouksessaan 25.8.2025 käsitellyt seuraavat asiat: 
 
§ 59 Kokouksen laillisuus ja päätösvaltaisuus 
§ 60 Pöytäkirjan tarkastajat 
§ 61 Vehkataipaleen osayleiskaavan muutos, Virranniemen alue, 

hyväksymisvaihe 
§ 62 Määrärahamuutos Kutilan investointi 
§ 63 Lappeenrannan seudun ympäristölautakunnan jäsenen ja 

varajäsenen vaali toimikaudeksi 2025 – 2029 
§ 64 Taipalsaaren Urheilijat ry avustushakemus 
§ 65 Kokouksessa esille tulevat muut asiat 

 
Esittelijä Kunnanjohtaja Kuuramaa Kari  

 
Päätösehdotus Todettuaan, että valtuuston päätökset ovat syntyneet laillisessa 

järjestyksessä, eivätkä ylitä valtuuston toimivaltaa ja ovat muutenkin 
lainmukaisia, päättää kunnanhallitus panna täytäntöön kunnanvaltuuston 
kokouksessaan 25.8.2025 tekemät päätökset. 
 
 

Päätös Hyväksyttiin. 
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Talouden toteuma puolivuotisraportti 2025 
  
Kh 15.09.2025 § 175    
91/02.02.02/2025    
 
Valmistelija Tuomas Yliruka, hallintojohtaja 
 p. 040 637 4246 
 tuomas.yliruka@taipalsaari.fi 
 

Vuoden 2025 puolivuotisraportti on käsitelty Teknisessä lautakunnassa 
21.8.2025 § 76 ja Sivistyslautakunnassa 26.8.2025 § 47. 

  
Koko kunnan alkuvuoden 2025 tuloslaskelma on -404.671 euroa 
alijäämäinen.  
  
Toimintatuotot (ulkoiset) ovat olleet 1.543.586 (edv. 1.576.317) euroa ja 
toimintakulut (ulkoiset) -7.740.765 (edv -7.456.946) euroa. Toimintakate on 
ollut -6.197.179 (edv. -5.880.629) euroa. Vuosikate oli alkuvuonna   
325.667 (edv. 571.727 euroa) ja tilikauden alijäämä poistojen jälkeen oli  
-404.671 (edv. -159.427) euroa. 
  
Toiminnallisten tavoitteiden saavuttaminen on ollut alkuvuoden osalta 
kohtuullisen hyvää. 
 
 

Esittelijä Kunnanjohtaja Kuuramaa Kari  
 

Päätösehdotus Kunnanhallitus merkitsee puolivuotisraportin 2025 tietoonsa saatetuksi ja 
esittää sen edelleen tiedoksi kunnanvaltuustolle. 
 

Päätös Hyväksyttiin. 
 
Liitteet 

- Puolivuotisraportti 2025_28082025 
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Talouden toteuma 1.1. - 31.7.2025 
 
Kh 15.09.2025 § 176    
91/02.02.02/2025  
 
Valmistelija Tuomas Yliruka, hallintojohtaja 
 p. 040 637 4246 
 tuomas.yliruka@taipalsaari.fi 
 
 
 Heinäkuun 2025 kirjanpito on valmistunut. Kunnanhallitukselle esitetään 

kokouksessa viimeisin tuloslaskelma, tase ja rahoituslaskelma. 
 
 
Esittelijä Kunnanjohtaja Kari Kuuramaa 
 
 
Päätösehdotus Merkitään saatu selvitys tiedoksi. 
 
 
Päätös Hyväksyttiin. 
 
 
Oheismateriaali 

Rahoituslaskelma 072025 lyhyt 
Tuloslaskelma ulk+sis lyhyt 072025 
Tuloslaskelma ulk+sis 072025 vrt ed vuoteen 1000 euroina 
Tase lyhyt 072025 
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Talousarvion 2026 laadintaohje ja suunnittelukehys 
  
Kh 15.09.2025 § 177    
204/02.02.00/2025    
 
Valmistelija Tuomas Yliruka, hallintojohtaja 
 p. 040 637 4246 
 tuomas.yliruka@taipalsaari.fi 
 
 

Liitteenä olevassa talousarvion laadintaohjeessa on käsitelty talousarvion 
laadinnan perusteita, toimintaympäristöä ja sen muutoksia, sekä annettu 
ohjeistusta ja kertausta talousarvion laadintaan ja sen peruskäsitteisiin. 
  
Liitteen sivulla 7 on talousarvion suunnittelukehys.  
  
Raamilla ohjataan käyttötalouden menojen budjetointia ja se on laadittu 
tiliryhmäkohtaisesti. Menojen budjetointi raami on seuraava: 
 

1.      Henkilöstökulut max +3,5% 
2.      Palvelujen ostot max +2% 
3.      Aineet, tarvikkeet ja tavarat 1% 

 
  
Lisäksi toimialoja kehoitetaan seuraamaan sopimuskohtaisesti 
kustannusten nousua ja mahdollisuuuksien mukaan neuvotella 
korotuksista. Lisäksi huomiota kiinnitetään henkilöstösuunnitteluun. 
Investoinnit pyritään pitämään kohtuullisella n. 1 miljoonan euron tasolla. Ei 
koske strategista Kutilan kanavainvestointia. 
 
 

Esittelijä Kunnanjohtaja Kuuramaa Kari  
 

Päätösehdotus Kunnanhallitus hyväksyy vuoden 2026 talousarvion laadintaohjeet ja 
suunnittelukehyksen. 
 

Päätös Hyväksyttiin. 
 
Liitteet 

- Laadintaohje- TA 2026 
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Etelä-Karjalan pääomasijoitusrahaston perustaminen 
  
Kh 15.09.2025 § 178    
208/00.02.01/2025    
 
Valmistelija Kari Kuuramaa, kunnanjohtaja 
 p. 040 1417758 
 kari.kuuramaa@taipalsaari.fi 
 

Taustaa 
Etelä-Karjalan kunnilla Lappeenrannalla, Lemillä, Luumäellä, Parikkalalla, 
Ruokolahdella ja Savitaipaleella oli omistusosuutta Canelco Oy:ssä. 
Lisäksi ainakin Lappeenrannan kaupungilla oli lainasaamista yhtiöstä. 
 
Lappeenranta–Imatra-kaupunkiseudun työvaliokunta päätti kokouksessaan 
1/2024 selvittää mahdollisuutta hyödyntää Canelco Oy:n osuuksia alueen 
yritysten rahoitustarpeita palvelevan pääomasijoitusrahaston 
perustamiseen. Tätä varten perustettiin valmistelutyöryhmä, jossa on 
mukana edustajia maakuntaliitosta, kunnista, säätiöistä sekä 
yksityissektorilta. Työryhmä on kuullut laajasti sidosryhmiä, ja vahvan 
myönteisen palautteen tukemana rahaston valmistelua on jatkettu. 
 
Rahaston perustaminen 
Työvaliokunta päätti kokouksessaan 3/2024 valmistella alueellisen 
pääomasijoitusrahaston (jäljempänä "Rahasto") perustamista. Rahaston 
tavoitekoko on 3,5–4 miljoonaa euroa ja Etelä-Karjalan kuntien osuus olisi 
vähintään 500 000 euroa, kuitenkin enintään 49 % kokonaispääomasta. 
 
Yksityisiä sijoituskiinnostuksia on kertynyt alustavien keskustelujen aikana 
yli miljoona euroa. Rahaston hallinnointiyhtiön kilpailutus käynnistettiin 
Lappeenrannan kaupungin toimesta lokakuussa 2024, ja työryhmä valitsi 
ehdollisesti Nostetta Ventures Oy:n hallinnoijaksi marraskuussa 2024. 
 
Rahaston sopimusvalmisteluihin ja Finanssivalvonnan markkinointiluvan 
hakemiseen valittiin työryhmän toimesta lakitoimisto Edelle Oy. 
Valmisteluihin on myönnetty Etelä-Karjalan liitolta 20 000 euroa. 
Lakitoimisto on työstänyt työryhmän ohjeistuksella rahastolle 
sijoitussopimus-, hallinnointisopimus- ja osakkuussopimusluonnokset sekä 
toimittanut Finanssivalvonnalle aloitusilmoituksen. 
 
Finanssivalvonta myönsi 15.5.2025 luvan rahaston markkinoinnin 
aloittamiseen (liite). 
 
Sijoitusstrategia 
Rahaston tavoitteena on täydentää Etelä-Karjala rahoitusmarkkinoilta 
puuttuvaa pääomaa, joka suuntautuu kasvua tavoitteleville varhaisen 
vaiheen yrityksille – niin kotimaassa kuin kansainvälisillä markkinoilla. 
 
Rahasto sijoittaa kohdeyrityksiin, joilla on merkittävää kasvupotentiaalia, 
tukien niiden liiketoimintaa, kaupallistamista ja skaalautumista. Rahasto 
aktivoi yksityisten sijoittajien kanssasijoituksia ja pyrkii nopeuttamaan 
jatkosijoituksia kohdeyrityksiin. Tavoitteena on sijoittajatuoton 
saavuttaminen kohdeyritysten arvonnousun kautta. 
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Rahasto sijoittaa monenlaisiin kasvuyrityksiin, mutta painottaa alueellisia 
osaamisvahvuuksia erityisesti puhtaan siirtymän ja teollisuuden 
innovaatioissa. Se keskittyy varhaisen vaiheen sijoituksiin, erityisesti 
korkeakouluista nouseviin tutkimuslähtöisiin yrityksiin ja yrittäjävetoisiin 
startupeihin. Rahasto voi olla mukana rahoittamassa yrityksiä joko 
päärahoittajana tai yhdessä muiden kanssa, ja se voi osallistua 
jatkosijoituksiin lupaavimpiin kohteisiin. 
 
Sijoituskohteina ovat pääsääntöisesti alle seitsemän vuotta toimineet 
kasvuhakuiset yritykset, jotka ovat sijoittuneet tai sijoittumassa Etelä-
Karjalaan. Erityistapauksissa kohdeyritys voi sijaita muualla, mikäli sen 
vaikutus Etelä-Karjalaan on merkittävä. 
 
Rahaston toimikausi on 10 vuotta. Toimikautta on mahdollista jatkaa 
kahdella vuodella sijoittajaneuvoston päätöksellä vuosi kerrallaan. 
Ensisijoituskausi on neljä vuotta, mutta sitä on mahdollista jatkaa yhdellä 
vuodella. Lisävuodesta ja muista erityistapauksista päättää 
sijoittajaneuvosto.  
 
Rahastoa hallinnoi ammattimainen hallinnointiyhtiö Sijoittajaneuvosto 
tukee hallinnoijaa ja päättää sijoitusstrategiasta sekä mahdollisesta 
hallinnoijan vaihtamisesta. Julkisilla sijoittajilla on oikeus nimetä yksi jäsen 
nelihenkiseen sijoittajaneuvostoon. 
 
Rahasto noudattaa vastuullisen sijoittamisen (ESG) periaatteita. 
Yksityiskohtainen sijoitusstrategia on esitetty liitteessä. 
 
Hallinnointiyhtiön rooli 
Hallinnointiyhtiö toimii rahaston kommandiittiyhtiön vastuunalaisena 
yhtiömiehenä. Se vastaa sijoituskohteiden etsinnästä, valmistelusta ja 
päätöksenteosta sekä irtautumisista. Lisäksi se hoitaa pääomakutsut ja 
osallistuu aktiivisesti sijoituskohteiden kehittämiseen. 
 
Hallinnointipalkkio ja voitonjako 
Sijoituskaudella hallinnointipalkkio on 2,5 % vuodessa sijoitussitoumusten 
määrästä, sijoituskauden jälkeen 1,25 % sitoutuneesta pääomasta. 
 
Rahaston voitonjako toteutetaan symmetrisesti. Voitonjako on rakennettu 
siten, että se sekä turvaa sijoittajien pääomien palautumisen että 
kannustaa rahaston hallinnoijaa tulokselliseen ja vastuulliseen 
sijoitustoimintaan.  
Ensimmäisessä vaiheessa kaikille sijoittajille palautetaan heidän rahastoon 
sijoittamansa pääoma täysimääräisesti. Toisessa vaiheessa sijoittajille 
maksetaan kahdeksan (8) prosentin vuosittainen tuotto sijoitetulle 
pääomalle.  
 
Kolmannessa vaiheessa kaikki jäljelle jäävä voitto jaetaan siten, että 50 % 
maksetaan hallinnointiyhtiölle ja 50 % muille sijoittajille näiden 
pääomapanosten suhteessa, kunnes hallinnointiyhtiölle jaettu osuus 
vastaa 20 prosenttia siitä kokonaisvoitosta, joka on maksettu kaikille 
sijoittajille toisen vaiheen jälkeen. Tämän jälkeen voitonjako jatkuu 20/80 
suhteessa.  
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Tarkemmat hallinnointipalkkion ja voitonjaon ehdot on esitetty liitteissä. 
 
Elinvoimavaikutukset 
Rahasto on strateginen väline Etelä-Karjalan uudistumiskyvyn ja kasvun 
vauhdittamiseen. Se paikkaa tunnistetun rahoitusvajeen erityisesti 
varhaisen vaiheen kasvuyrityksissä, jotka muutoin jäävät ilman pääomaa.  
 
Vuoden 2023 Etelä-Karjalan kasvuyritystutkimuksen mukaan alueen suurin 
kasvun este on riskirahoituksen heikko saatavuus. Rahasto vastaa tähän 
rakenteelliseen haasteeseen ja sen vaikutukset näkyvät uusien yritysten 
synnyssä, työpaikkojen lisääntymisessä korkeasti koulutetuille sekä 
osaajien ja yrittäjien houkuttelemisessa alueelle. 
 
Myös LUT-yliopiston ja LAB-ammattikorkeakoulun tutkimus- ja 
innovaatiotoiminta saa uutta vaikuttavuutta, kun syntyville yrityksille on 
tarjolla alueellinen rahoitusmekanismi. Tämä vahvistaa opiskelijoiden 
työllistymistä ja alueelle jäämistä. 
 
Pohjois-Savon rahaston kokemukset osoittavat mallin toimivuuden, sillä 
sijoituskauden aikana alueelle on syntynyt yli 100 uutta työpaikkaa ja 
sijoituskohteet ovat saaneet kolminkertainen määrä yksityisiä 
kanssasijoituksia suhteessa rahaston sijoituksiin. Tällainen kehityskulku on 
täysin mahdollinen myös Etelä-Karjalassa, etenkin kun alueella on 
valmiiksi vahva teknologia- ja energiasektorin osaamisperusta, LUT-
yliopisto ja kehittyvät startup-ekosysteemit. 
 
Kunnan sitoumus 
Finanssivalvonnan markkinointiluvan myötä rahastolla on oikeus kerätä 
sijoitussitoumuksia. Sijoitussopimusluonnos on liitteenä. Sopimuksen 
myötä kunnasta tulee rahaston äänetön yhtiömies. Kunnan sijoitus on 
strateginen päätös, joka tähtää pitkän aikavälin elinvoimavaikutuksiin: 
uusien työpaikkojen syntymiseen, nuorten yritysten tukemiseen sekä 
alueen osaamisperustan hyödyntämiseen ja vahvistamiseen. 
 

Esittelijä Kunnanjohtaja Kuuramaa Kari  
 

Päätösehdotus Kunnanhallitus päättää hyväksyä esitetyn valmistelun ja valtuuttaa 
kunnanjohtajan allekirjoittamaan 5 000 euron sijoitussitoumuksen Etelä-
Karjalan pääomasijoitusrahastoon. 
 

Päätös Hyväksyttiin. 
 
Liitteet 

- Rahaston yhtiösopimus luonnos 
- Sijoitussopimus luonnos 
- Etelä-Karjalan pääomasijoitusrahaston sijoituspolitiikka 
- Osakkuus- ja hallinnointisopimus luonnos 
- Markkinoinnin aloitusilmoitus South Karelia Growth Fund 

Ky_15.5.2025 
 
Oheismateriaali 

Esite-South-Karelia-Growth-Fund - 2025 
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Etelä-Karjalan koulutuskuntayhtymän avustushakemus koulutuksen turvaamiseksi 
  
Kh 15.09.2025 § 179    
96/00.02.01/2024    
 
Valmistelija Kari Kuuramaa, kunnanjohtaja 

p. 040 1417758 
 kari.kuuramaa@taipalsaari.fi 

 
Etelä-Karjalan koulutuskuntayhtymän hallitus on kokouksessaan 
21.11.2024 esittänyt omistajakunnille avustushakemuksen ammatillisen 
koulutuksen turvaamiseksi. Kyseessä oli toive siitä, että kunnat 
korvaisivat ammatilliseen koulutukseen tehdystä valtionosuusleikkauksesta 
sen osuuden joka lisäsi kuntien valtionosuusrahoitusta. 
 
Kuntayhtymän hallitus haki omistajakunnilta avustusta 7,54 €/kunnan 
asukas vuodelle 2025 ja 3,77 €/kunnan asukas vuodelle 2026 
maakunnan ammatillisen koulutuksen turvaamiseksi. 
Lappeenranta-Imatra Kaupunkiseudun työvaliokunta käsitteli 
kokouksessaan 9/2024 koulutuskuntayhtymän rahoituspyyntöä 
omistajakunnille. Lähtökohtaisesti kunnat eivät olleet tuolloin 
tekemässä esitystä asiasta, ennen kuin valtion päätös budjetista on 
tehty. Omistajakuntien näkemys oli, että kunnat pyrkivät vaikuttamaan 
valtion päätökseen kaikin mahdollisin keinoin. Linjaukset, joissa kunnat 
kompensoivat valtiolle kuuluvia menoja ovat vaikeita ja useimmiten 
kestämättömiä pidemmällä aikavälillä. Kokouksessa päätöksenä oli 
"Työvaliokunta päätti, että koulutuskuntayhtymän rahoituksesta ei 
tehdä päätöstä ennen kuin saadaan valtion päätökset koulutuksen 
rahoituksesta ja mahdollisesti tarvittava sopeuttamiskokonaisuus on 
selkeä. Työvaliokunta päätti jatkaa keskustelua koulutuskuntayhtymän 
kanssa Matias Hildenin johdolla." 
 
Työvaliokunnan kokouksessa 2/2025 rehtori Lehmusvaara oli 
kertomassa koulutuskuntayhtymän yhteistoimintamenettelyn 
johtopäätöksistä ja toimenpiteistä. Tämän lisäksi asiasta on käyty 
keskustelua Imatran ja Lappeenrannan kaupungeissa. Johtopäätös on 
ollut kaupunkien osalta, että tällä hetkellä ei ole perusteltua suorittaa 
esitettyä lisärahoitusta.  
 
Lisäksi on huomioitava, että kuntayhtymän taseasema ei edellytä 
avustuksen myöntämistä perustoiminnan rahoittamiseen. 
 

Esittelijä Kunnanjohtaja Kuuramaa Kari  
 

Päätösehdotus Kunnanhallitus päättää, että Taipalsaaren kunta ei myönnä haettua 
avustusta. 
 

Päätös Hyväksyttiin. 
 
Liitteet 

- Avustushakemus kuntayhtymän koulutuksen turvaamiseksi, 
Pöytäkirjanote 21.11.2024_97 
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Lausuntopyyntö sidosryhmille Ekhva strategisiin linjauksiin 2025–2029 
  
Kh 15.09.2025 § 180    
205/00.02.01/2025    
 
Valmistelija Tuomas Yliruka, hallintojohtaja 
 p. 040 637 4246 
 tuomas.yliruka@taipalsaari.fi 
 
 

Etelä-Karjalan hyvinvointialue (Ekhva) on päivittämässä strategisia 
linjauksiaan vuosille 2025-2029. Ekhva pyytää asukkaiden ja 
sidosryhmiensä näkemyksiä tulevaisuuden painopistealueista. 
Sidosryhmillä on mahdollisuus jättää erillinen kannanotto 
strategiapäivityksessä huomioon otettavista asioista.  
 
Ekhvan pitkän aikavälin tavoitteena on, että Etelä-Karjalassa asuu Suomen 
hyvinvoivin väestö. Hyvinvointialue haluaa kehittää palveluitaan yhä 
asiakaslähtöisemmiksi ja parantaa toimintansa vaikuttavuutta kaikilla 
tasoilla. 
 
 

Esittelijä Kunnanjohtaja Kuuramaa Kari  
 

Päätösehdotus Kunnanhallitus päättää lausua seuraavasti: 
Valmisteilla olevassa strategisten linjausten päivityksessä tulisi huomioida 
maakunnan sote- palveluvalikko mahdollisimman tasapuolisesti kuntien 
välillä. Tärkeää on myös vahvistaa perustason palveluita, jotta 
erikoissairaanhoidon kustannusten nousua voidaan hillitä. Täyden 
päivystyksen keskussairaalan toimintaedellytykset tulee turvata ja 
varmistaa sairaalan hyvä palvelutaso. Hyvinvointialueen on panostettava 
matalan kynnyksen palveluihin. Hyvinvointiasemien palvelut on turvattava 
ja kehitettävä niin, että erityistason palveluita tuodaan tukemaan 
perustason palveluita, lähemmäksi kuntalaisia. 
 
Hyvinvoinnin ja terveyden edistämisessä toivotaan edelleen tiivistä ja 
tuloksellista yhteistyötä. 
 
Pelastustoimen osalta nykyinen palvelutaso on säilytettävä ja uuden 
paloaseman rakentamiselle on saatava päätös mahdollisimman pian. 
 
Henkilöstön veto- ja pitovoimaan tulee edelleen panostaa, jotta 
hyvinvointialue koetaan houkuttelevana ja mielenkiintoisena työnantajana. 
Hyvinvointialue on tärkeä tekijä koko maakunnan elinvoiman kannalta. 
 
Vanhusten palveluiden turvaaminen niin, että tuettuun asumiseen 
päästään ajoissa ilman kohtuutonta jonottamista. Vanhusneuvola 
palvelukonsepti, jossa voitaisiin hoitaa myös päivystyksellisiä asioita 
helpottaisi ikääntyneen väestön palvelutarpeita. Lasten- ja nuorten 
mielenterveyden tukeen liittyvät palvelut tulisi saada helpommin ja 
lyhyemmällä vasteajalla. 
 
Lisäksi erityisenä asiana Taipalsaaren kunnanhallitus katsoo, että 
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vuodeosastolle olisi löydyttävä sellaista palvelutoimintaa, joka tukisi 
hyvinvointiaseman toimintoja. 
 

Päätös Kunnanhallitus täydensi lausuntoaan seuraavasti 
Valmisteilla olevassa strategisten linjausten päivityksessä tulisi huomioida 
maakunnan sote- palveluvalikko mahdollisimman tasapuolisesti kuntien 
välillä. Tärkeää on myös vahvistaa perustason palveluita, jotta 
erikoissairaanhoidon kustannusten nousua voidaan hillitä. Täyden 
päivystyksen keskussairaalan toimintaedellytykset tulee turvata ja 
varmistaa sairaalan hyvä palvelutaso. Hyvinvointialueen on panostettava 
matalan kynnyksen palveluihin. Hyvinvointiasemien 
perusterveydenhuollonpalvelut on turvattava Taipalsaarella ja muissa 
pienissä kunnissa ja kehitettävä niin, että erityistason palveluita tuodaan 
tukemaan perustason palveluita, lähemmäksi kuntalaisia. 
 
Hyvinvoinnin ja terveyden edistämisessä toivotaan edelleen tiivistä ja 
tuloksellista yhteistyötä kuntien ja hyvinvointialueen välillä. 
 
Pelastustoimen osalta nykyinen palvelutaso on säilytettävä ja uuden 
paloaseman rakentamiselle Taipalsaarelle on saatava päätös 
mahdollisimman pian. 
 
Henkilöstön veto- ja pitovoimaan tulee edelleen panostaa, jotta 
hyvinvointialue koetaan houkuttelevana ja mielenkiintoisena työnantajana. 
Hyvinvointialue on tärkeä tekijä koko maakunnan elinvoiman kannalta. 
 
Vanhusten palveluiden turvaaminen niin, että tuettuun asumiseen 
päästään ajoissa ilman kohtuutonta jonottamista. Vanhusneuvola 
palvelukonsepti, jossa hoidettaisiin myös päivystyksellisiä asioita 
helpottamaan ikääntyneen väestön palvelutarpeita. Lasten- ja nuorten 
mielenterveyden tukeen liittyvät palvelut tulee saada helpommin ja 
lyhyemmällä vasteajalla. 
 
Lisäksi erityisenä asiana Taipalsaaren kunnanhallitus katsoo, että 
vuodeosastolle olisi löydyttävä sellaista palvelutoimintaa, joka tukisi 
hyvinvointiaseman toimintoja. Vuodeosaston toiminnan toivotaan jatkuvan 
koska se tukee hyvinvointiaseman nykyisiä toimintoja. Lisäksi tutkimukset 
ja kokemukset osoittavat, että pienet yksiköt pystyvät tuottamaan palvelua 
jopa edullisemmin kuin suuret. 

 
Liitteet 

- Lausuntopyyntö Ekhva strategisten linjausten 2025-2029 
päivittämisen tueksi 
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Hyvinvointityöryhmän asettaminen ja puheenjohtajan nimeäminen toimikaudelle 2025 - 2029 
 
Kh 18.08.2025 § 159  
 
Valmistelija Tuomas Yliruka, hallintojohtaja 
 p. 040 637 4246 
 tuomas.yliruka@taipalsaari.fi 
 

Hyvinvoinnin ja terveyden edistäminen kunnassa kuuluu kunnanhallituksen 
vastuualueeseen, mutta edellyttää yhteistyötä kuntaorganisaation sisällä 
eri toimialojen välillä. Monialainen hyvinvointityöryhmä kokoaa eri 
toimialojen edustajat yhteen. Hyvinvointityöryhmä tukee kuntastrategiaa, 
jonka kolmesta tukijalasta yhteisöllisyys on vahvasti yhteydessä 
kuntalaisten hyvinvointiin. 
  
Hyvinvointityöryhmän puheenjohtajaksi valitaan kunnanhallituksen 
edustaja. Muut jäsenet ovat kunnanjohtaja, sivistysjohtaja, 
hyvinvointiluotsi, sivistyslautakunnan jäsen, kirjaston, teknisen toimen, pe-
rusopetuksen ja varhaiskasvatuksen edustajat, nuorisopalveluiden 
edustaja sekä Ekhvan edustaja. Hyvinvointityöryhmä valmistelee ja 
hyväksyy kunnan hyvinvointikertomuksen, ja raportoi sen Ekhvalle. Laaja 
hyvinvointikertomus tulee hyvinvointiryhmän käsittelyyn syksyllä 2025 
koskien vuosia 2021 - 2025. Hyvinvointikertomus raportoidaan myös 
kunnanhallitukselle ja valtuustolle sen valmistuttua. 
  
Hyvinvointityöryhmän tehtävänä on valmistella ja hyväksyä 
osaltaan hyvinvointisuunnitelma ja -kertomus ja seurata 
hyvinvointisuunnitelman tavoitteiden toteutumista ja vuosittaisten 
painopistealueiden määrittelemistä. 
 
Hyvinvointityöryhmä tekee ehdotukset seurantaindikaattoreiksi ja kehittää 
seuranta- ja raportointijärjestelmää. Hyvinvointityöryhmä koordinoi eri toi-
mialojen ja ulkopuolisten toimijoiden yhteistyötä johtoryhmän määrittämien 
toimintasuunnitelmien mukaan ja seuraa suunnitelmien toteutumista.  
 
 

Esittelijä Kunnanjohtaja Kuuramaa Kari  
 

Päätösehdotus Kunnanhallitus asettaa hyvinvointityöryhmän kaudelle 2025 - 2029, 
hyväksyy hyvinvointiryhmän tavoitteet ja toimintamallin, sekä nimeää 
ryhmään edustajat ja nimeää kunnanhallituksen edustajan hyvinvointityö- 
ryhmän puheenjohtajaksi. 
 

Päätös Kunnanhallitus palautti asian valmisteltavaksi.  
 
Keskeytettiin hallituksen kokous klo 16:50. 

 
 
Kh 15.09.2025 § 181    
178/00.02.01/2025    
 
Valmistelija Tuomas Yliruka, hallintojohtaja 
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 p. 040 637 4246 
 tuomas.yliruka@taipalsaari.fi 
 

 
Hyvinvointityöryhmän puheenjohtajaksi valitaan kunnanhallituksen 
edustaja. Muut jäsenet ovat kunnanjohtaja, sivistysjohtaja, 
hyvinvointiluotsi, sivistyslautakunnan jäsen, kirjaston, teknisen toimen,  
perusopetuksen, varhaiskasvatuksen, nuorisopalveluiden sekä Ekhvan 
edustaja. 
 

Esittelijä Kunnanjohtaja Kuuramaa Kari  
 

Päätösehdotus Kunnanhallitus asettaa hyvinvointityöryhmän kaudelle 2025 - 2029, 
hyväksyy hyvinvointiryhmän tavoitteet ja toimintamallin, sekä nimeää 
kunnanhallituksen edustajan hyvinvointityöryhmän puheenjohtajaksi. Muut 
jäsenet ovat kunnanjohtaja Kari Kuuramaa, sivistysjohtaja Kirsi Leinonen ja 
hyvinvointiluotsi Hanna Bohm. Ekhvan edustajana hyvinvointityöryhmässä 
on ehkäisevän päihdetyön asiantuntija Ulla Peippo. 
 
Lisäksi jäseniksi kutsutaan sivistyslautakunnan edustaja, kirjaston, 
teknisen toimen, perusopetuksen sekä varhaiskasvatuksen edustajat. 
 

Päätös Hyväksyttiin. Kunnanhallituksen edustajaksi ja hyvinvointityöryhmän 
puheenjohtajaksi nimettiin Kia Hänninen. 
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Vanhus- ja vammaisneuvoston asettaminen toimikaudelle 2025 -2029 
 
Kh 09.06.2025 § 141  
  
Valmistelija Tuomas Yliruka, hallintojohtaja 
 p. 040 637 4246 
 tuomas.yliruka@taipalsaari.fi 
 

 
Kunnan hallintosäännön 13 §:n mukaan kunnassa vaikuttamistoimielimenä 
toimii yhdistetty vanhus- ja vammaisneuvosto, joiden kokoonpanosta, 
asettamisesta ja toimintaedellytyksistä päättää 
kunnanhallitus. Vaikuttamistoimielimen sihteerinä toimii kunnan 
hyvinvointikoordinaattori. Vaikuttamistoimielimessä ei ole erillisiä jaoksia, 
vaan se toimii yhtenä toimielimenä. 

  
Kuntalain 28 §:n mukaan vammaisten henkilöiden osallistumis- ja 
vaikuttamismahdollisuuksien varmistamiseksi kunnanhallituksen on 
asetettava vammaisneuvosto. Vammaisneuvosto voi olla useamman 
kunnan yhteinen. 
  
Vammaisilla henkilöillä sekä heidän omaisillaan ja järjestöillään tulee olla 
vammaisneuvostossa riittävä edustus. Kunnanhallituksen on huolehdittava 
vammaisneuvoston toimintaedellytyksistä. Vammaisneuvostolle on 
annettava mahdollisuus vaikuttaa kunnan eri toimialojen toiminnan 
suunnitteluun, valmisteluun ja seurantaan asioissa, joilla on merkitystä 
vammaisten henkilöiden hyvinvoinnin, terveyden, osallisuuden, 
elinympäristön, asumisen, liikkumisen tai päivittäisistä toiminnoista 
suoriutumisen taikka heidän tarvitsemiensa palvelujen kannalta. 
  
Taipalsaaren kunnassa toimitaan oman kunnan yhdistetyssä vanhus- ja 
vammaisneuvostossa. Tällöin valittavat henkilöt pääsisivät tehokkaimmin 
vaikuttamaan ja ottamaan kantaa oman kunnan päätöksiin ja meneillä 
oleviin asioihin. 
  
Alueella toimii seuraavat sidosryhmätahot vanhus- ja 
vammaisneuvostoon tehtäväalueella 
   
Etelä-Saimaan Invalidit ry, 
Etelä-Saimaan Kuulo ry, 
Etelä-Karjalan AVH-yhdistys, 
Etelä-Suomen CP-yhdistys ry, 
Kaakkois-Suomen lihastautiyhdistys ry, 
Etelä-Karjalan Näkövammaiset ry, 
Lappeenrannan kehitysvammaisten tuki ry, 
Suomen Punainen risti, Taipalsaaren osasto, 
Taipalsaaren Sotaveteraanit ry, 
Taipalsaaren Sydänyhdistys ry, 
Taipalsaaren vanhustentaloyhdistys ry, 
Eläkeliiton Taipalsaaren yhdistys, 
Taipaleen seurakunta ja 
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Ekhva. 
  

Kunnan edustajina jäseninä ovat myös sivistysjohtaja sekä 
sivistyslautakunnan ja teknisen lautakunnan puheenjohtajat. 
  
Sidosryhmätahoilta pyydetään vastaukset 1.9.2025 mennessä, minkä 
jälkeen vastaukset tuodaan tiedoksi kunnanhallitukselle. 
  
Kunnanhallitus nimeää kunnan edustajat neuvostoon syyskuun lopun 
kokouksessaan. Vanhus- ja vammaisneuvosto toimii uuden neuvoston 
nimeämiseen saakka entisellä kokoonpanolla.     
 
 

Esittelijä Kunnanjohtaja Kuuramaa Kari  
 

Päätösehdotus Kunnanhallitus asettaa vanhus- ja vammaisneuvoston toimikaudeksi 2025-
2029 ja päättää, että selostusosassa luetelluilta tahoilta kysytään 
edustajaa yhdistettyyn vanhus- ja vammaisneuvostoon. 
 

Päätös Hyväksyttiin muutoksella, että sidosryhmiltä pyydetään vastaukset 
1.8.2025 mennessä. 

 
 
Kh 18.08.2025 § 160  
  
Valmistelija Tuomas Yliruka, hallintojohtaja 
 p. 040 637 4246 
 tuomas.yliruka@taipalsaari.fi 
 
 

Taipalsaaren kunta on pyytänyt sidosryhmiä nimeämään edustajansa 
Taipalsaaren vanhus- ja vammaisneuvostoon 1.8.2025 mennessä. 
Määräaikaan mennessä saatiin neljä nimettyä edustajaa ja yksi ilmoitti, 
että nimeää edustajansa elokuun lopulla.  
 
Kunnanhallitus voi tarvittaessa täydentää vanhus- ja vammaisneuvoston 
kokoonpanoa. 
 
 

Esittelijä Kunnanjohtaja Kuuramaa Kari  
 

Päätösehdotus Kunnanhallitus asettaa vanhus- ja vammaisneuvoston toimikaudeksi 2025-
2029 
 

Päätös Hallituksen kokous jatkui klo 19:14. 
 
Kunnanhallitus nimesi vanhus- ja vammaisneuvostoon jäseniksi seuraavat 
henkilöt 
Marjukka Ahtiainen, Etelä-Saimaan kuulo ry 
Olavi Härkönen, Etelä-Saimaan CP yhdistys 
Sanna Aaltonen, Taipalsaaren vanhustentaloyhdistys 
Heli Hokkanen, SPR Taipalsaaren osasto 
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Jarmo Turunen, Teknisen lautakunnan puheenjohtaja 
Marja Tiitto, Sivistyslautakunnan puheenjohtaja 
Kirsi Leinonen, sivistysjohtaja 
Taipaleen seurakunta nimeää jäsenen 26.8.2025. 

 
 
Kh 15.09.2025 § 182    
140/00.02.01/2025    
 
Valmistelija Tuomas Yliruka, hallintojohtaja 
 p. 040 637 4246 
 tuomas.yliruka@taipalsaari.fi 
 

 
 
Seurakunta ilmoitti aiemmin nimeävänsä edustajansa 26.8.2025 
kokouksessaan. Eläkeliitto Taipalsaaren yhdistys ry. nimesi oman 
edustajansa 24.8.2025. Kunnanhallitus täydentää vanhus- ja 
vammaisneuvostoa edellä mainituilla edustajilla. 
 
 

Esittelijä Kunnanjohtaja Kuuramaa Kari  
 

Päätösehdotus Kunnanhallitus täydentää vanhus- ja vammaisneuvostoa kahdella uudella 
edustajalla 
 
Taipaleen seurakunta 
- Maria Karhu-Parkkonen 
 
Eläkeliitto Taipalsaaren yhdistys ry. 
- Timo Karhu 
 

Päätös Hyväksyttiin. 
 
Liitteet 

- Etelä-Karjalan hyvinvointialue 13.6.2025 
- Etelä-Saimaan kuulo ry 23.6.2025 
- Etelä-Saimaan CP-yhdistys 27.6.2025 
- Lappeenrannan kehitysvammaisten tuki ry 15.7.2025 
- Taipalsaaren vanhustentaloyhdistys ry 29.7.2025 
- SPR Taipalsaari 13.8.2025 
- Eläkeliitto Taipalsaaren yhdistys ry jäsen 24.8.2025 
- Pöytäkirjanote Taipaleen seurakunnan kirkkoneuvosto 26.8.2025 § 

108 Vanhus- ja vammaisneuvoston jäsenen valinta 
- Edustajat Vanhus- ja vammaisneuvostoon 15.9.2025 
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Eropyyntö varavaltuutetun tehtävästä ja sivistyslautakunnan varajäsenen tehtävästä 
  
Kh 15.09.2025 § 183    
203/00.02.00/2025    
 
Valmistelija Tuomas Yliruka, hallintojohtaja 
 p. 040 637 4246 
 tuomas.yliruka@taipalsaari.fi 

 
Kuntalain 70 §:n mukaan luottamustoimesta voi erota pätevästä syystä. 
Eron myöntämisestä päättää luottamushenkilön valinnut toimielin. 
Valtuusto myöntää eron valtuutetulle ja varavaltuutetulle. 

  
Roosa Uski on jättänyt 18.8.2025 eropyynnön varavaltuutetun ja 
sivistyslautakunnan varajäsen tehtävistä. Eropyynnön syy on 
paikkakunnalta pois muutto. 
 
 

Esittelijä Kunnanjohtaja Kuuramaa Kari  
 

Päätösehdotus Kunnanhallitus esittää kunnanvaltuustolle, että se 
 
1. myöntää eron Roosa Uskille varavaltuutetun tehtävästä ja 
sivistyslautakunnan varajäsenen tehtävästä, 
 
2. valitsee uuden varajäsenen sivistyslautakuntaan toimikaudeksi 2025 - 
2029 
 

Päätös Hyväksyttiin. 
 
Oheismateriaali 

Eropyyntö 18.8.2025 
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Ilmoitusasiat 
  
Kh 15.09.2025 § 184    
209/00.02.01/2025    
 
 
Valmistelija Tuomas Yliruka, hallintojohtaja 

p. 040 637 4246 
tuomas.yliruka@taipalsaari.fi 
 
 
- KT johtoryhmän linjaus kuntien ulkopoliittisten kannanottojen osalta 

20.8.2025 
- Etelä-Karjalan hyvinvointialueen aluehallituksen päätökset 8.9.2025 
- Etelä-Karjalan hyvinvointialueen aluevaltuuston päätökset 9.9.2025 
- Promid -työajanseuranta järjestelmä 
- Dynasty sähköinen arkisto 

 
Etelä-Karjalan hyvinvointialue 
- Koulukadun ja Kahilanniemen hyvinvointiasemien asiointipalvelupisteet 

sulkeutuvat 15.9. lähtien  - Etelä-Karjalan hyvinvointialue 
 
 

Esittelijä Kunnanjohtaja Kuuramaa Kari  
 
 

Päätösehdotus Kunnanhallitus merkitsee ilmoitusasiat tiedoksi saaduksi. 
 
 

Päätös Hyväksyttiin. 
 
Oheismateriaali 

KT johtoryhmän linjaus kuntien ulkopoliittisten kannanottojen. kuten 
tukiliputuksen osalta 20.8.2025 
Etelä-Karjalan hyvinvointialueen aluehallituksen päätökset 8.9.2025 
Etelä-Karjalan hyvinvointialueen aluevaltuuston päätökset 9.9.2025 

https://www.ekhva.fi/2025/09/koulukadun-ja-kahilanniemen-hyvinvointiasemien-asiointipalvelupisteet-sulkeutuvat-15-9-lahtien/
https://www.ekhva.fi/2025/09/koulukadun-ja-kahilanniemen-hyvinvointiasemien-asiointipalvelupisteet-sulkeutuvat-15-9-lahtien/
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Viestittävät asiat / Kunnanjohtajan ajankohtaiset 
 
Kh 15.09.2025 § 185    
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Muutoksenhakuohje koskee pykäliä: § 168, § 171, § 172, § 173, § 174, § 175, § 176, § 177, § 
180, § 183, § 184, § 185 
 
TAIPALSAAREN KUNTA 
 
Muutoksenhakukielto 
 
Päätökseen, joka koskee vain valmistelua tai täytäntöönpanoa, ei ole muutoksenhakuoikeutta 
(KuntaL 136 §).
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Muutoksenhakuohje koskee pykäliä: § 169, § 170, § 178, § 179, § 181, § 182 

MUUTOKSENHAKUOHJEET 

Pöytäkirja on 16.9.2025 viety nähtäväksi yleiseen tietoverkkoon. 

MUUTOKSENHAKUKIELLOT 
 
Kieltojen perusteet 

 
Seuraavista päätöksistä ei saa tehdä kuntalain 136 §:n mukaan oikaisuvaatimusta eikä kunnallisvalitusta, 
koska päätös koskee vain valmistelua tai täytäntöönpanoa. 
 
Pykälät: § 168, § 171, § 172, § 173, § 174, § 175, § 176, § 177, § 180, § 183, § 184, § 185 
 
Koska päätöksestä voidaan tehdä kuntalain 134 §:n mukaan kirjallinen oikaisuvaatimus, seuraaviin 
päätöksiin ei saa hakea muutosta valittamalla: 
 
Pykälät: 
 
Laki oikeudenkäynnistä hallintoasioissa 6 §:n / muun lainsäädännön mukaan seuraaviin päätöksiin ei saa 
hakea muutosta valittamalla. 
 
Pykälät ja valituskieltojen perusteet 
 
Pykälät: 
 

OIKAISUVAATIMUSOHJEET 

  
Seuraaviin päätöksiin tyytymätön voi tehdä kirjallisen oikaisuvaatimuksen. Viranomainen, jolle 
oikaisuvaatimus tehdään, osoite ja postiosoite: 
 
Taipalsaaren kunnanhallitus 
Kellomäentie 1, 54920 Taipalsaari 
Sähköposti: kirjaamo@taipalsaari.fi 
 
 
Pykälät: § 169, § 170, § 178, § 179, § 181, § 182 
 
Oikaisuvaatimus on tehtävä 14 päivän kuluessa päätöksen tiedoksisaannista. 
 

 
Oikaisuvaatimuksen 
sisältö 

 
Oikaisuvaatimuksesta on käytävä ilmi vaatimus perusteineen ja se on tekijän allekirjoitettava. 

HANKINTAOIKAISUOHJE 
  

Hankintaoikaisun voi tehdä tarjouskilpailuun osallistunut tarjoaja tai osallistumishakemuksen tehnyt ehdokas 
eli se, johon päätös on kohdistettu tai jonka oikeuteen, velvollisuuteen tai etuun päätös välittömästi vaikuttaa 
(asianosainen). 
Pykälä: 
 

VALITUSOSOITUS 
 
Valitusviranomainen ja 
valitusaika 

 
Seuraaviin päätöksiin voidaan hakea muutosta kirjallisella valituksella. Oikaisuvaatimuksen johdosta 
annettuun päätökseen saa hakea muutosta kunnallisvalituksin vain se, joka on tehnyt oikaisuvaatimuksen. 
Mikäli päätös on oikaisuvaatimuksen johdosta muuttunut, saa päätökseen hakea muutosta 
kunnallisvalituksin myös asianosainen sekä kunnan jäsen. 
 

  
Itä-Suomen hallinto-oikeus 
Postiosoite: PL 1744, 70101 Kuopio 
Käyntiosoite: Minna Canthin katu 64 
Sähköposti: ita-suomi.hao@oikeus.fi 
Puh: 029 564 2502 
Faksi: 029 564 2501 
 
Kunnallisvalitus,                                                     Valitusaika 30 päivää 
Pykälät: 
 
Hallintovalitus,                                                        Valitusaika 30 päivää 
Pykälät: 
 

 Valituksen voi tehdä myös hallinto- ja erityistuomioistuinten asiointipalvelussa osoitteessa 
https://asiointi2.oikeus.fi/hallintotuomioistuimet 
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Valitusviranomainen ja 
valitusaika 

 
Muu valitusviranomainen, osoite ja postiosoite      Valitusaika 14 päivää 
 
Pykälät: 
 
Valitusaika alkaa päätöksen tiedoksisaannista. 
 
Kunnan jäsenen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon kun pöytäkirja on asetettu yleisesti nähtäväksi. 
Asianosaisen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon, jollei muuta näytetä, seitsemän päivän kuluttua kirjeen 
lähettämisestä, saantitodistuksen osoittamana aikana tai erilliseen tiedoksisaantitodistukseen merkittynä 
aikana. Maankäyttö- ja rakennuslain mukaan kaavan tai rakennusjärjestyksen hyväksymistä koskevan 
päätöksen katsotaan kuitenkin tulleen asianosaisten tietoon silloin kun päätös on kuntalain 140 §:n 
mukaisesti asetettu yleisesti nähtäville. 
 
Sähköisesti lähetetyn päätöksen tiedoksisaannin katsotaan tapahtuneen kolmantena päivänä viestin 
lähettämisestä, jollei muuta näytetä. 
 
Vaikutuksiltaan vähäisenä pidettävästä asemakaavan muutoksesta valituksen voivat tehdä ne, joiden 
oikeuteen, velvollisuuteen tai etuun päätös välittömästi vaikuttaa. Alueellisella ympäristökeskuksella ja 
muulla viranomaisella on toimialaansa kuuluvissa asioissa valitusoikeus. Valitusoikeus on myös maakunnan 
liitolla ja kunnalla, joiden alueella kaavassa osoitetulla maankäytöllä tai rakennusjärjestyksellä on 
vaikutuksia. Rekisteröidyllä paikallisella tai alueellisella yhteisöllä toimialaansa kuuluvissa asioissa 
toimialueellaan on myös valitusoikeus. Valituksen saa tehdä sillä perusteella, että päätös on syntynyt 
virheellisessä järjestyksessä, toimielin on ylittänyt toimivaltansa tai päätös on muuten lainvastainen. 
Pelkästään kunnan jäsenyyden perusteella valitusoikeutta ei ole silloin, kun kyse on vaikutuksiltaan 
vähäisenä pidettävästä asemakaavan muutoksesta (MRL 191 § 3 mom.). 
 
Hankinta-asiaa koskevan päätöksen tarjoaja, osallistumishakemuksen tehnyt ehdokas tai muu taho, jota 
asia koskee, voi saattaa asian markkinaoikeuden käsiteltäväksi tekemällä valituksen. 
 

 
Valituskirja 

 
Valituskirjassa on ilmoitettava 
- päätös, johon haetaan muutosta 
- miltä osin päätöksestä valitetaan ja muutos, joka siihen vaaditaan tehtäväksi 
- muutosvaatimuksen perusteet. 
 
Valituskirjelmässä on ilmoitettava valittajan nimi ja kotikunta. Jos valittajan puhevaltaa käyttää hänen 
laillinen edustajansa tai asiamiehensä tai jos valituksen laatijana on joku muu henkilö, valituskirjelmässä on 
ilmoitettava myös tämän nimi ja kotikunta. Lisäksi on ilmoitettava postiosoite ja puhelinnumero, joihin asiaa 
koskevat ilmoitukset valittajalle voidaan toimittaa. 
 
Valittajan, laillisen edustajan tai asiamiehen on allekirjoitettava valituskirjelmä. Valituskirjelmään on liitettävä 
päätös, josta valitetaan, alkuperäisenä tai jäljennöksenä sekä todistus siitä, minä päivänä päätös on annettu 
tiedoksi tai muu selvitys valitusajan alkamisen ajankohdasta. Valituskirjelmään on liitettävä asiakirjat, joihin 
valittaja vetoaa vaatimuksensa tueksi, jollei niitä ole jo aikaisemmin toimitettu viranomaiselle. Asiamiehen on 
liitettävä valtakirja sen mukaan kuin HLL 21 §:ssä säädetään. 
 

 
Valitusasiakirjojen 
toimittaminen 

 
Valitusasiakirjat on toimitettava valitusviranomaiselle viimeistään valitusajan viimeisenä päivänä ennen 
viraston aukioloajan päättymistä. Jos valitusajan viimeinen päivä on pyhäpäivä, itsenäisyyspäivä, 
vapunpäivä, joulu- tai juhannusaatto tai arkilauantai, saa valitusasiakirjat toimittaa viranomaiselle 
ensimmäisenä sen jälkeisenä päivänä. Oikaisuvaatimuksen voi toimittaa oikaisuvaatimusviranomaiselle 
henkilökohtaisesti, asiamiestä käyttäen tai omalla vastuulla lähetin välityksellä tai postitse. 
Oikaisuvaatimuksen voi toimittaa myös faksina tai sähköpostitse. Sähköisen viestin (faksin tai sähköpostin) 
katsotaan saapuneen viranomaiselle silloin, kun se on viranomaisen käytettävissä vastaanottolaitteessa tai 
tietojärjestelmässä siten, että viestiä voidaan käsitellä. Postiin valitusasiakirjat on jätettävä niin ajoissa, että 
ne ehtivät perille valitusajan viimeisenä päivänä ennen viraston aukioloajan päättymistä. 
 
Valitusasiakirjat voi toimittaa myös: nimi, osoite ja postiosoite 
 
Pykälät: 
Valitusasiakirjat on toimitettava 1): nimi, osoite ja postiosoite 
Pykälät: 
 

 
Lisätietoja 

 
Tuomioistuinmaksulain (1455/2015) 2 §:n nojalla muutoksenhakijalta peritään oikeudenkäyntimaksu 260 
euroa hallinto-oikeudessa. Mikäli hallinto-oikeus muuttaa valituksenalaista päätöstä muutoksenhakijan 
eduksi, oikeudenkäyntimaksua ei tuomioistuinmaksulain 9 §:n nojalla peritä. Maksua ei myöskään peritä 
tuomioistuinmaksulain 5 §:ssä erikseen säädetyissä asioissa eikä saman pykälän 15 -kohdan perusteella 
myöskään asioissa, joiden käsittely tuomioistuimessa on muualla laissa säädetty maksuttomaksi. 
Maksuvelvollinen on tuomioistuinmaksulain 6 §:n nojalla vireillepanija ja maksu on valituskirjelmäkohtainen. 
 
Yksityiskohtainen oikaisuvaatimusohje/valitusosoitus liitetään pöytäkirjan otteeseen. 
 

1) Jos toimitettava muulle kuin valitusviranomaiselle  
 


