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Hyvinvoinnin ja terveyden edistdminen kunnassa kuuluu kunnanhallituksen
vastuualueeseen, mutta edellyttda yhteisty6ta kuntaorganisaation sisalla
eri toimialojen valilla. Monialainen hyvinvointitydryhma kokoaa eri
toimialojen edustajat yhteen. Hyvinvointitydryhma tukee kuntastrategiaa,
jonka kolmesta tukijalasta yhteisollisyys on vahvasti yhteydessa
kuntalaisten hyvinvointiin.

Hyvinvointitydryhman puheenjohtajaksi valitaan kunnanhallituksen
edustaja. Muut jasenet ovat kunnanjohtaja, sivistysjohtaja,
hyvinvointiluotsi, sivistyslautakunnan jasen, kirjaston, teknisen toimen, pe-
rusopetuksen ja varhaiskasvatuksen edustajat, nuorisopalveluiden
edustaja seka Ekhvan edustaja. Hyvinvointitydryhma valmistelee ja
hyvaksyy kunnan hyvinvointikertomuksen, ja raportoi sen Ekhvalle. Laaja
hyvinvointikertomus tulee hyvinvointiryhman kasittelyyn syksylla 2025
koskien vuosia 2021 - 2025. Hyvinvointikertomus raportoidaan myoés
kunnanhallitukselle ja valtuustolle sen valmistuttua.

Hyvinvointitydryhman tehtavana on valmistella ja hyvaksya
osaltaan hyvinvointisuunnitelma ja -kertomus ja seurata
hyvinvointisuunnitelman tavoitteiden toteutumista ja vuosittaisten
painopistealueiden maarittelemista.

Hyvinvointitydéryhma tekee ehdotukset seurantaindikaattoreiksi ja kehittaa

seuranta- ja raportointijarjestelmaa. Hyvinvointitydryhma koordinoi eri toi-

mialojen ja ulkopuolisten toimijoiden yhteisty6ta johtoryhman maarittamien
toimintasuunnitelmien mukaan ja seuraa suunnitelmien toteutumista.

Kunnanjohtaja Kuuramaa Kari

Kunnanhallitus asettaa hyvinvointitydryhman kaudelle 2025 - 2029,
hyvaksyy hyvinvointiryhman tavoitteet ja toimintamallin, seka nimeaa
ryhmaan edustajat ja nimeaa kunnanhallituksen edustajan hyvinvointityo-
ryhman puheenjohtajaksi.



