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Kunnanhallitus 
 
Aika 26.05.2025 klo 16:30 - 18:23 
 
Paikka Ravintola Angus, kabinetti 
 
Käsitellyt asiat 
 
§ Otsikko Sivu 
§ 93 Kokouksen järjestäytyminen 4 

§ 94 Kutilan kanava-alueen aluesuunnitelma 5 

§ 95 Vehkataipaleen osayleiskaavan muutos, Virranniemen alue, 
hyväksymisvaihe 

6 

§ 96 Länsi-Saimaan kuntien rakennusvalvonnan yhteistyö 11 

§ 97 Kunnanjohtajan kuuleminen työhyvinvoinnin edistämisen 
jatkotoimista 

14 

§ 98 Toimielinten pöytäkirjat 18 

§ 99 Kunnanhallituksen alaisten viranhaltijapäätösten tiedoksi 
saattaminen 

19 

§ 100 Kunnanvaltuuston kokouksen 3/2025 päätösten täytäntöönpano 
ja laillisuusvalvonta 

21 

§ 101 Innofactor Dynasty Arkisto -säilytysjärjestelmän hankinta 21 

§ 102 Valtuustoaloite Maailman parasta kouluruokaa lautaselle 
Taipalsaarella 

22 

§ 103 Valtuustoaloite Taipalsaaren kunnan vuosittain jaettava 
kulttuurin tuottamisen tukiraha 

23 

§ 104 Valtuustoaloite Terveellinen, vastuullinen ja maukas kouluruoka 
Taipalsaarella 

24 

§ 105 Valtuustoaloite Pienvesien kartoitus ja suojavyöhykkeiden 
jättäminen Taipalsaaren kunnan omistamissa metsissä 

25 

§ 106 Valtuustokauden 2025 - 2029 ensimmäisen valtuuston 
kokouksen koolle kutsuminen 

26 

§ 107 Suhteellisten vaalien vaalilautakunnan vaali toimikaudeksi 2025 
- 2029 

27 

§ 108 Valtuuston puheenjohtajan ja varapuheenjohtajan vaali 
toimikaudeksi 1.6.2025 - 31.5.2027 

29 

§ 109 Valtuuston kokousaika, kokouskutsun julkaiseminen ja 
pöytäkirjan yleisesti nähtävillä pitäminen 

31 

§ 110 Valtuustoryhmien muodostaminen valtuuston toimikaudeksi 
2025 - 2029 

33 

§ 111 Kunnanhallituksen toimikausi ja kunnanhallituksen jäsenten 
vaali 

34 

§ 112 Keskusvaalilautakunnan vaali toimikaudeksi 2025 - 2029 36 

§ 113 Tarkastuslautakunnan vaali toimikaudeksi 2025 - 2029 37 

§ 114 Sivistyslautakunnan vaali toimikaudeksi 2025 - 2029 39 

§ 115 Teknisen lautakunnan vaali toimikaudeksi 2025 - 2029 40 

§ 116 Lappeenrannan lupalautakunnan jäsenen ja varajäsenen vaali 
toimikaudeksi 2025 - 2029 

41 

§ 117 Käräjäoikeuden lautamiehen vaali toimikaudeksi 2025 -2029 42 

§ 118 Poliisin neuvottelukunnan jäsenen ja varajäsenen vaali 
toimikaudeksi 2025 - 2029 

43 
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§ 119 Kiinteistötoimitusten uskottujen miesten vaali toimikaudeksi 

2025 - 2029 
44 

§ 120 Etelä-Karjalan liiton valtuuston jäsenten ja varajäsenten vaali 
toimikaudeksi 2025 - 2029 

46 

§ 121 Etelä-Karjalan koulutuskuntayhtymän yhtymävaltuuston jäsenen 
ja varajäsenen vaali toimikaudeksi 2025 -2029 

47 

§ 122 Etelä-Karjalan jätelautakunnan jäsenen ja varajäsenen vaali 
toimikaudeksi 2025 - 2029 

49 

§ 123 Etelä-Karjalan työvoima- ja maahanmuuttopalvelujen 
lautakunnan jäsenen ja varajäsenen vaali toimikaudeksi 2025 - 
2029 

49 

§ 124 Kunnallisten ilmoitusten julkaiseminen vuosina 2025 - 2029 50 

§ 125 Kunnanvaltuuston syksyn 2025 kokousaikataulu 51 

§ 126 Viestittävät asiat / Kunnanjohtajan ajankohtaiset 52 
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OSALLISTUJAT 
 
 Nimi Tehtävä Lisätiedot 
Läsnä Turunen Jarmo kunnanhallituksen 

puheenjohtaja 
 

 Taskila Sari kunnanhallituksen I 
varapuheenjohtaja 

 

 Laine Osmo kunnanhallituksen II 
varapuheenjohtaja 

 

 Kolhonen Sanna jäsen  
 Tiitto Marja jäsen  
 Voipio Iikko B. jäsen  
 Niiva Heikki kunnanvaltuuston 

puheenjohtaja 
 

 Rehunen Kirsi kunnanvaltuuston I 
varapuheenjohtaja 

 

 Kari Kuuramaa  kunnanjohtaja, esittelijä  
 Tuomas Yliruka  hallintojohtaja, 

pöytäkirjanpitäjä 
 

 Kakko Samuli  asiantuntija  
 Holopainen Tiina projektipäällikkö  
 
Poissa Haapamäki Turo 
 Häkkinen Matti 
 
 
 
Käsitellyt asiat §:t  
 

93 - 126 
 
 
Pöytäkirjan liitteineen ovat tarkastaneet ja sähköisesti allekirjoittaneet 
 
 
  Jarmo Turunen  Tuomas Yliruka 
  puheenjohtaja  pöytäkirjanpitäjä 
 
 
 
 Iikko B. Voipio Sari Taskila 
  pöytäkirjantarkastaja  pöytäkirjantarkastaja 
 
 
Pöytäkirjan nähtävilläpito 
 

Tarkastettu pöytäkirja pidetään nähtävänä Taipalsaaren kunnan 
verkkosivuilla alkaen 28.05.2025  
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Kunnanhallitus § 93 26.05.2025 
 

 

 
Kokouksen järjestäytyminen 
 
Kh 26.05.2025 § 93    
    

 
Esityslista on lähetetty hallintosäännön § 138 - 140 mukaisesti sähköisesti 
21.5.2025 toimielimen jäsenille ja muille, joilla on kokouksessa läsnäolo-
oikeus tai -velvollisuus. Esityslista julkaistaan lisäksi kunnan verkkosivuilla. 
 
Kokous on päätetty pitää hallintosäännön 134 §:n mukaisena 
läsnäolokokouksena, johon voi osallistua Teams-yhteyden avulla siitä 
erikseen sovittaessa. 
 
Jäsen ilmoittaa esteellisyytensä ja perusteen kokouksen 
järjestäytymisessä ja ennen asian käsittelyä.  
 
Pöytäkirja tarkastetaan sähköisesti kokouksen jälkeen ja asetetaan 
nähtäville kunnan verkkosivuille hallintosäännön 158 - 159 §:n mukaisesti 
siten kuin kuntalain 140 §:ssä tarkemmin säädetään.  
 
Pöytäkirjan tarkastusvuorossa ovat Iikko B. Voipio ja Sari Taskila. 
 
Pöytäkirjan tarkastajat valitaan kokouksessa. 

 
Päätösehdotus 

Kunnanhallitus toteaa kokouksen laillisesti koolle kutsutuksi ja 
päätösvaltaiseksi. 
 
Todetaan esteellisyydet. 
 
Kunnanhallitus valitsee pöytäkirjantarkastajiksi Iikko B. Voipion ja Sari 
Taskilan. 
 
 

Päätös Hyväksyttiin. 
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Kunnanhallitus § 94 26.05.2025 
 

 

 
Kutilan kanava-alueen aluesuunnitelma 
  
Kh 26.05.2025 § 94    
132/14.02.00/2025    
 
Valmistelija Tiina Holopainen, projektipäällikkö 

puh. 040 610 8097 
tiina.holopainen@taipalsaari.fi 
 
Kutilan kanavan masterplan valmistui vuonna 2023 ja kuvasi laajasti 
kanavahankkeen tarjoamia mahdollisuuksia Taipalsaaren ja Eteläisen 
Saimaan alueen kehittämiselle, erityisesti matkailun ja elinvoiman 
näkökulmista. Masterplan laadittiin laajassa yhteistyössä kuntalaisten ja 
yrittäjien kanssa. Masterplanin toteutuksesta vastasi Alusta Consulting oy. 
 
Masterplanin pohjalta laadittu havainnollistava aluesuunnitelma valmistui 
maaliskuussa 2025. Työn tilauksesta ja ohjauksesta vastasi Kutilan 
kanavan projektipäällikkö yhdessä teknisen johtajan ja kunnanjohtajan 
kanssa. Työn toteutuksesta vastasi Alusta Consulting yhdessä 
arkkitehtitoimisto Jussi Partasen kanssa. Työn tuotoksena syntyi video 
sekä kuva- ja esitysmateriaalia. Aluesuunnitelma toimii strategisena 
visiotyökaluna, jonka avulla voidaan konkretisoida alueen 
kehittämispotentiaalia, käynnistää yrittäjien kanssa käytäviä keskusteluja 
sekä valmistella maankäytön ratkaisuja ja investointimahdollisuuksia 
pitkäjänteisesti. 
 
Asiaa edistää tavoitteiden mukaisesti pääosin Kutilan kanavan 
projektipäällikkö sekä kunnanjohtaja ja tekninen johtaja. 
Aluesuunnitelmasta valmistellaan tiedote, joka julkaistaan viikolla 22 tai 23, 
yhdessä Kutilan kanavan ajankohtaisten uutisten kanssa. 
 
Suunnitelmaa hyödynnetään seuraavissa tarkoituksissa: 
– keskustelujen pohjana alueesta kiinnostuneiden yrittäjien kanssa 
– maankäytön suunnittelun ja kaavoituksen valmistelun tukena 
– työkaluna sijoittajien ja potentiaalisten investoreiden houkuttelemiseksi 
alueelle 
 

Esittelijä Kunnanjohtaja Kuuramaa Kari  
 

Päätösehdotus Kunnanhallitus hyväksyy kanava-alueen aluesuunnitelman 
jatkokehittämisen pohjaksi. 
 

Päätös Hyväksyttiin. Tiina Holopainen poistui kokouksesta klo 16.50. 
 
Liitteet 

- Kutilan aluesuunnitelma 
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Tekninen lautakunta § 205 22.09.2022 
Tekninen lautakunta § 41 16.05.2024 
Tekninen lautakunta § 80 21.11.2024 
Tekninen lautakunta § 59 15.05.2025 
Kunnanhallitus § 95 26.05.2025 
 

 

 
Vehkataipaleen osayleiskaavan muutos, Virranniemen alue, hyväksymisvaihe 
 
Tekla 22.09.2022 § 205  
  
Valmistelija Antti Hirvikallio. maankäyttöinsinööri 

p. 040 835 7826 
antti.hirvikallio@taipalsaari.fi 
 
Virranniemen matkailualueen maanomistaja on lähestynyt kuntaa 
kaavamuutostarpeiden myötä. Nykyinen alueen kaava on 
matkailupainotteinen. Kaavahankkeesta on järjestetty epävirallinen 
työneuvottelu viranomaisten kanssa. 
Kaavan päivitystarve tuli esille neuvottelussa. Yleiskaava on sopiva 
kaavamuoto näihin tarpeisiin. Yleiskaavan tulisi muodostaa 
tarkoituksenmukainen yhtenäinen kokonaisuus.  
Kaavoitettavan alueen pinta-ala on noin 16,6 ha. 
 
 

Esittelijä Tekninen johtaja Samuli Kakko 
 

Päätösehdotus Kunta päättää käynnistää Virranniemen kyläyleiskaavan laadinnan 
liitekartan mukaiselle alueelle. Kaavan laatijaksi hyväksytään Karttaako 
Oy. Kunta osallistuu kaavan laadintakustannuksiin 2 000 €:lla (alv 0%) ja 
loput kustannukset maksavat maanomistajat suoraan kaavakonsultille. 
Kaavan rajausta on vielä mahdollista tarkastaa uudelleen prosessin 
aikana, jos tulee uusia nyt ennakoimattomia tarpeita. 
 

Päätös Hyväksyttiin 
 
 
Tekla 16.05.2024 § 41  
  
Valmistelija Samuli Kakko, tekninen johtaja 
 p. 040 774 9252 
 samuli.kakko@taipalsaari.fi 

 
 
Kaavoittaja on valmistellut 22.4.2024 päivätyt kaavaluonnosasiakirjat, sekä 
niitä vastaavan osallistumis- ja arviointisuunnitelman. 
Kaava muutoksella osoitetaan kymmenen AT-merkinnällä olevaa pysyvää 
asuintonttia ja kaksi AO-tonttia. 
Kaava-alueen lounaisosaan osoitetaan LV-alue. Loput alueesta varataan 
M tai MU-merkinnällä, jossa huomioidaan suojelutarpeet. 
 
 

Esittelijä Tekninen johtaja Kakko Samuli  
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Tekninen lautakunta § 205 22.09.2022 
Tekninen lautakunta § 41 16.05.2024 
Tekninen lautakunta § 80 21.11.2024 
Tekninen lautakunta § 59 15.05.2025 
Kunnanhallitus § 95 26.05.2025 
 

 

Päätösehdotus Tekninen lautakunta päättää asettaa kaavan luonnosvaiheen MRA 
30 §:n mukaisesti nähtäville 30 päivän ajaksi. Osalliset ja 
viranomaiset kuullaan tänä aikana 
 

Päätös Tekninen lautakunta päättää asettaa kaavan luonnosvaiheen MRA 30 §:n 
mukaisesti nähtäville 30 päivän ajaksi kunnan nettisivuille ja 
ilmoitustaululle. Osalliset ja viranomaiset kuullaan tänä aikana 

 
 
Tekla 21.11.2024 § 80  
  
Valmistelija Eetu-Ville Venäläinen 

p. 040 352 6999 
eetu-ville.venalainen@taipalsaari.fi 
 
 
Kaavoittaja on valmistellut 29.10.2024 päivätyt kaavaehdotusasiakirjat, 
sekä niitä vastaavan osallistumis- ja arviointisuunnitelman. 
 
Luonnosvaiheen kaava on ollut MRA 30 §:n mukaisesti nähtävillä 22.5. – 
22.7.2024 välisenä aikana. Nähtävilläolon aikana kaavasta ei jätetty yhtään 
huomautusta. Lausuntoja kaavaluonnoksesta saatiin yhteensä seitsemän 
kappaletta. Lausunnot on koottu tiivistettynä liitteeseen 7 kaavoittajan 
vastineiden saattelemana. 
 
Lausunnoissa eniten huomiota kiinnitettiin alueen vesihuollon 
järjestämiseen sekä kaavaratkaisuun (yleiskaava vs. asemakaava). 
 
 

Esittelijä Tekninen johtaja Kakko Samuli  
 

Päätösehdotus Tekninen lautakunta hyväksyy kaavoittajan valmistelemat vastineet 
annettavaksi kunnan vastineina. Lisäksi tekninen lautakunta päättää 
asettaa kaavehdotusasiakirjat MRA 19 §:n mukaisesti nähtäville 30 päivän 
ajaksi. Tänä aikana kuullaan uudelleen osalliset ja tarpeelliset 
viranomaiset. 
 

Päätös Tekninen lautakunta hyväksyy kaavoittajan valmistelemat vastineet 
annettavaksi kunnan vastineina, sillä lisäyksellä että virranniemen 
niemenkärjestä poistetaan saunamerkintä. Lisäksi tekninen lautakunta 
päättää asettaa kaavaehdotusasiakirjat MRA 19 §:n mukaisesti nähtäville 
30 päivän ajaksi. Tänä aikana kuullaan uudelleen osalliset ja tarpeelliset 
viranomaiset. 

 
 
Tekla 15.05.2025 § 59  
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Tekninen lautakunta § 205 22.09.2022 
Tekninen lautakunta § 41 16.05.2024 
Tekninen lautakunta § 80 21.11.2024 
Tekninen lautakunta § 59 15.05.2025 
Kunnanhallitus § 95 26.05.2025 
 

 

Valmistelija Eetu-Ville Venäläinen 
p. 040 352 6999 
eetu-ville.venalainen@taipalsaari.fi 

 
Taipalsaaren kunnan Vehkataipaleen osayleiskaavan muutosehdotus 
Virranniemen alueelta on ollut nähtävillä MRA 19 §:n mukaisesti 27.11. - 
26.12.2024 välisen ajan. Kaavaehdotuksesta jätettiin yksi muistutus ja 
viranomaislausuntoja kaavasta tuli neljä kappaletta. Lausunnon jättivät 
Etelä-Karjalan liitto, Etelä-Karjalan museo, Lappeenrannan seudun 
ympäristötoimi ja Kaakkois-Suomen ELY-keskus. 
 
Kaavoittaja on laatinut vastineet muistutukseen sekä viranomais-
lausuntoihin. Lausunnoissa viranomaiset toivat esiin huolensa vesihuollon 
järjestämisestä kaava-alueella, jonka seurauksena vesihuoltoa koskevia 
yleismääräyksiä on tarkennettu. 
 
Kaakkois-Suomen ELY-keskuksen lausunnossa on kyseenalaistettu 
yleiskaavan käyttö alueen kaavatyökaluna. Taipalsaaren kunta on 
maanomistajien kanssa kuitenkin todennut yleiskaavan olevan oikea 
kaavatyökalu Virranniemen alueen kaavoittamiseen. 
 
Kaavoittaja on toimittanut 7.5.2025 päivitetyn kaava-aineiston 
hyväksyntään. Kaavamääräyksissä on huomioitu uuden rakentamislain 
(751/2023) tuomat muutokset rakentamiseen. 
 
 

Esittelijä Tekninen johtaja Kakko Samuli  
 

Päätösehdotus Tekninen lautakunta hyväksyy kaavoittajan valmistelemat vastineet 
annettavaksi kunnan vastineina. Tekninen lautakunta esittää 
Vehkataipaleen osayleiskaavan muutosta Virranniemen alueelta 
Taipalsaaren kunnanhallitukselle ja edelleen kunnanvaltuustolle 7.5.2025 
päivättyjen kaava-asiakirjojen hyväksymistä kaikkine liitteineen 
alueidenkäyttölain 37 §:n mukaisesti. 
 

Päätös Tekninen lautakunta hyväksyy kaavoittajan valmistelemat vastineet 
annettavaksi kunnan vastineina. Tekninen lautakunta esittää 
Vehkataipaleen osayleiskaavan muutosta Virranniemen alueelta 
Taipalsaaren kunnanhallitukselle ja edelleen kunnanvaltuustolle 7.5.2025 
päivättyjen kaava-asiakirjojen hyväksymistä kaikkine liitteineen 
alueidenkäyttölain 37 §:n mukaisesti. 

 
 
Kh 26.05.2025 § 95    
147/10.02.02/2022    
 
Valmistelija Samuli Kakko, tekninen johtaja 
 p. 040 774 9252 
 samuli.kakko@taipalsaari.fi 
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Tekninen lautakunta § 205 22.09.2022 
Tekninen lautakunta § 41 16.05.2024 
Tekninen lautakunta § 80 21.11.2024 
Tekninen lautakunta § 59 15.05.2025 
Kunnanhallitus § 95 26.05.2025 
 

 

 
Taipalsaaren kunnan Vehkataipaleen osayleiskaavan muutosehdotus 
Virranniemen alueelta on ollut nähtävillä MRA 19 §:n mukaisesti 27.11. - 
26.12.2024 välisen ajan. Kaavaehdotuksesta jätettiin yksi muistutus ja 
viranomaislausuntoja kaavasta tuli neljä kappaletta. Lausunnon jättivät 
Etelä-Karjalan liitto, Etelä-Karjalan museo, Lappeenrannan seudun 
ympäristötoimi ja Kaakkois-Suomen ELY-keskus. 
 
Kaavoittaja on laatinut vastineet muistutukseen sekä viranomais-
lausuntoihin. Lausunnoissa viranomaiset toivat esiin huolensa vesihuollon 
järjestämisestä kaava-alueella, jonka seurauksena vesihuoltoa koskevia 
yleismääräyksiä on tarkennettu. 
 
Kaakkois-Suomen ELY-keskuksen lausunnossa on kyseenalaistettu 
yleiskaavan käyttö alueen kaavatyökaluna. Taipalsaaren kunta on 
maanomistajien kanssa kuitenkin todennut yleiskaavan olevan oikea 
kaavatyökalu Virranniemen alueen kaavoittamiseen. 
 
Kaavoittaja on toimittanut 7.5.2025 päivitetyn kaava-aineiston 
hyväksyntään. Kaavamääräyksissä on huomioitu uuden rakentamislain 
(751/2023) tuomat muutokset rakentamiseen. 
 
 

Esittelijä Kunnanjohtaja Kuuramaa Kari  
 

Päätösehdotus Kunnanhallitus esittää kunnanvaltuustolle Vehkataipaleen osayleiskaavan 
hyväksymistä kaava-asiakirjojen mukaisesti. 
 

Päätös Hyväksyttiin. 
 
Liitteet 

- Vehkataipale OYK muutos Virranniemi Kaavakartta ja merkinnät 
HYVÄKSYNTÄÄN A2 070525 

- Vehkataipale OYK muutos Virranniemi Kaavaselostus 
HYVÄKSYNTÄÄN 070525 

- LIITE 2 Vehkataipale OYK muutos Virranniemi OAS 291024 
- LIITE 3 VIRRANNIEMI Luontoselvitys_2022-10-20 
- Liite 4 VIRRANNIEMI_OYK_Muinaisjäännösinventointi_2015 
- Liite 5 VIRRANNIEMI_OYK_Muinaisjäännöstutkimus_2016 
- LIITE 9 Vehkataipale OYK muutos Virranniemi Vastine 

ehdotusvaiheen palautteesta 070525 
 
Oheismateriaali 

LIITE 1 Muistio Aloitusneuvottelu Virranniemi Taipalsaari 
LIITE 6 Muistio Muinaismuistolain 13§ mukainen neuvottelu Virranniemi 
Taipalsaari 
LIITE 7 Vehkataipale OYK muutos Virranniemi Vastine luonnosvaiheen 
palautteesta 291024 
LIITE 8 Muistio viranomaisneuvottelu Virranniemi  070325 korjattu 
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Tekninen lautakunta § 58 15.05.2025 
Kunnanhallitus § 96 26.05.2025 
 

 

 
Länsi-Saimaan kuntien rakennusvalvonnan yhteistyö 
 
Tekla 15.05.2025 § 58  
  
Valmistelija Samuli Kakko, tekninen johtaja 
 p. 040 774 9252 
 samuli.kakko@taipalsaari.fi 
 

Maankäyttö- ja rakentamislaki on lakannut ja uusi rakentamislaki on 
astunut voimaan 1.1.2025. 
  
Lakiuudistuksen ja sen johdannaisena mahdollisien lupamäärien 
väheneminen on käynnistänyt keskustelua Länsi-Saimaan kuntien kesken 
rakennusvalvontojen yhteistyömahdollisuuksista. Lakiuudistuksen lisäksi 
myös lähivuosien eläköitymiset on luonut tarpeen miettiä tulevaisuutta. 
Tämän hetken tilanteessa jokaisella kunnalla on oma virassa oleva 
rakennustarkastaja. Lakiuudistus on luonut myös tarpeen uudistaa 
rakennusjärjestyksiä ja niiden osalta yhteistyötä on jo tehty ja tavoiteltu 
mahdollisimman yhtenäisiä kirjauksia. 
  
Keskusteluja on käyty Lemin, Taipalsaaren, Luumäen ja Savitaipaleen 
kuntien teknisien toimialojen kesken. Keskustelujen myötä on noussut 
vahva yhteinen näkemys alueellisen yhteistyön tarpeesta 
rakennusvalvonnan osalta. Yhteistyömalleista on noussut keskusteluun 2 
vaihtoehtoa, vastuukuntamalli sekä sopimus viranomaistehtävän hoidosta. 
  
Vastuukuntamalli 

• Kuntalaki 51 § 1 mom 

Kunnat voivat sopia, että tehtävä annetaan toisen kunnan 
hoidettavaksi yhden tai useamman kunnan puolesta. Tästä 
yhteistoiminnan muodosta käytettiin aiemmin yleisesti nimitystä 
isäntäkuntamalli. Nyt tehtävää muiden kuntien puolesta hoitavaa 
kuntaa kutsutaan laissa vastuukunnaksi. Vuoden 1995 kuntalaista 
poiketen vastuukuntamalliin kuuluu aina kuntien yhteinen toimielin, 
joka käytännössä vastaa yhteistoiminnassa hoidettavan tehtävän 
järjestämisestä. Yhteinen toimielin on vastuukunnan organisaatioon 
kuuluva toimielin, joka hoitaa muiden sopijakuntien puolesta 
sopimuksessa tarkoitetut tehtävät. 

Sopimus viranomaistehtävien hoitamisesta. 

• Kuntalaki 54 § 

Sopimus viranomaistehtävän hoitamisesta. 
Kunnalle, kuntayhtymälle tai sen viranomaiselle laissa säädetty 
tehtävä, jossa toimivaltaa voidaan siirtää viranhaltijalle, voidaan 
sopimuksella antaa virkavastuulla toisen kunnan tai kuntayhtymän 
viranhaltijan hoidettavaksi. 
Sopimukseen on otettava tarpeelliset määräykset ainakin tehtävän 
sisällöstä, tehtävän hoidon seurannasta, kustannusten perusteista 
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ja jakautumisesta sekä sopimuksen voimassaolosta ja 
irtisanomisesta. 

Käydyissä keskusteluissa Länsi-Saimaan kuntien teknisten toimialojen 
yhteiseksi näkemykseksi nousi vaihtoehto, jossa viranomaistehtävien 
hoitamisesta laadittaisiin sopimus Kuntalain 54 §:n mukaan.  
Perusteluita vaihtoehdon käyttöönotolle: 
- mahdollinen nopealla aikataululla, jopa vuoden 2026 alkuun mennessä 
- lautakuntatyöskentelyn muuttumattomuus 
- pienempi kynnys yhteistyön aloittamiselle  
- ketterämpi vaihtoehto mahdollisille tulevaisuuden muutoksille.  
Eläköitymisiä kuntien rakennusvalvonnoissa on tiedossa jo vuosina 2026 ja 
2027.  
Valittua toimintamallia olisi syytä tarkastella kokemusten perusteella 
viimeistään vuonna 2027. 

  
Yhteistyö vaatii toteutuessaan hallintosääntömuutoksen jokaisessa 
kunnassa sekä sopimuksen viranomaistehtävien hoitamisesta. Nämä 
muutokset tuodaan myöhemmin päätöksentekoon. 

  
Nyt tarkoituksena on tehdä periaatepäätös, että lähdetään tavoittelemaan 
Länsi-Saimaan kuntien kesken rakennusvalvontojen syvempää yhteistyötä. 
Myönteisellä päätöksellä Länsi-Saimaan kuntien tekniset toimialat jatkavat 
asian valmistelua (mm. sopimussisältö, kulurakenne, ict-järjestelmät). 
Tarkoitus on myös konsultoida Kuntaliittoa aiheen tiimoilta sekä 
vastaavalla mallilla toimivia muita Suomen kuntia. 

 
 

Esittelijä Tekninen johtaja Kakko Samuli  
 

Päätösehdotus Taipalsaaren kunnan tekninen lautakunta kannattaa Kuntalain 54 §:n 
mukaista sopimusperusteista vaihtoehtoa Länsi-Saimaan kuntien 
rakennusvalvonnan viranomaistehtävien hoitamiseksi ja esittää 
periaatepäätöstä edelleen kunnanhallitukselle hyväksyttäväksi. 
 

Päätös Taipalsaaren kunnan tekninen lautakunta kannattaa päätösesityksen 
mukaan Kuntalain 54 §:n mukaista sopimusperusteista vaihtoehtoa Länsi-
Saimaan kuntien rakennusvalvonnan viranomaistehtävien hoitamiseksi ja 
esittää periaatepäätöstä edelleen kunnanhallitukselle hyväksyttäväksi. 

 
 
Kh 26.05.2025 § 96    
101/00.01.02.00/2025    
 
Valmistelija Samuli Kakko, tekninen johtaja 
 p. 040 774 9252 
 samuli.kakko@taipalsaari.fi 
 

Maankäyttö- ja rakentamislaki on lakannut ja uusi rakentamislaki on 
astunut voimaan 1.1.2025.  
Lakiuudistuksen ja sen johdannaisena mahdollisien lupamäärien 
väheneminen on käynnistänyt keskustelua Länsi-Saimaan kuntien kesken 
rakennusvalvontojen yhteistyömahdollisuuksista. Lakiuudistuksen lisäksi 
myös lähivuosien eläköitymiset on luonut tarpeen miettiä tulevaisuutta. 
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Tämän hetken tilanteessa jokaisella kunnalla on oma virassa oleva 
rakennustarkastaja. Lakiuudistus on luonut myös tarpeen uudistaa 
rakennusjärjestyksiä ja niiden osalta yhteistyötä on jo tehty ja tavoiteltu 
mahdollisimman yhtenäisiä kirjauksia.  
 
Keskusteluja on käyty Luumäen, Lemin, Taipalsaaren ja Savitaipaleen 
kuntien teknisien toimialojen kesken. Keskustelujen myötä on noussut 
vahva yhteinen näkemys alueellisen yhteistyön tarpeesta rakennusvalvon-
nan osalta. Yhteistyömalleista on noussut keskusteluun 2 vaihtoehtoa, 
vastuukuntamalli sekä sopimus viranomaistehtävän hoidosta.  
 
Vastuukuntamalli  
 

                                             Kuntalaki 51 § 1 mom  
 
Kunnat voivat sopia, että tehtävä annetaan toisen kunnan hoidettavaksi 
yhden tai useamman kunnan puolesta. Tästä yhteistoiminnan muodosta 
käytettiin aiemmin yleisesti nimitystä isäntäkuntamalli. Nyt tehtävää muiden 
kuntien puolesta hoitavaa kuntaa kutsutaan laissa vastuukunnaksi.  
Vuoden 1995 kuntalaista poiketen vastuukuntamalliin kuuluu aina kuntien 
yhteinen toimielin, joka käytännössä vastaa yhteistoiminnassa hoidettavan 
tehtävän järjestämisestä. Yhteinen toimielin on vastuukunnan 
organisaatioon kuuluva toimielin, joka hoitaa muiden sopijakuntien 
puolesta sopimuksessa tarkoitetut tehtävät.  
 
Sopimus viranomaistehtävien hoitamisesta.  
 

                                             Kuntalaki 54 §  
 
Sopimus viranomaistehtävän hoitamisesta  
Kunnalle, kuntayhtymälle tai sen viranomaiselle laissa säädetty tehtävä, 
jossa toimivaltaa voidaan siirtää viranhaltijalle, voidaan sopimuksella antaa 
virkavastuulla toisen kunnan tai kuntayhtymän viranhaltijan hoidettavaksi.  
Sopimukseen on otettava tarpeelliset määräykset ainakin tehtävän 
sisällöstä, tehtävän hoidon seurannasta, kustannusten perusteista ja 
jakautumisesta sekä sopimuksen voimassaolosta ja irtisanomisesta.  
Käydyissä keskusteluissa Länsi-Saimaan kuntien teknisien toimialojen 
yhtenäiseksi näkemykseksi nousi sopimus viranomaistehtävien 
hoitamisesta malli. Perusteluina mallin käyttöönotto on mahdollinen ennen 
alueellista ensimmäistä eläköitymistä 2026 alkuun mennessä, 
lautakuntatyöskentelyyn ei tule muutosta, pienempi kynnys yhteistyön 
aloittamiselle sekä ketterämpi mahdollisille tulevaisuuden muutoksille. 
 
Seuraava mahdollinen eläköityminen olisi tiedossa vuonna 2027, jolloin 
viimeistään mallia olisi syytä tarkastella saatujen kokemuksien perusteella.  
Yhteistyö toteutuessaan vaatii hallintosääntömuutoksen jokaisessa 
kunnassa sekä sopimuksen viranomaistehtävien hoitamisesta. Nämä 
muutokset tuodaan myöhemmin päätöksentekoon.  
 
Nyt tarkoituksena on tehdä periaatepäätös, että lähdetään tavoittelemaan 
Länsi-Saimaan kuntien kesken rakennusvalvontojen syvempää yhteistyötä. 
Myönteisellä päätöksellä Länsi-Saimaan kuntien tekniset toimialat jatkaa 
asian valmistelua (mm. sopimussisältö, kulurakenne, ict-järjestelmät). 
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Tarkoitus on myös konsultoida Kuntaliittoa aiheen tiimoilta sekä 
vastaavalla mallilla toimivia muita Suomen kuntia. 
 
 
 

Esittelijä Kunnanjohtaja Kuuramaa Kari  
 

Päätösehdotus Kunnanhallitus hyväksyy Teknisen lautakunnan ehdottaman yhteistyön 
edistämisen Länsi-Saimaan kuntien rakennusvalvontojen kesken siten, 
että lähtökohtana on kuntien välinen sopimus viranomaistehtävien 
hoidossa. 
 

Päätös Hyväksyttiin. Samuli Kakko poistui kokouksesta klo 17.08. 



 
TAIPALSAAREN KUNTA PÖYTÄKIRJA 9/2025  14 
 
Kunnanhallitus § 97 26.05.2025 
 

 

 
Kunnanjohtajan kuuleminen työhyvinvoinnin edistämisen jatkotoimista 
  
Kh 26.05.2025 § 97    
19/01.04.02.02/2025    
 
Valmistelija Jarmo Turunen, kunnanhallituksen puheenjohtaja 
 puh. 040 3553 633 

jarmo.turunen@taipalsaari.fi 
 
Taipalsaaren kunnan hallintosäännön 2 §: ”Kunnan johtaminen 
perustuu kuntastrategiaan, taloussuunnitelmaan, talousarvioon sekä 
muihin valtuuston päätöksiin. Valtuusto vastaa kunnan toiminnasta 
ja taloudesta, käyttää kunnan päätösvaltaa ja siirtää toimivaltaansa 
hallintosäännön määräyksillä. 
 
Kunnanhallitus johtaa kunnan toimintaa, hallintoa ja taloutta. 
Kunnanhallitus vastaa kunnan toiminnan yhteensovittamisesta ja 
omistajaohjauksesta sekä kunnan henkilöstöpolitiikasta ja huolehtii 
kunnan sisäisestä valvonnasta ja riskienhallinnan järjestämisestä. 
Kunnanhallitus vastaa valtuuston päätösten valmistelusta, 
täytäntöönpanosta ja laillisuuden valvonnasta. 
 
Kunnanjohtaja johtaa kunnanhallituksen alaisena kunnan hallintoa, 
taloudenhoitoa ja muuta toimintaa. Kunnanhallituksen esittelijänä 
toimii kunnanjohtaja.” 
 
Osa Taipalsaaren kunnantalon henkilöstöä lähestyi kunnanhallitusta 
nimettömällä kirjeellä 17.3.2025. Kirjeessä esitettiin epäkohtia 
kunnanjohtajan ja kunnan johtoryhmän toiminnassa, jotka kirjeen 
mukaan vaikuttavat kunnantalon henkilöstön työskentelyyn. 
 
Laajennettu johtoryhmä (kunnanjohtaja, hallintojohtaja, 
sivistysjohtaja, tekninen johtaja, kunnanvaltuuston puheenjohtaja ja 
kunnanhallituksen puheenjohtaja) kokoontui 17.3.2025. Tässä 
kokouksessa tutustuttiin kirjeeseen ja aloitettiin oikeiden 
toimenpiteiden suunnittelu, että kirjeessä mainituista asioista 
saadaan tarkempaa tietoa ja esiin tuotuja epäkohtia voidaan korjata. 
 
Tapaamisessa todettiin, että johtoryhmä oli vuotta aiemmin 
osallistunut johtamisvalmennukseen, jossa oli käsitelty paljon 
päivittäiseen johtamiseen liittyviä asioita ja saatu työkaluja 
johtoryhmän toiminnan kehittämiseen. Osa asioista oli kuitenkin 
vuoden aikana jäänyt pois päivittäisestä toiminnasta. Kunnan 
johtoryhmän osalta todettiin, että tarvetta lisävalmennukselle ei tällä 
hetkellä ole. Edellisen koulutuksen sisällön kertaaminen ja hyvien 
käytäntöjen terävöittäminen, vievät toimintaa oikeaan suuntaan. 
 
Laajennettu johtoryhmä on kokoontunut kevään aikana lähes 
viikoittain, luomaan tilannekuvaa ja etsimään keinoja heikentyneen 
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työilmapiirin korjaamiseksi. Avuksi kutsuttiin heti alkumetreillä 
työterveyshuolto. 
 
Työterveyshuollosta oli 1.4.2025 kunnantalon henkilöstölle 
järjestetyssä tilaisuudessa mukana organisaatiopsykologi, joka 
johdatteli keskustelua. Kuulemisessa olivat mukana myös 
kunnanvaltuuston ja kunnanhallituksen puheenjohtajat, tuomassa 
viestiä, että kunnanhallitus toimii asiassa ja kuulemassa 
työntekijöiden huolta. Tilaisuudessa tuotiin osan henkilöstön 
toimesta esille myös näkökulma, että he eivät ole olleet lainkaan 
tietoisia esille tuodusta asiasta ja kokivat asioiden toimivan 
kunnantalolla kaikin puolin hyvin. Tilaisuudessa kuitenkin todettiin, 
että työtä asiantilan korjaamiseksi on jatkettava. 
 
Kirjeessä henkilöstö esitti myös toiveen, että kunnanhallitus kuulisi 
henkilöstöä epäkohtiin liittyen. Asiaa arvioitaessa todettiin, että 
kunnanhallituksen on käytännössä mahdotonta kuulla koko 
kunnantalon henkilöstöä, eikä se välttämättä tuo asiaan ratkaisua. 
Koko kunnantalon henkilöstölle tarjottiin sen sijaan mahdollisuutta 
keskustella työterveyshuollon organisaatiopsykologin kanssa. 
Lisäksi kunnantalon henkilöstölle teetettiin työterveyshuollon 
toimesta kysely epäasiallisen käyttäytymisen kokemuksista. 
Kyselyyn vastasi 19 kunnantalon työntekijää ja haastatteluihin 
osallistui 11 työntekijää. Työterveyshuolto laati asiasta raportin, joka 
esiteltiin kunnantalon henkilöstölle työterveyshuollon toimesta 
6.5.2025. 
 
Tapaamisessa 6.5.2025 oli jälleen mukana myös kunnanvaltuuston 
ja kunnanhallituksen puheenjohtajat. Raportin tulosten pohjalta 
päätettiin, että kunnantalon henkilöstölle järjestetään vielä ennen 
kesälomakauden alkua kaksi työpajaa, joissa käsitellään yhteisiä 
kehittämistoimenpiteitä, epäasiallisen käyttäytymisen toimintamallia 
sekä roolien ja vastuiden selkiyttämistä. Työpajat vetää 
työterveyshuollon organisaatiopsykologi. 
 
Laajennetun johtoryhmän keskusteluiden perusteella kunnan 
intranet-sivujen rakennetta on parannettu. Sivuilla on tuotu 
paremmin esille epäasiallisen käyttäytymisen kohtaamisen 
toimintamalli. Myös organisaatiokaaviota selkeytetään, että eri 
toimijoiden tehtävänkuvat ovat helpommin hahmotettavissa. 
 
Kaiken kaikkiaan kyseessä on iso asia. Luottamuksen palauttaminen 
ei tapahdu hetkessä, vaan prosessille on annettava aikaa. 
Työsuojelutyötä ja työhyvinvointia kehitetään työnantajan ja 
henkilöstön yhteistyönä. 
 
Kunta- ja hyvinvointialuetyönantajat edustaa kuntia ja 
hyvinvointialueita työnantaja- ja työntekijäjärjestöjen välisissä 
neuvotteluissa sekä kehittää työelämää. 
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KT:n verkkosivuilla painotetaan työhyvinvoinnin merkitystä 
työyhteisössä: 
 
”Työhyvinvoinnin johtaminen on osa strategista henkilöstöjohtamista 
 
Hyvässä henkilöstöjohtamisessa tuetaan henkilöstön työhyvinvointia 
ja työkykyä. Työhyvinvointi on tärkeä henkilöstön pysyvyyteen ja 
saatavuuteen vaikuttava tekijä. Hyvinvoiva työntekijä on työkykyinen 
ja luo positiivista mainetta myös työpaikan ulkopuolella. 
 
Työhyvinvointi on moniulotteinen käsite 
 
Työhyvinvoinnin käsite on laaja ja pitää sisällään monta eri 
ulottuvuutta. Olennaista on ymmärtää, mitkä kaikki tekijät vaikuttavat 
työhyvinvointiin. Organisaatioiden kannattaa pohtia, mitä 
työhyvinvoinnilla juuri kyseisessä organisaatiossa tarkoitetaan ja 
miten se ymmärretään. Työhyvinvointi kannattaa myös määritellä. 
Lisäksi on suositeltavaa tutustua työhyvinvoinnin eri teorioihin.  
 
Työhyvinvoinnin eri ulottuvuuksiin voi tutustua esimerkiksi 
Tampereen yliopiston työhyvinvoinnin tutkimusryhmän 
työhyvinvoinnin kartan avulla. Se sisältää tutkimukseen perustuvia 
lähestymistapoja työhyvinvointiin vaikuttavista tekijöistä, 
työhyvinvoinnin ilmentymistä sekä sen seurauksista.  
 
Työhyvinvointiin vaikuttavia tekijöitä ja sen ulottuvuuksia voidaan 
jaotella työhyvinvoinnin kartan mukaan seuraavasti:  
 
• organisaation rakenne ja toiminta  
• organisaation johtamisen tapa  
• työyhteisön toimivuus  
• työn organisoinnin tapa  
• yksilön vastuu omasta hyvinvoinnistaan. 

     
Työhyvinvointiin vaikuttavilla tekijöillä vaikutetaan myös 
palvelutoiminnan kehittymiseen ja tuloksellisuuteen. Työhyvinvoinnin 
kartassa työhyvinvointia tarkastellaan kokonaisvaltaisesti, ja siihen 
sisältyvät myös työhyvinvoinnin ilmentymät eli työntekijän oma 
kokemus hyvinvoinnistaan. Organisaatioissa tehtävillä kyselyillä 
tarkastellaan työhyvinvointiin vaikuttavien tekijöiden ja 
työhyvinvoinnin eri ulottuvuuksien lisäksi työntekijöiden ja 
työyhteisöjen kokemusta hyvinvoinnistaan. Työhyvinvoinnin 
positiivisia ilmentymiä ovat työn imu, flow ja työtyytyväisyys. 
Kielteisiä ilmentymiä ovat esimerkiksi työhön leipääntyminen, stressi 
ja uupumus.   
 
Olennaista on, miten työhyvinvoinnista saatua tietoa käytetään 
työhyvinvoinnin kehittämisessä. Organisaatioissa tulisi pohtia, mitkä 
ovat niitä asioita, joihin juuri kyseisessä organisaatiossa tulisi 
kiinnittää huomiota, ja jotka tukevat strategiaa sekä ohjaavat 
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työhyvinvoinnin kehittämistä. On myös tärkeää ottaa huomioon 
organisaation voimavarat ja vahvistaa niitä.  
 
Työhyvinvointiin panostaminen kannattaa aloittaa perusasioiden 
saattamisesta kuntoon. Työntekijöiden työhyvinvointiin vaikuttaviin 
perusasioihin kuuluvat muun muassa työturvallisuuteen, 
työterveyshuoltoon ja suunnitelmien laatimiseen liittyvät lakisääteiset 
velvoitteet. Esimerkiksi lakisääteiset suunnitelmat kannattaa laatia 
siten, että ne aidosti tukevat organisaation toimintaa.  
 
Työhyvinvointiin panostaminen on tutkitusti vaikuttavaa. Tampereen 
yliopiston työhyvinvoinnin tutkimusryhmän työhyvinvoinnin kartassa 
on mukana työhyvinvoinnin seuraukset ja vaikutukset. Niitä voidaan 
tarkastella sekä työntekijän että organisaation näkökulmasta.” 
 
Suomen kunnissa valtuustokausi päättyy 31.5.2025 ja uusi alkaa 
1.6.2025. Kunnanhallitus jatkaa toiminnassa siihen saakka, kunnes 
uusi valtuusto valitsee uuden kunnanhallituksen. Työhyvinvoinnin 
kehittäminen Taipalsaaren kunnassa jatkuu kunnanhallituksen 
vaihtumisesta huolimatta. Päävastuu asiassa on kunnan 
johtoryhmällä sekä kunnan henkilöstöllä. Myös tuleva kunnanhallitus 
tulee valvomaan asian kehittymistä. 
 
Kunnanhallitus kuulee kunnanjohtajaa työhyvinvoinnin kehittämisen 
jatkon osalta. 
 

     
 

Päätösehdotus Kunnanhallitus merkitsee asian tietoonsa saatetuksi. 
 

Päätös Hyväksyttiin. 
 
Oheismateriaali 

Henkilöstön kirje kunnanhallitukselle 17.3.2025 
Taipalsaaren kunnantalo_ selvitys_raportti2025 
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Toimielinten pöytäkirjat 
  
Kh 26.05.2025 § 98    
18/00.02.01/2022    
 
 
Valmistelija Tuomas Yliruka, hallintojohtaja 

p. 040 637 4246 
tuomas.yliruka@taipalsaari.fi 

 
 

Taipalsaaren kunnan hallintosäännön 42 §:n mukaan kunnan 
viranomaisen on neljän päivän kuluessa pöytäkirjan tarkastamisesta 
ilmoitettava kunnanhallitukselle tekemistään ottokelpoisista päätöksistä, 
lukuunottamatta sellaisia asioita tai asiaryhmiä, joista kunnanhallitus on 
päättänyt, ettei se käytä otto-oikeuttaan. Jos pöytäkirjaa ei tarkasteta, 
määräaika lasketaan pöytäkirjan allekirjoittamisesta. 
 
 

Esittelijä Kunnanjohtaja Kuuramaa Kari  
 

Päätösehdotus Kunnanhallitus toteaa, ettei se käytä kuntalain 92 §:n mukaista otto-
oikeutta. 
 
 

Päätös Hyväksyttiin. 
 
 
 
Oheismateriaali 

Tekninen lautakunta päätösluettelo 15.5.2025 
Sivistyslautakunta päätösluettelo 21.5.2025 
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Kunnanhallituksen alaisten viranhaltijapäätösten tiedoksi saattaminen 
 
Kh 26.05.2025 § 99    
19/00.02.01/2022  

 
Kuntalain 92 §:n mukaisesti kunnanhallitus, kunnanhallituksen puheenjoh-
taja, kunnanjohtaja tai hallintosäännössä määrätty kunnan viranhaltija 
voivat ottaa kunnanhallituksen käsiteltäväksi asian, joka on tämän lain 
nojalla siirretty kunnanhallituksen alaisen viranomaisen tai kunnanhallituk-
sen jaoston toimivaltaan ja jossa asianomainen viranomainen on tehnyt 
päätöksen. 
 
Edelleen Kuntalain 92 §:n mukaan asia on otettava ylemmän toimielimen 
käsiteltäväksi viimeistään sen ajan kuluessa, jossa 134 §:ssä tarkoitettu 
oikaisuvaatimus päätöksestä on tehtävä. 
 
Ylemmän toimielimen käsiteltäväksi ei saa kuitenkaan ottaa: 
 
1. lain tai asetuksen mukaisia lupa-, ilmoitus-, valvonta- tai toimitusme-

nettelyä koskevia asioita; 
2. yksilöön kohdistuvia opetustoimen, terveydenhuollon tai sosiaalitoi-

men asioita; 
3. 51 §:ssä tarkoitetulle kuntien yhteiselle toimielimelle siirrettyjä 

asioita, jos asianomaiset kunnat niin sopivat. 
 
Kunnanhallitus voi ottaa käsiteltäväkseen myös muun toimielimen alaisen 
viranomaisen päättämän asian. 
 
Taipalsaaren kunnan hallintosäännön 42 §:n mukaan kunnan viranomai-
sen on neljän päivän kuluessa pöytäkirjan tarkastamisesta ilmoitettava 
kunnanhallitukselle tekemistään ottokelpoisista päätöksistä lukuun 
ottamatta sellaisia asioita tai asiaryhmiä, joista kunnanhallitus on päättänyt, 
ettei se käytä otto-oikeuttaan. Jos pöytäkirjaa ei tarkasteta, määräaika 
lasketaan pöytäkirjan allekirjoittamisesta. 
 
Kunnanhallitus on kokouksessaan 18.2.2020 § 36 päättänyt ilmoittaa, että 
se ei tule jatkossa käyttämään otto-oikeuttaan viranhaltijoille delegoiduissa 
henkilöstöasioissa, pois lukien henkilöstön rekrytointi vakituiseen palvelus-
suhteeseen. 
 
Viranhaltijapäätökset julkaistaan kunnan nettisivuilla kuntalain 140 §:n 
mukaisesti. 
 

 
  
Päätösehdotus Kunnanhallitus toteaa, ettei se käytä kuntalain 92 §:n mukaista otto-  

oikeutta. 
 
 

Päätös Hyväksyttiin. 
 
Oheismateriaali 

Viranhaltijapäätösluettelo 30.4. - 19.5.2025 
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Kunnanvaltuuston kokouksen 3/2025 päätösten täytäntöönpano ja laillisuusvalvonta 
  
Kh 26.05.2025 § 100    
18/00.02.01/2025    
Valmistelija Tuomas Yliruka, hallintojohtaja 

p. 040 637 4246 
tuomas.yliruka@taipalsaari.fi  

 
Kuntalain 39 §:n mukaisesti kunnanhallitus vastaa valtuuston päätösten 
valmistelusta, täytäntöönpanosta ja laillisuuden valvonnasta. 
 
Kunnanvaltuusto on kokouksessaan 19.5.2025 käsitellyt seuraavat asiat: 
 
§ 23 Kokouksen laillisuus ja päätösvaltaisuus 
§ 24 Pöytäkirjan tarkastajat 
§ 25 Taipalsaaren Kirkonkylän, Saimaanharjun ja Ketveleen 

osayleiskaava, hyväksymisvaihe 
§ 26 Hyvinvoinnin ja terveydenedistämisen vuosiraportti 2024 
§ 27 Hallintosäännön 2025 päivitys 
§ 28 Henkilöstökertomus 2024 
§ 29 Vuoden 2024 arviointikertomus 
§ 30 Tilinpäätös 2024 
§ 31 Taipalsaaren kunnan luottamushenkilöiden palkkio- ja 

korvausperusteet 
§ 32 Valtuusto- ja kuntalaisaloitteet 2024 
§ 33 Valtuustoaloite / Itsearviointi kunnan toimielimissä 
§ 34 Kokouksessa esille tulevat muut asiat 

 
Esittelijä Kunnanjohtaja Kuuramaa Kari  

 
Päätösehdotus Todettuaan, että valtuuston päätökset ovat syntyneet laillisessa 

järjestyksessä, eivätkä ylitä valtuuston toimivaltaa ja ovat muutenkin 
lainmukaisia, päättää kunnanhallitus panna täytäntöön kunnanvaltuuston 
kokouksessaan 19.5.2025 tekemät päätökset. 
 
 

Päätös Hyväksyttiin. 
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Kunnanhallitus § 101 26.05.2025 
 

 

 
Innofactor Dynasty Arkisto -säilytysjärjestelmän hankinta 
  
Kh 26.05.2025 § 101    
40/02.07.00/2024    
 
 
Valmistelija Tuomas Yliruka, hallintojohtaja 
 p. 040 637 4246 
 tuomas.yliruka@taipalsaari.fi 
 
 

Dynasty Arkisto on Sähke2 -sertifioitu säilytysjärjestelmä jolla pystytään 
kattamaan asiakirjojen koko elinkaari. Dynasty Arkiston avulla 
Taipalsaaren kunta voi toteuttaa aineistojensa sähköisen säilyttämisen 
tiedonhallintalain edellyttämällä tavalla. Tähän hankintaan on olemassa 
investointivaraus vuodelle 2025. Asiassa on pyydetty myös toinen tarjous 
mutta sitä ei ole saatu tähän mennessä. Kunnassa on jo käytössä Dynasty 
-asianhallintajärjestelmä ja tästä johtuen saman toimittajan 
arkistojärjestelmä on  helpoiten integroitavissa asianhallintajärjestelmään. 
 
Innofactor Dynasty Oy:n tarjouksen mukaan Dynastysta arkistoon -
järjestelmän (tarjouksen kohta 1) hinta on 11 263 € (sisältäen 
käyttöoikeuslisenssit ja järjestelmän käyttöönotto).  Lisäksi arkisto -
järjestelmän vuosittainen ylläpitomaksu on 1 120 €. Hinnat eivät sisällä 
arvonlisäveroa, eikä mahdollisia järjestelmän käyttöönottamisesta 
aiheutuvia matkakustannuksia.  
 
 

Esittelijä Kunnanjohtaja Kuuramaa Kari  
 

Päätösehdotus Kunnanhallitus hyväksyy Innofactor Dynasty Oy:n tarjouksen Dynasty 
Arkisto -säilytysjärjestelmästä ja valtuuttaa hallintojohtajan allekirjoittamaan 
hankintasopimuksen. 
 

Päätös Hyväksyttiin. 
 
Liitteet 

- Tarjous, Dynasty 10 Arkisto 20032025 
- Dynasty 10 tekninen kuvaus 
- Dynasty Arkisto yleiskuvaus 
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Kunnanvaltuusto § 19 28.04.2025 
Kunnanhallitus § 102 26.05.2025 
 

 

 
Valtuustoaloite Maailman parasta kouluruokaa lautaselle Taipalsaarella 
 
Kv 28.04.2025 § 19  
        
Päätös Keskustan valtuustoryhmä jätti aloitteen kouluruoan ottamisesta 

strategiseksi kärkihankkeeksi Taipalsaarella. Raaka-aineiden hankinnoissa 
on huomioitava tulevaisuudessa paremmin lähi- ja luomutuotanto - 
laadukkaat perustuotteet löytyvät läheltä ja turha kuljettaminen vähentää 
hiilidioksidipäästöjä. Kunnan markkinointi maailman parhaalla kouluruoalla, 
lisää kuntamme elinvoimaa ja houkuttelevuutta. Aloite on pöytäkirjan 
liitteenä. 

 
 
Kh 26.05.2025 § 102    
17/00.02.00/2025    
 
Valmistelija Tuomas Yliruka, hallintojohtaja 
 p. 040 637 4246 
 tuomas.yliruka@taipalsaari.fi 
 

 
 
Kunnanvaltuuston kokouksessa 28.4.2025 § 19 Keskustan valtuustoryhmä 
jätti aloitteen kouluruoan ottamisesta strategiseksi kärkihankkeeksi 
Taipalsaarella. 
 
 

Esittelijä Kunnanjohtaja Kuuramaa Kari  
 

Päätösehdotus Kunnanhallitus lähettää aloitteen sivistyslautakunnan käsiteltäväksi. 
 

Päätös Hyväksyttiin. 
 
Liitteet 

- Keskustan ryhmän aloite Maailman parasta kouluruokaa lautaselle 
Taipalsaarella 28.4.2025 
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Kunnanvaltuusto § 20 28.04.2025 
Kunnanhallitus § 103 26.05.2025 
 

 

 
Valtuustoaloite Taipalsaaren kunnan vuosittain jaettava kulttuurin tuottamisen tukiraha 
 
Kv 28.04.2025 § 20  
        
Päätös SDP:n valtuustoryhmä jätti aloitteen, jossa ehdotetaan Taipalsaaren 

kunnan vuosittain jaettavasta kulttuurin tuottamisen tukirahan 
käyttöönotosta. Tukiraha jaettaisiin vuosittain sivistyslautakunnan toimesta. 
Tukirahan myöntämiseksi järjestetään hakuaika, jonka aikana hakemukset 
toimitetaan kuntaan päätöksentekoa varten. Tukiraha olisi haettavissa vain 
voittoa tavoittelemattomille yhdistyksille, eikä sama yhdistys voi saada 
tukirahaa peräkkäisinä vuosina. Allekirjoitettu aloite on pöytäkirjan liitteenä. 

 
 
Kh 26.05.2025 § 103    
17/00.02.00/2025    
 
Valmistelija Tuomas Yliruka, hallintojohtaja 
 p. 040 637 4246 
 tuomas.yliruka@taipalsaari.fi 
 

 
SDP:n valtuustoryhmä jätti aloitteen kunnanvaltuuston kokouksessa 
28.4.2025 § 20 vuosittain jaettavasta kulttuurin tuottamisen tukirahasta. 
 
 

Esittelijä Kunnanjohtaja Kuuramaa Kari  
 

Päätösehdotus Kunnanhallitus lähettää aloitteen sivistyslautakunnan käsiteltäväksi. 
 

Päätös Hyväksyttiin. 
 
Liitteet 

- SDPn ryhmän aloite Taipalsaaren kunnan vuosittain jaettava 
kulttuurin tuottamisen tukiraha 28.4.2025 
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Kunnanvaltuusto § 21 28.04.2025 
Kunnanhallitus § 104 26.05.2025 
 

 

 
Valtuustoaloite Terveellinen, vastuullinen ja maukas kouluruoka Taipalsaarella 
 
Kv 28.04.2025 § 21        

 
Päätös Vihreiden valtuustoryhmä jätti aloitteen Terveellisestä, vastuullisesta ja 

maukkaasta kouluruoasta Taipalsaarella. Aloitteessa mainitaan 
toimenpiteinä WWF:n kalaoppaan huomioiminen sekä kotimaisten 
kasvisten suosiminen. Allekirjoitettu aloite on pöytäkirjan liitteenä. 

 
Kh 26.05.2025 § 104    
17/00.02.00/2025    
 
Valmistelija Tuomas Yliruka, hallintojohtaja 
 p. 040 637 4246 
 tuomas.yliruka@taipalsaari.fi 
 
 

Vihreiden valtuustoryhmä jätti aloitteen kunnanvaltuuston kokouksessa 
28.4.2025 § 21 terveellisestä, vastuullisesta ja maukkaasta kouluruoasta 
Taipalsaarella.  
 
 

Esittelijä Kunnanjohtaja Kuuramaa Kari  
 

Päätösehdotus Kunnanhallitus lähettää aloitteen sivistyslautakunnan käsiteltäväksi. 
 

Päätös Hyväksyttiin. 
 
Liitteet 

- Vihreät ryhmän valtuustoaloite Terveellinen, vastuullinen ja maukas 
kouluruoka Taipalsaarella 28.4.2025 
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Kunnanvaltuusto § 22 28.04.2025 
Kunnanhallitus § 105 26.05.2025 
 

 

 
Valtuustoaloite Pienvesien kartoitus ja suojavyöhykkeiden jättäminen Taipalsaaren kunnan 
omistamissa metsissä 
 
Kv 28.04.2025 § 22  
        
Päätös Vihreiden valtuustoryhmä jätti aloitteen pienvesien kartoituksesta ja 

suojavyöhykkeiden jättämisestä Taipalsaaren kunnan omistamissa 
metsissä. Perusteluina aloitteessa on mainittu luonnon monimuotoisuuden 
ja vedenlaadun edistäminen. Pienvesien huomioiminen on Taipalsaaren 
strategian luonto-painopisteen huomioivaa toimintaa. Lisäksi Asian 
hyödyntäminen kunnan viestinnässä toisi kuntaa positiivisessa valossa 
esille. Aloite on pöytäkirjan liitteenä. 

 
 
Kh 26.05.2025 § 105    
17/00.02.00/2025    
 
Valmistelija Tuomas Yliruka, hallintojohtaja 
 p. 040 637 4246 
 tuomas.yliruka@taipalsaari.fi 
 
 

Vihreiden valtuustoryhmä jätti aloitteen kunnanvaltuuston kokouksessa 
28.4.2025 § 22 pienvesien kartoittamisesta ja suojavyöhykkeiden 
jättämisestä Taipalsaaren kunnan omissa metsissä. 
 
 

Esittelijä Kunnanjohtaja Kuuramaa Kari  
 

Päätösehdotus Kunnanhallitus lähettää aloitteen teknisen lautakunnan käsiteltäväksi. 
 

Päätös Hyväksyttiin. 
 
Liitteet 

- Vihreiden ryhmän valtuustoaloite Pienvesien kartoitus ja 
suojavyöhykkeiden jättäminen Taipalsaaren kunnan omistamissa 
metsissä 28.4.2025 
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Kunnanhallitus § 106 26.05.2025 
 

 

 
Valtuustokauden 2025 - 2029 ensimmäisen valtuuston kokouksen koolle kutsuminen 
  
Kh 26.05.2025 § 106    
107/00.02.00/2025    
 
 
Valmistelija Tuomas Yliruka, hallintojohtaja 
 p. 040 637 4246 
 tuomas.yliruka@taipalsaari.fi 
 

Kuntalain 94 §:n mukaan valtuuston kutsuu koolle puheenjohtaja. 
Kokouskutsun valtuuston ensimmäiseen kokoukseen antaa 
kunnanhallituksen puheenjohtaja ja kokouksen avaa iältään vanhin 
läsnäoleva valtuutettu, joka johtaa puhetta, kunnes valtuuston 
puheenjohtaja ja varapuheenjohtajat on valittu. Kutsussa on ilmoitettava 
käsiteltävät asiat. Kokouskutsu on lähetettävä vähintään neljä päivää 
ennen kokousta. Samassa ajassa on kokouksesta tiedotettava yleisessä 
tietoverkossa. 
 
Hallintosäännön 98 §:n mukaan kutsu valtuuston kokoukseen on vähintään 
kuusi päivää ennen kokousta lähetettävä erikseen kullekin valtuutetulle 
sekä niille, joilla on kokouksessa läsnäolo-oikeus tai -velvollisuus. 
Samassa ajassa on kokouksesta tiedotettava kunnan verkkosivuilla. 
Kokouskutsussa on ilmoitettava kokouksen aika ja paikka sekä käsiteltävät 
asiat.  
 
Kuntalain 103 §:n mukaan valtuusto on päätösvaltainen, kun vähintään 
kaksi kolmasosaa valtuutetuista on läsnä. 
 
Iältään vanhin valtuutettu on Iikko B. Voipio, joten hän avaa kokouksen ja 
johtaa puhetta, kunnes valtuuston puheenjohtaja ja varapuheenjohtajat on 
valittu. 
 
 
 

Esittelijä Kunnanjohtaja Kuuramaa Kari  
 

Päätösehdotus Kunnanhallitus esittää, että kunnanvaltuusto päättää valtuustokauden 
ensimmäisen kokouksen laillisuudesta ja päätösvaltaisuudesta. 
 
Kunnanvaltuuston ensimmäinen kokous pidetään maanantaina 2.6.2025  
klo 18.00 alkaen. 
 

Päätös Hyväksyttiin. 
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Kunnanhallitus § 107 26.05.2025 
 

 

Suhteellisten vaalien vaalilautakunnan vaali toimikaudeksi 2025 - 2029 
  
Kh 26.05.2025 § 107    
112/00.02.00/2025    
 
Valmistelija Tuomas Yliruka, hallintojohtaja 
 p. 040 637 4246 
 tuomas.yliruka@taipalsaari.fi 
 

Hallintosäännön 123 §:n mukaan valtuusto valitsee toimikaudekseen 
suhteellisten vaalien toimittamista varten vaalilautakunnan. Lautakunnassa 
on viisi jäsentä ja kullakin henkilökohtainen varajäsen. 
 
Valtuusto valitsee jäseniksi valituista lautakunnan puheenjohtajan ja 
varapuheenjohtajan. 
 
Lautakunnan sihteerinä toimii valtuuston pöytäkirjanpitäjä, jollei valtuusto 
toisin päätä. 
 
Toimielimiä valittaessa on otettava huomioon tasa-arvolain (609/1986) 
säännökset. Kunnallisten toimielinten valintaa koskee tasa-arvolain 4 a §:n 
1 momentti, jonka mukaan kunnallisissa toimielimissä lukuun ottamatta 
kunnanvaltuustoja tulee olla sekä naisia että miehiä kumpiakin vähintään 
40 prosenttia, jollei erityisistä syistä muuta johdu. 
 
Kunnan toimielimiä ovat kuntalain 30 §:n mukaan valtuuston lisäksi 
kunnanhallitus, lautakunnat ja johtokunnat, niiden jaostot sekä toimikunnat. 
 
Tasa-arvovaatimus koskee erikseen varsinaisia jäseniä sekä varajäseniä. 
Lain mukaisen kiintiön on toteuduttava sekä varsinaisten että varajäsenten 
kohdalla. Sen sijaan laki ei vaadi, että varsinaisen jäsenen ja hänen 
henkilökohtaisen varajäsenensä olisi oltava samaa sukupuolta. Myöskään 
puheenjohtajistoa vaatimus ei erikseen koske. 
 
Eri kokoisissa toimielimissä on oltava naisia ja miehiä seuraavasti 
 
Jäsenmäärä   väh. naisia / miehiä 
2   1-1 
3   1-2 
4   2-2 
5   2-3 
6   3-3 
7   4-3 
8   4-4 
 

Esittelijä Kunnanjohtaja Kuuramaa Kari  
 

Päätösehdotus Kunnanhallitus esittää, että kunnanvaltuusto  
 
1. valitsee suhteellisten vaalien vaalilautakuntaan toimikaudeksi 2025 - 
2029 viisi jäsentä ja kullekin henkilökohtaisen varajäsenen 
2. valitsee jäseniksi valituista puheenjohtajan ja varapuheenjohtajan. 
 

Päätös Hyväksyttiin. 
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Kunnanhallitus § 108 26.05.2025 
 

 

 
Valtuuston puheenjohtajan ja varapuheenjohtajan vaali toimikaudeksi 1.6.2025 - 31.5.2027 
  
Kh 26.05.2025 § 108    
23/00.02.00/2025    
 
Valmistelija Tuomas Yliruka, hallintojohtaja 
 p. 040 637 4246 
 tuomas.yliruka@taipalsaari.fi 
 

Kuntalain 18 §:n mukaan valtuusto valitsee keskuudestaan puheenjohtajan 
ja tarpeellisen määrän varapuheenjohtajia toimikaudekseen, jollei valtuusto 
ole päättänyt lyhyemmästä toimikaudesta. Puheenjohtaja ja 
varapuheenjohtajat valitaan samassa vaalitoimituksessa. 
 
Hallintosäännön 93 §:n mukaan valtuuston puheenjohtajisto valitaan 2 
vuoden toimikaudeksi. Ennen puheenjohtajiston vaalia valtuusto päättää 
varapuheenjohtajan lukumäärästä. 
 
Henkilövalinnasta käytetään nimitystä vaali. Kysymys voi olla henkilön tai 
henkilöiden valitsemisesta kunnan luottamustoimeen, taikka kunnan 
viranhaltijan tai työntekijän valinnasta. 
 
Vaalipäätös voi olla yksimielinen, jolloin varsinaiseen vaalitoimitukseen ei 
tarvitse lainkaan ryhtyä. Vaali voidaan toimittaa joko enemmistövaalina tai 
luottamushenkilöitä valittaessa myös suhteellisena. Vaali toimitetaan 
ensisijaisesti enemmistövaalina. Kuntalain 105 §:n mukaan 
enemmistövaalissa valituksi tulee se tai ne, jotka ovat saaneet eniten 
ääniä. Jos valittavia on enemmän kuin yksi, jokaisella toimielimen jäsenellä 
on käytettävissään yhtä monta ääntä kuin valittavia henkilöitä on. Yhdelle 
ehdokkaalle voidaan antaa kuitenkin vain yksi ääni, mutta kaikkia ääniä ei 
ole pakko käyttää. Valituksi tulee saamiensa äänimäärien mukaisesti niin 
monta ehdokasta kuin valittavia on. 
 
Kuntalain 105 § 2 momentin mukaan luottamushenkilöiden vaali 
toimitetaan suhteellisena, jos sitä vaatii läsnä olevista toimielimen jäsenistä 
vähintään määrä, joka saadaan jakamalla läsnä olevien lukumäärä 
valittavien lukumäärällä lisättynä yhdellä. Jos osamääräksi tulee murtoluku, 
se korotetaan lähinnä ylempään kokonaislukuun. 
 
Hallintosäännön 16 luvussa on esitetty määräykset enemmistö- ja 
suhteellisen vaalin osalta. 
 

Esittelijä Kunnanjohtaja Kuuramaa Kari  
 

Päätösehdotus Kunnanhallitus esittää, että kunnanvaltuusto päättää 
 
1. hyväksyä valtuuston varapuheenjohtajien määräksi kaksi 
 
2. valita hallintosäännön 93 §:n 2 vuoden mukaiseksi toimikaudeksi 
1.6.2025 - 31.5.2027 valtuuston puheenjohtajan sekä kaksi 
varapuheenjohtajaa. 
 

Päätös Hyväksyttiin. 
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Kunnanhallitus § 109 26.05.2025 
 

 

 
Valtuuston kokousaika, kokouskutsun julkaiseminen ja pöytäkirjan yleisesti nähtävillä 
pitäminen 
  
Kh 26.05.2025 § 109    
113/00.02.00/2025    
Valmistelija Tuomas Yliruka, hallintojohtaja 
 p. 040 637 4246 
 tuomas.yliruka@taipalsaari.fi 
 

Kuntalain 94 §:n mukaan valtuusto kokoontuu päättäminään aikoina ja 
myös silloin kun valtuuston puheenjohtaja katsoo sen tarpeelliseksi. 
Valtuusto on kutsuttava koolle myös kunnanhallituksen tai vähintään 
neljäsosan valtuutetuista sitä pyytäessä, ilmoittamansa asian käsittelyä 
varten. Tällainen asia on valmisteltava kiireellisesti. 
 
Valtuuston kutsuu koolle puheenjohtaja. Kutsussa on ilmoitettava 
käsiteltävät asiat. Hallintosääntö 98 §:n mukaan kokouskutsu on 
lähetettävä kullekin valtuutetulle sähköisesti vähintään kuusi päivää ennen 
kokousta. Samassa ajassa on kokouksesta tiedotettava kunnan 
verkkosivuilla. 
 
Kuntalain 108 §:n mukaan kunnan ilmoitukset saatetaan tiedoksi 
julkaisemalla ne yleisessä tietoverkossa, jollei salassapitoa koskevista 
säännöksistä muuta johdu, sekä tarpeen vaatiessa muulla kunnan 
päättämällä tavalla. 
 
Hallintosäännön 99 §:n mukaan esityslista, joka sisältää selostuksen 
käsiteltävistä asioista ja ehdotukset valtuuston päätöksiksi, on lähetettävä 
kokouskutsun yhteydessä, jolleivät erityiset syyt ole esteenä. 
 
Valtuusto päättää, kuinka monelle varavaltuutetulle esityslista toimitetaan. 
 
Toimikaudella 2021 - 2025 valtuusto piti kokouksensa pääsääntöisesti 
kuukauden kolmantena maanantaina alkaen klo 18, niinä kuukausina kuin 
oli tarpeellista. 
 
Hallintosäännön 119 §:n mukaan valtuuston pöytäkirjan tarkastaa kaksi 
kullakin kerralla tähän tehtävään valittua valtuutettua siltä osin kuin 
pöytäkirjaa ei tarkasteta kokouksessa. 
 
Valtuuston hyväksymän hallintosäännön 158 §:n mukaan pöytäkirjan 
kirjoittaa puheenjohtajan johdolla pöytäkirjanpitäjä. Pöytäkirjan allekirjoittaa 
puheenjohtaja ja varmentaa pöytäkirjanpitäjä. Hallintosäännön 30 §:n 
mukaan valtuuston pöytäkirjanpitäjänä toimii hallintojohtaja. 
 
Hallintosäännön 120 §:n mukaan valtuuston pöytäkirja siihen liitettyine 
valitusosoituksineen pidetään tarkastamisen jälkeen nähtävänä kunnan 
verkkosivuilla siten kuin kuntalain 140 §:ssä säädetään. 
 
Pöytäkirja siihen liittyvine oikaisuvaatimusohjeineen ja valitusosoituksineen 
voidaan panna nähtäväksi vasta sen jälkeen kun se on allekirjoitettu ja 
tarkastettu. 
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Kunnanhallitus § 109 26.05.2025 
 

 

 
Esittelijä Kunnanjohtaja Kuuramaa Kari  

 
Päätösehdotus Kunnanhallitus esittää, että kunnanvaltuusto päättää toimikaudellaan 

 
1. pitää valtuuston kokoukset kunnantalolla pääsääntöisesti kuukauden 
kolmantena maanantaina alkaen klo 18, niinä kuukausina kuin on 
tarpeellista 
 
2. julkaista valtuuston kokouskutsu kunnan verkkosivujulkaisuna 
 
3. lähettää valtuuston kokouskutsu ja esityslista, silloin kun erityiset syyt 
eivät sitä estä, kunkin valtuustoryhmän ensimmäiselle varavaltuutetulle 
 
ja 
 
4. laittaa valtuuston pöytäkirja yleisesti nähtäville kunnan verkkosivuille 
viimeistään kokousta seuraavan viikon perjantaina. 
 

Päätös Hyväksyttiin. 
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Kunnanhallitus § 110 26.05.2025 
 

 

 
Valtuustoryhmien muodostaminen valtuuston toimikaudeksi 2025 - 2029 
  
Kh 26.05.2025 § 110    
108/00.02.00/2025    
 
 
Valmistelija Tuomas Yliruka, hallintojohtaja 
 p. 040 637 4246 
 tuomas.yliruka@taipalsaari.fi 
 
 

Kuntalain 19 §:n mukaan valtuustotyöskentelyä varten valtuutetut voivat 
muodostaa valtuustoryhmiä. Valtuustoryhmän voi muodostaa yksikin 
valtuutettu. 
Hallintosäännön 94 § kuuluu seuraavasti 
"Valtuutetut voivat muodostaa valtuustoryhmiä valtuustotyöskentelyä 
varten. Valtuustoryhmän muodostamisesta, nimestä ja puheenjohtajasta 
on annettava valtuuston puheenjohtajalle kirjallinen ilmoitus. Kaikkien 
ryhmään liittyvien valtuutettujen on allekirjoitettava ilmoitus. 
Valtuustoryhmänä pidetään myös yhtä valtuutettua, jos hän on tehnyt 2 
momentissa tarkoitetun ilmoituksen." 
 

Esittelijä Kunnanjohtaja Kuuramaa Kari  
 

Päätösehdotus Kunnanhallitus toteaa, että valtuutetut voivat halutessaan jättää 
hallintosäännön 94 §:n mukaiset kirjalliset ilmoitukset valtuustoryhmästä 
hallintojohtajalle. 
 

Päätös Hyväksyttiin. 
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Kunnanhallituksen toimikausi ja kunnanhallituksen jäsenten vaali 
  
Kh 26.05.2025 § 111    
24/00.02.00/2025    
 
Valmistelija Tuomas Yliruka, hallintojohtaja 
 p. 040 637 4246 
 tuomas.yliruka@taipalsaari.fi 
 

Kuntalain 39 §:n mukaan kunnanhallitus vastaa kunnan hallinnosta ja 
taloudenhoidosta sekä valtuuston päätösten valmistelusta, 
täytäntöönpanosta ja laillisuuden valvonnasta. Kunnanhallitus valvoo 
kunnan etua ja, jollei hallintosäännössä toisin määrätä, edustaa kuntaa ja 
käyttää sen puhevaltaa. Kunnanhallitus edustaa kuntaa työnantajana ja 
vastaa kunnan henkilöstöpolitiikasta. Kunnanhallitus vastaa kunnan 
toiminnan yhteensovittamisesta. Lisäksi kunnanhallitus vastaa toiminnan 
omistajaohjauksesta ja huolehtii kunnan sisäisestä valvonnasta ja 
riskienhallinnan järjestämisestä. 
 
Valtuuston 19.5.2025 § 27 hyväksymän hallintosäännön 7 §:n mukaan 
kunnanhallituksessa on 7 jäsentä, joista valtuusto valitsee 
kunnanhallituksen toimikaudeksi puheenjohtajan ja 2 varapuheenjohtajaa. 
Kunnanhallituksen jäsenten ja varajäsenten tulee olla valtuutettuja. 
Jokaisella jäsenellä on henkilökohtainen varajäsen. 
 
Hallintosäännössä ei ole määräystä kunnanhallituksen toimikauden 
pituudesta. Lähtökohtaisesti toimielimen jäsenet valitaan valtuuston 
toimikaudeksi, jollei valtuusto ole päättänyt, että heidän toimikautensa on 
valtuuston toimikautta lyhyempi. Aiemmin hallintosäännössä on ollut 
määräys, että hallituksen toimikausi on kaksi vuotta. 
 
Kuntalain 73 § koskien vaalikelpoisuutta kunnanhallitukseen kuuluu 
seuraavasti 
 
"Vaalikelpoinen kunnanhallitukseen on henkilö, joka on vaalikelpoinen 
valtuustoon, ei kuitenkaan 
 
1) välittömästi kunnanhallituksen alaisena toimiva kunnan palveluksessa 
oleva henkilö 
 
2) henkilö, joka on kunnanhallituksen tehtäväalueella toimivan, kunnan 
määräysvallassa olevan yhteisön tai säätiön palveluksessa 
 
3) kunnan palveluksessa oleva henkilö, joka lautakunnan esittelijänä tai 
muuten vastaa kunnanhallituksen käsiteltäväksi tulevien asioiden 
valmistelusta; eikä 
 
4) henkilö, joka on hallituksen tai siihen rinnastettavan toimielimen 
jäsenenä taikka johtavassa ja vastuullisessa tehtävässä tai siihen 
rinnastettavassa asemassa liiketoimintaa harjoittavassa yhteisössä tai 
säätiössä, jos kysymyksessä on sellainen yhteisö, jolle 
kunnanhallituksessa tavanomaisesti käsiteltävien asioiden ratkaisu on 
omiaan tuottamaan olennaista hyötyä tai vahinkoa. 
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Henkilöstön edunvalvonnasta asianomaisessa kunnassa huolehtivan 
yhteisön hallituksen tai siihen rinnastettavan toimielimen puheenjohtaja ei 
ole vaalikelpoinen kunnanhallitukseen. 
 
Vaalikelpoinen ei myöskään ole henkilö, joka yhteisön neuvottelijana tai 
muussa vastaavassa ominaisuudessa vastaa edunvalvonnasta. 
 
Enemmistön kunnanhallituksen jäsenistä on oltava muita kuin kunnan tai 
kunnan määräysvallassa olevan yhteisön tai säätiön palveluksessa olevia 
henkilöitä." 
 

Esittelijä Kunnanjohtaja Kuuramaa Kari  
 

Päätösehdotus Kunnanhallitus esittää, että kunnanvaltuusto päättää 
 
1. kunnanhallituksen toimikaudeksi kaksi vuotta siten, että nyt valittavan 
kunnanhallituksen toimikausi päättyy 31.5.2027 
 
2. valita kunnanhallituksen toimikaudeksi valtuutetuista 
kunnanhallitukseen seitsemän jäsentä sekä heille henkilökohtaiset 
varajäsenet ja 
 
3. nimetä jäseniksi valituista kunnanhallituksen puheenjohtajan sekä 
ensimmäisen ja toisen varapuheenjohtajan. 
 

Päätös Hyväksyttiin. 
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Keskusvaalilautakunnan vaali toimikaudeksi 2025 - 2029 
  
Kh 26.05.2025 § 112    
106/00.02.10/2025    
 
 
Valmistelija Tuomas Yliruka, hallintojohtaja 
 p. 040 637 4246 
 tuomas.yliruka@taipalsaari.fi 
 
 

Vaalilain 13 §:n mukaan valtuuston on asetettava kuntaan kunnan 
keskusvaalilautakunta, johon kuuluu viisi jäsentä ja tarpeellinen määrä 
varajäseniä, kuitenkin vähintään viisi. Varajäsenet on asetettava siihen 
järjestykseen, jossa he tulevat jäsenten sijaan. Jäsenistä valtuuston on 
määrättävä yksi puheenjohtajaksi ja yksi varapuheenjohtajaksi. Sekä 
jäsenten että varajäsenten tulee mahdollisuuksien mukaan edustaa 
kunnassa edellisissä kuntavaaleissa (vuoden 2025 vaalit) esiintyneitä 
äänestäjäryhmiä. 
 
Jotta kunnan keskusvaalilautakunnan jäsenet ja varajäsenet edustaisivat 
edellisissä kuntavaaleissa esiintyneitä äänestäjäryhmiä, se yleensä 
edellyttää, että kukin jäsen ja varajäsen edustaa eri äänestäjäryhmää. Niin 
kauan 
kuin yksikin huomioon otettava äänestäjäryhmä on vailla edustusta, 
keskusvaalilautakuntaan ei saa valita muusta ryhmästä kahta edustajaa. 
 
Jäsen tai varajäsen, joka keskusvaalilautakunnalle toimitetun 
ehdokashakemuksen mukaan on asetettu puolueen tai valitsijayhdistyksen 
ehdokkaaksi, ei voi osallistua keskusvaalilautakunnan työskentelyyn 
kyseisissä vaaleissa. Käytännössä tämä työskentelyeste voi tulla 
ajankohtaiseksi vasta seuraavissa kuntavaaleissa vuoden 2029 
huhtikuussa. 
 
Vaalilain 13 §:n mukaan keskusvaalilautakunnan toimikausi on sama kuin 

 valtuuston toimikausi. 
 

 
Esittelijä Kunnanjohtaja Kuuramaa Kari  

 
Päätösehdotus Kunnanhallitus esittää, että kunnanvaltuusto päättää toimikaudeksi 2025 - 

2029 
 
1. valita keskusvaalilautakuntaan viisi jäsentä sekä kuusi varajäsentä, jotka 
asetetaan siihen järjestykseen, jossa he tulevat jäsenten sijaan 
ja 
 
2. valita jäsenistä puheenjohtajan ja varapuheenjohtajan. 
 

Päätös Hyväksyttiin. 
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Tarkastuslautakunnan vaali toimikaudeksi 2025 - 2029 
  
Kh 26.05.2025 § 113    
109/00.02.00/2025    
 
Valmistelija Tuomas Yliruka, hallintojohtaja 
 p. 040 637 4246 
 tuomas.yliruka@taipalsaari.fi 
 
 

Kuntalain 121 § koskien tarkastuslautakuntaa kuuluu seuraavasti    
 
"Valtuusto asettaa tarkastuslautakunnan hallinnon ja talouden 
tarkastuksen sekä arvioinnin järjestämistä varten. Lautakunnan 
puheenjohtajan ja varapuheenjohtajan tulee olla valtuutettuja. 
 
Tarkastuslautakunnan tehtävänä on 
 
1) valmistella valtuuston päätettävät hallinnon ja talouden tarkastusta 

koskevat asiat 
 

2) arvioida, ovatko valtuuston asettamat toiminnan ja talouden tavoitteet 
kunnassa ja kuntakonsernissa toteutuneet ja onko toiminta järjestetty 
tuloksellisella ja tarkoituksenmukaisella tavalla 
 
3) arvioida talouden tasapainotuksen toteutumista tilikaudella sekä 
voimassa olevan taloussuunnitelman riittävyyttä, jos kunnan taseessa on 
kattamatonta alijäämää 
 
4) huolehtia kunnan ja sen tytäryhteisöjen tarkastuksen yhteen- 
sovittamisesta 
 
5) valvoa kuntalain 84 §:ssä säädetyn sidonnaisuuksien 
ilmoittamisvelvollisuuden noudattamista ja saattaa ilmoitukset valtuustolle 
tiedoksi 
 
6) valmistella kunnanhallitukselle esitys tehtäviään koskeviksi 
hallintosäännön määräyksiksi sekä arvioinnin ja tarkastuksen 
talousarvioksi. 
 
Kuntalain 75 §:n mukaan vaalikelpoinen tarkastuslautakuntaan ei ole 
 
1) kunnanhallituksen jäsen 
 
2) pormestari ja apulaispormestari 
 
3) henkilö, joka on kunnanhallituksen jäsenen, kunnanjohtajan, 
pormestarin tai apulaispormestarin hallintolain esteellisyysperusteita 
koskevan 28 §:n 2 ja 3 momentissa tarkoitettu läheinen 
 
4) henkilö, joka on kunnan tai kunnan määräysvallassa olevan yhteisön tai 
säätiön palveluksessa eikä 
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5) henkilö, joka ei ole vaalikelpoinen kunnanhallitukseen.” 
 
Tarkastuslautakunnan tehtävistä on säädetty lisäksi kunnan 
hallintosäännössä. 
 
Kuntalain 31 §:n nojalla toimielimen varajäsenistä on voimassa, mitä 
varsinaisista jäsenistä säädetään. 
 
Kunnan tilikausi on kalenterivuosi. Tarkastuslautakunnan tehtävät jatkuvat 
siihen saakka, kunnes toimikauden viimeisen tilikauden tilintarkastus on 
suoritettu ja tilintarkastuskertomus on käsitelty valtuustossa. Uudelle 
valittavalle tarkastuslautakunnalle kuuluvat vaalivuoteen kohdistuvat asiat, 
vaikka vanha tarkastuslautakunta onkin toiminut vielä vuoden 2025 
toukokuun loppuun asti. 
 
Kuntalain mukaan valtuusto voi vapaasti päättää toimielinten toimikauden 
pituudesta. Lähtökohtana on, että toimielimen toimikausi on sama kuin 
valtuuston toimikausi, mutta valtuusto voi päättää lyhyemmästä 
toimikaudesta. Tarkastuslautakunnan tehtävien hoito vaatii 
pitkäjänteisyyttä, joten tarkoituksenmukaista on valita lautakunta valtuuston 
koko toimikaudeksi. 
 
Taipalsaaren kunnan hallintosäännön 8 §:n mukaan 
tarkastuslautakunnassa on 5 jäsentä, joista valtuusto valitsee lautakunnan 
puheenjohtajan ja varapuheenjohtajan. Puheenjohtajan ja 
varapuheenjohtajan tulee olla valtuutettuja. Jokaisella jäsenellä on 
henkilökohtainen varajäsen. 
 
 

Esittelijä Kunnanjohtaja Kuuramaa Kari  
 

Päätösehdotus Kunnanhallitus esittää, että kunnanvaltuusto päättää 
 
1. määrätä tarkastuslautakunnan toimikauden pituudeksi valtuuston 
toimikauden 
 
2. valita tarkastuslautakuntaan valtuutetuista puheenjohtajan sekä 
varapuheenjohtajan 
 
3. valita tarkastuslautakuntaan kolme muuta jäsentä ja 
 
4. valita kullekin jäsenelle ja puheenjohtajalle henkilökohtaisen 
varajäsenen. 
 

Päätös Hyväksyttiin. 
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Sivistyslautakunnan vaali toimikaudeksi 2025 - 2029 
  
Kh 26.05.2025 § 114    
110/00.02.00/2025    
 
Valmistelija Tuomas Yliruka, hallintojohtaja 
 p. 040 637 4246 
 tuomas.yliruka@taipalsaari.fi 

 
Taipalsaaren kunnan hallintosäännön 9 §:n mukaan sivistyslautakunnassa 
on 7 jäsentä. Valtuusto valitsee lautakuntien jäsenistä puheenjohtajan ja 
varapuheenjohtajan. Jokaisella jäsenellä on henkilökohtainen varajäsen. 
 
Kuntalain 32 §:n mukaan toimielimen jäsenet valitaan valtuuston 
toimikaudeksi, jollei valtuusto ole päättänyt, että heidän toimikautensa on 
valtuuston toimikautta lyhyempi, tai toisaalla ei muuta säädetä. 
 

Esittelijä Kunnanjohtaja Kuuramaa Kari  
 

Päätösehdotus Kunnanhallitus esittää, että kunnanvaltuusto päättää valita toimikaudeksi 
2025 - 2029 
 
1. sivistyslautakuntaan seitsemän jäsentä ja kullekin henkilökohtaisen 
varajäsenen ja 
 
2. sivistyslautakunnan jäsenistä lautakunnalle puheenjohtajan ja 
varapuheenjohtajan. 
 

Päätös Hyväksyttiin. 
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Teknisen lautakunnan vaali toimikaudeksi 2025 - 2029 
  
Kh 26.05.2025 § 115    
111/00.02.00/2025    
Valmistelija Tuomas Yliruka, hallintojohtaja 
 p. 040 637 4246 
 tuomas.yliruka@taipalsaari.fi 
 
 

Taipalsaaren kunnan hallintosäännön 9 §:n mukaan teknisessä 
lautakunnassa on 7 jäsentä. Valtuusto valitsee lautakunnan jäsenistä 
puheenjohtajan ja varapuheenjohtajan. Jokaisella jäsenellä on 
henkilökohtainen varajäsen. 
 
Kuntalain 32 §:n mukaan toimielimen jäsenet valitaan valtuuston 
toimikaudeksi, jollei valtuusto ole päättänyt, että heidän toimikautensa on 
valtuuston toimikautta lyhyempi, tai toisaalla ei muuta säädetä. 
 
 

Esittelijä Kunnanjohtaja Kuuramaa Kari  
 

Päätösehdotus Kunnanhallitus esittää, että kunnanvaltuusto päättää valita toimikaudeksi 
2025 - 2029 
 
1. tekniseen lautakuntaan seitsemän jäsentä ja kullekin henkilökohtaisen 
varajäsenen ja 
 
2. teknisen lautakunnan jäsenistä lautakunnalle puheenjohtajan ja 
varapuheenjohtajan. 
 

Päätös Hyväksyttiin. 
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Lappeenrannan lupalautakunnan jäsenen ja varajäsenen vaali toimikaudeksi 2025 - 2029 
  
Kh 26.05.2025 § 116    
116/00.02.00/2025    
 
Valmistelija Tuomas Yliruka, hallintojohtaja 

p. 040 637 4246 
tuomas.yliruka@taipalsaari.fi 

 
Lappeenrannan seudun ympäristötoimen hallinnon ja päätöksenteon 
järjestämisestä on säädetty jäsenkuntien valtuustojen hyväksymässä 
ympäristöterveydenhuollon ja ympäristönsuojelun palveluiden järjestämistä 
koskevassa yhteistoimintasopimuksessa. 
 
Yhteistoimintasopimuksen 3 §:n mukaan seudulliseen 
ympäristölautakuntaan kuuluu yksitoista (11) kuntien valtuustojen 
toimikaudekseen valitsemaa jäsentä ja yhtä monta henkilökohtaista 
varajäsentä. 
 
Lappeenrannan seudun ympäristötoimen asioita käsittelevä lautakunta on 
ollut 1.6.2017 alkaen Lappeenrannan lupalautakunta. 
 
Lappeenrannan kaupunki valitsee lautakuntaan 7 jäsentä ja Länsi-
Saimaan seutukunta (Lemi, Luumäki, Savitaipale, Taipalsaari) nimeää 4 
jäsentä, kukin kunta yhden, ja heille varajäsenet. Lappeenrannan 
kaupunginvaltuusto valitsee lautakuntaan valituista jäsenistä 
puheenjohtajan ja varapuheenjohtajan. 
 
 

Esittelijä Kunnanjohtaja Kuuramaa Kari  
 

Päätösehdotus Kunnanhallitus esittää, että kunnanvaltuusto valitsee Lappeenrannan 
lupalautakuntaan yhden jäsenen ja tälle henkilökohtaisen varajäsenen 
toimikaudeksi 2025 - 2029. 
 

Päätös Hyväksyttiin. 
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Käräjäoikeuden lautamiehen vaali toimikaudeksi 2025 -2029 
  
Kh 26.05.2025 § 117    
117/00.02.00/2025    
 
Valmistelija Tuomas Yliruka, hallintojohtaja 
 p. 040 637 4246 
 tuomas.yliruka@taipalsaari.fi 
 
 

Käräjäoikeuden lautamiehistä annetun lain 4 §:n mukaan valtuusto valitsee 
lautamiehet valtuuston toimikautta vastaavaksi ajaksi. Kunnasta valittavien 
lautamiesten tulee mahdollisimman tasapuolisesti edustaa kunnan väestön 
ikä-, elinkeino-, sukupuoli- ja kielijakaumaa. 
 
Lautamiehen tulee olla käräjäoikeuden tuomiopiiriin kuuluvassa kunnassa 
asuva Suomen kansalainen, joka ei ole konkurssissa, jonka 
toimintakelpoisuutta ei ole rajoitettu ja jota on pidettävä sopivana 
toimimaan lautamiehenä. 
 
Lautamieheksi ei saa valita henkilöä, joka on alle 25-vuotias tai joka on 
täyttänyt 65 vuotta. Lautamiehenä ei saa olla henkilö, jolla on virka 
yleisessä tuomioistuimessa tai Rikosseuraamuslaitoksessa taikka joka 
virassaan suorittaa ulosottotehtäviä, rikosten esitutkintaa taikka tulli- tai 
poliisivalvontaa, eikä myöskään syyttäjä, asianajaja taikka muu 
ammatikseen asianajoa harjoittava henkilö. 
 
Tuomioistuinvirasto on 20.5.2025 vahvistanut Etelä-Karjalan 
käräjäoikeuden lautamiesten kokonaislukumääräksi 19, joista 
Taipalsaarelta valitaan 1 (ei muutoksia aiempaan toimikauteen). 
 

Esittelijä Kunnanjohtaja Kuuramaa Kari  
 

Päätösehdotus Kunnanhallitus esittää, että kunnanvaltuusto valitsee toimikaudeksi 2025 - 
2029 yhden käräjäoikeuden lautamiehen. Toimikausi alkaa 1.9.2025. 
 

Päätös Hyväksyttiin. 
 
Liitteet 

- Lautamiesvalintakirje kunnille 2025 



 
TAIPALSAAREN KUNTA PÖYTÄKIRJA 9/2025  41 
 
Kunnanhallitus § 118 26.05.2025 
 

 

 
Poliisin neuvottelukunnan jäsenen ja varajäsenen vaali toimikaudeksi 2025 - 2029 
  
Kh 26.05.2025 § 118    
119/00.02.00/2025    
 
Valmistelija Tuomas Yliruka, hallintojohtaja 
 p. 040 637 4246 
 tuomas.yliruka@taipalsaari.fi 
 
 

Poliisin hallinnosta annetun asetuksen (158/1996) 13 §:n mukaan 
poliisihallitus vahvistaa poliisin neuvottelukunnan jäsenmäärän. Kullakin 
jäsenellä on henkilökohtainen varajäsen. Kunnanvaltuusto valitsee 
neuvottelukunnan jäsenet toimikaudekseen. 
 
Neuvottelukunta valitsee keskuudestaan puheenjohtajan ja 
varapuheenjohtajan. Poliisin henkilöstöön kuuluva ei kuitenkaan voi toimia 
puheenjohtajana eikä varapuheenjohtajana. 
 
Taipalsaaren kunnalla on kuluneella kaudella 2021 - 2025 ollut 
neuvottelukunnassa yksi edustaja. 
 

Esittelijä Kunnanjohtaja Kuuramaa Kari  
 

Päätösehdotus Kunnanhallitus esittää, että kunnanvaltuusto valitsee poliisin 
neuvottelukuntaan yhden jäsenen ja yhden henkilökohtaisen varajäsenen 
toimikaudeksi 2025-2029. 
 

Päätös Hyväksyttiin. 
 
Liitteet 

- Poliisin neuvottelukunnan jäsenten nimeäminen 
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Kiinteistötoimitusten uskottujen miesten vaali toimikaudeksi 2025 - 2029 
  
Kh 26.05.2025 § 119    
120/00.02.00/2025    
 
Valmistelija Tuomas Yliruka, hallintojohtaja 
 p. 040 637 4246 
 tuomas.yliruka@taipalsaari.fi 
 

Kiinteistönmuodostamislain 6 §:n mukaan valtuuston tulee valita kunnan 
kiinteistötoimitusten uskotuiksi miehiksi vähintään kuusi henkilöä 
valtuuston toimikautta vastaavaksi ajaksi. Käytännössä on 
tarkoituksenmukaista valita heitä enemmän. 
 
Uskotun miehen tulee olla kiinteistöasioihin perehtynyt ja paikalliset olot 
tunteva henkilö. Vaalikelpoisuudesta uskotun miehen toimeen on 
voimassa, mitä käräjäoikeuden lautamiehistä säädetään. 
 
Uskottuja miehiä valittaessa on huomioitava naisten ja miesten välisestä 
tasa- arvosta annetun lain säännökset. 
 
Kiinteistötoimitusten luonteesta johtuen tulisi uskotuiksi miehiksi valita 
sellaisia henkilöitä, joilla on mahdollisuus suorittaa tätä luottamustehtävää 
päiväsaikaan ja maasto-olosuhteissa. Myös aiemmin uskottuna miehenä 
toimineiden uudelleenvalinta olisi suositeltavaa. Kiinteistötoimitukset ovat 
usein pitkäkestoisia ja monimutkaisia, jolloin jatkuvuudesta ja 
kokemuksesta olisi hyötyä. 
 
Uskotun miehen on ennen toimeensa ryhtymistä annettava 
käräjäoikeudessa tai maaoikeudessa vakuutus siitä, että hän parhaan 
ymmärryksensä ja omatuntonsa mukaan täyttää rehellisesti uskotun 
miehen toimensa eikä tee siinä kenellekään vääryyttä mistään syystä. 
 
Maanmittauslaitos toivoo, että kunta järjestäisi keskitetysti 
vakuutuksenantotilaisuuden uusille uskotuille miehille. 
 
Uskotulle miehelle maksettavan palkkion sekä matkakustannusten 
korvauksen ja päivärahan määräämisperusteet vahvistaa 
maanmittauslaitoksen keskushallinto. 
 
Muutoin uskotusta miehestä on voimassa, mitä kuntalaissa säädetään 
kunnan luottamushenkilöstä. 
 
 

Esittelijä Kunnanjohtaja Kuuramaa Kari  
 

Päätösehdotus Kunnanhallitus esittää, että kunnanvaltuusto valitsee toimikaudeksi 2025 - 
2029 kuusi (6) kiinteistötoimitusten uskottua miestä. 
 

Päätös Hyväksyttiin. 
 
Liitteet 

- Infokirje uskottujen miesten valinnasta ETE-kuntiin 2025 
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Etelä-Karjalan liiton valtuuston jäsenten ja varajäsenten vaali toimikaudeksi 2025 - 2029 
  
Kh 26.05.2025 § 120    
121/00.02.00/2025    
 
Valmistelija Tuomas Yliruka, hallintojohtaja 
 p. 040 637 4246 
 tuomas.yliruka@taipalsaari.fi 
 
 

Etelä-Karjalan liiton perussopimuksen mukaan Etelä-Karjalan liiton 
jäsenkuntien kunnanvaltuustot valitsevat maakuntavaltuustoon 
toimikauttaan vastaavaksi ajaksi jäsenet kunnan edellisen vuoden alun 
asukasluvun mukaan seuraavasti 
 
- Kustakin jäsenkunnasta valitaan maakuntavaltuustoon yksi jäsen jokaista 
alkavaa 5 000 asukasta kohti. Lain mukaan jokaisella jäsenkunnalla tulee 
olla vähintään yksi edustaja maakuntavaltuustossa. Näin ollen 
Taipalsaaren kunta valitsee maakuntavaltuustoon yhden jäsenen. 
 
- Kullekin maakuntavaltuuston jäsenelle valitaan henkilökohtainen 
varajäsen samasta ryhmästä ja kunnasta kuin varsinainen jäsen. 
 
- Maakuntavaltuuston jäsenten ja varajäsenten tulee olla jäsenkuntien 
valtuutettuja ja maakuntavaltuustossa edustettuina olevien ryhmien 
ääniosuuksien tulee valittaessa vastata jäsenkuntien valtuustoissa 
edustettuina olevien eri ryhmien kuntavaaleissa saamaa ääniosuutta 
maakunnan alueella vaalilaissa säädetyn suhteellisuusperiaatteen 
mukaisesti. 
 
- Maakuntavaltuuston valinnassa noudatettu mitä naisten ja miesten 
välisestä tasa-arvosta on lailla säädetty. 
 

Esittelijä Kunnanjohtaja Kuuramaa Kari  
 

Päätösehdotus Kunnanhallitus esittää, että kunnanvaltuusto valitsee Etelä-Karjalan liiton 
valtuustoon yhden jäsenen ja tälle henkilökohtaisen varajäsenen 
toimikaudeksi 2025 - 2029. 
 

Päätös Hyväksyttiin. 
 
Liitteet 

- Pöytäkirjanote §56 Jäsenten ja varajäsenten nimeäminen Etelä-
Karjalan maakuntavaltuustoon 
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Kunnanhallitus § 121 26.05.2025 
 

 

 
Etelä-Karjalan koulutuskuntayhtymän yhtymävaltuuston jäsenen ja varajäsenen vaali 
toimikaudeksi 2025 -2029 
  
Kh 26.05.2025 § 121    
122/00.02.00/2025    
 
Valmistelija Tuomas Yliruka, hallintojohtaja 
 p. 040 637 4246 
 tuomas.yliruka@taipalsaari.fi 
 
 

Kuntalain 14 § mukaan kunnassa on valtuusto, joka vastaa kunnan 
toiminnasta ja taloudesta sekä käyttää kunnan päätösvaltaa. Kuntalain  
59 § mukaan yhtymävaltuustoon sovelletaan, mitä valtuustosta säädetään. 
Yhtymävaltuuston jäsenet valitsee kunta perussopimuksessa sovitulla 
tavalla. 
 
Etelä-Karjalan koulutuskuntayhtymän voimassa olevan perussopimuksen 
sekä samansisältöisen jäsenkuntien hyväksymän 1.6.2017 voimaan tulleen 
perussopimuksen mukaan: 
 
Kukin jäsenkunta valitsee yhtymävaltuustoon yhden jäsenen ja hänelle 
henkilökohtaisen varajäsenen kutakin peruspääomaosuuden alkavaa 
sataatuhatta (100.000) euroa kohti. Taipalsaaren kunnan osuus Etelä-
Karjalan koulutuskuntyhtymän peruspääomasta on 35.458,29 €. Näin ollen 
Taipalsaaen kunta nimeää yhden jäsenen ja hänelle henkilökohtaisen 
varajäsenen. 
 
Yhtymävaltuuston jäsenen tulee olla jäsenkuntansa kunnanvaltuuston 
jäsen tai varajäsen. Yhtymävaltuuston jäsenet ja varajäsenet valitaan 
valtuustojen toimikautta vastaavaksi ajaksi. 
 
Yhtymävaltuustossa edustettuna olevien ryhmien ääniosuuksien tulee 
valittaessa vastata jäsenkuntien valtuustoissa edustettuna olevien eri 
ryhmien kuntavaaleissa saamaa ääniosuutta yhtymäkuntien alueella 
vaalilaissa säädetyn suhteellisuusperiaatteen mukaisesti. 
 
Kullekin jäsenelle valitaan henkilökohtainen varajäsen samasta ryhmästä 
kuin varsinainen jäsen. 
 
Yhtymävaltuusto valitsee keskuudestaan puheenjohtajan ja kaksi 
varapuheenjohtajaa toimikaudekseen. 
 
Kuntayhtymän jäsenkuntia ovat Imatra, Lappeenranta, Lemi, Luumäki, 
Parikkala, Rautjärvi, Ruokolahti, Savitaipale ja Taipalsaari. 
 

Esittelijä Kunnanjohtaja Kuuramaa Kari  
 

Päätösehdotus Kunnanhallitus esittää, että kunnanvaltuusto valitsee Etelä-Karjalan 
koulutuskuntayhtymän yhtymävaltuustoon yhden varsinaisen jäsenen ja 
hänelle yhden henkilökohtaisen varajäsenen toimikaudeksi 2025 - 2029. 
 

Päätös Hyväksyttiin. 
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Kunnanhallitus § 122 26.05.2025 
 

 

 
Etelä-Karjalan jätelautakunnan jäsenen ja varajäsenen vaali toimikaudeksi 2025 - 2029 
  
Kh 26.05.2025 § 122    
123/00.02.00/2025    
Valmistelija Tuomas Yliruka, hallintojohtaja 
 p. 040 637 4246 
 tuomas.yliruka@taipalsaari.fi 
 
 

Etelä-Karjalan jätelautakunta huolehtii sopijakunnille kuuluvista jätehuollon 
viranomaistehtävistä jätelain (646/2011) 23 §:n mukaisesti. Lautakunta 
vastaa sopijakuntien alueella jätelain nojalla kunnalle kuuluvien jätehuollon 
järjestämiseen, suunnitteluun ja seurantaan liittyvien viranomaistehtävien 
hoitamisesta. 
 
Etelä-Karjalan jätelautakunta toimii Imatran kaupungin lautakuntana 
kuntalain 51 §:n tarkoittamalla tavalla. 
 
Lautakunnan toimikausi on sopijakuntien valtuustokausi. Imatran kaupunki 
asettaa lautakunnan sopijakuntien valtuustojen nimeämistä jäsenistä ja 
kullekin jäsenelle nimetyistä henkilökohtaisista varajäsenistä. 
 
Lautakunnassa on yhteensä 7 jäsentä. Sopijakunnat nimeävät 
lautakuntaan jäseniä seuraavasti 
 
Lappeenranta 3 
Imatra 2 
Läntinen kuntayhtymä 1 (varsinainen jäsen ja varajäsen eri kunnista) 
(Lemi, Luumäki, Savitaipale, Taipalsaari) 
Itäinen kuntaryhmä 1 (varsinainen jäsen ja varajäsen eri kunnista) 
(Parikkala, Rautjärvi, Ruokolahti) 
 
Imatran kaupunginvaltuusto valitsee puheenjohtajan Lappeenrannan 
nimeämistä jäsenistä ja varapuheenjohtajan Imatran nimeämistä jäsenistä. 
 
Toimikauden 2021 - 2025 Läntisen kuntaryhmän varsinainen jäsen on 
valittu Taipalsaaren kunnasta. 
 
 

Esittelijä Kunnanjohtaja Kuuramaa Kari  
 

Päätösehdotus Kunnanhallitus esittää, että kunnanvaltuusto valitsee tarvittaessa Etelä-
Karjalan jätelautakuntaan varsinaisen jäsenen tai varajäsenen 
toimikaudeksi 2025 - 2029. 
 

Päätös Hyväksyttiin. 
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Kunnanhallitus § 123 26.05.2025 
 

 

 
Etelä-Karjalan työvoima- ja maahanmuuttopalvelujen lautakunnan jäsenen ja varajäsenen vaali 
toimikaudeksi 2025 - 2029 
  
Kh 26.05.2025 § 123    
130/00.02.00/2025    
 
 
Valmistelija Tuomas Yliruka, hallintojohtaja 
 p. 040 637 4246 
 tuomas.yliruka@taipalsaari.fi 
 

 
Etelä-Karjalan työvoima- ja maahanmuuttopalvelujen lautakunnassa on 
yhteensä neljätoista jäsentä ja kullakin jäsenellä henkilökohtainen 
varajäsen. Jäsenistä ja varajäsenistä Lappeenrannan kaupunki on 
nimennyt viisi jäsentä ja henkilökohtaiset varajäsenet, Imatran kaupunki 
kaksi jäsentä ja henkilökohtaiset varajäsenet ja muut Etelä-Karjalan kunnat 
jokainen yhden jäsenen ja henkilökohtaisen varajäsenen.  
 
Lappeenrannan kaupunginvaltuusto on valinnut lautakunnan jäsenistä 
puheenjohtajan ja varapuheenjohtajan. 
 
 

Esittelijä Kunnanjohtaja Kuuramaa Kari  
 

Päätösehdotus Kunnanhallitus esittää, että kunnanvaltuusto valitsee Etelä-Karjalan 
työvoima- ja maahanmuuttopalvelujen lautakuntaan yhden jäsenen ja 
yhden henkilökohtaisen varajäsenen toimikaudeksi 2025 - 2029. 
 

Päätös Hyväksyttiin. 
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Kunnanhallitus § 124 26.05.2025 
 

 

 
Kunnallisten ilmoitusten julkaiseminen vuosina 2025 - 2029 
  
Kh 26.05.2025 § 124    
124/00.02.00/2025    
 
Valmistelija Tuomas Yliruka, hallintojohtaja 
 p. 040 637 4246 
 tuomas.yliruka@taipalsaari.fi 
 

 
Kuntalain 108 §:n mukaan kunnan ilmoitukset saatetaan tiedoksi 
julkaisemalla ne yleisessä tietoverkossa, jollei salassapitoa koskevista 
säännöksistä muuta johdu, sekä tarpeen vaatiessa muulla kunnan 
päättämällä tavalla. 
 
Ilmoitusten on oltava yleisessä tietoverkossa 14 vuorokautta, jollei asian 
luonteesta muuta johdu. Ilmoituksen sisältämät henkilötiedot on poistettava 
tietoverkosta edellä mainitun ajan kuluttua. 
 

Esittelijä Kunnanjohtaja Kuuramaa Kari  
 

Päätösehdotus Kunnanhallitus esittää, että valtuusto päättää toimikaudellaan 2025 - 2029 
 
1. saattaa kunnalliset ilmoitukset kuntalaisten tiedoksi julkaisemalla ne 
kunnan ilmoitustaululla verkkosivuilla www.taipalsaari.fi  ja 
 
2. julkaista tärkeimmät muut ilmoitukset harkinnan mukaan myös alueella 
ilmestyvässä sanomalehdessä/sanomalehdissä tai ammattihenkilöstöä 
haettaessa ao. alan ammattilehdissä. 
 

Päätös Hyväksyttiin. 
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Kunnanhallitus § 125 26.05.2025 
 

 

 
Kunnanvaltuuston syksyn 2025 kokousaikataulu 
  
Kh 26.05.2025 § 125    
88/00.02.00/2024    
 
Valmistelija Tuomas Yliruka, hallintojohtaja 
 p. 040 637 4246 
 tuomas.yliruka@taipalsaari.fi 
 
 

Kunnanvaltuuston loppuvuoden 2025 kokoukset esitetään pidettäväksi 
maanantaisin klo 18.00 seuraavasti 
 
25.8.2025 
22.9.2025 
20.10.2025 
10.11.2025 
15.12.2025 
 
 
Mikäli jonain kokousajankohtana ei ole käsiteltäviä asioita, voidaan 
kokouksen sijaan järjestää tarvittaessa iltakoulu tai seminaari.  
 
 

Esittelijä Kunnanjohtaja Kuuramaa Kari  
 

Päätösehdotus Kunnanhallitus esittää, että kunnanvaltuusto hyväksyy loppuvuoden 2025 
kokousaikataulunsa. 
 

Päätös Hyväksyttiin muutoksella, että 20.10.2025 kokous vaihtuu päiväksi 
13.10.2025. 
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Kunnanhallitus § 126 26.05.2025 
 

 

 
Viestittävät asiat / Kunnanjohtajan ajankohtaiset 
 
Kh 26.05.2025 § 126    
    
 
 
 

- luottamushenkilö -koulutukset 18.8.2025 ja 25.8.2025 klo 17 – 19,  
paikka Keulasali 

- Kyläniemen, Suuri Jänkäsalon ja Vehkataipaleen asuttavuushanke 
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Muutoksenhakuohje koskee pykäliä: § 93, § 94, § 95, § 96, § 97, § 98, § 99, § 100, § 102, § 
103, § 104, § 105, § 106, § 107, § 108, § 109, § 110, § 111, § 112, § 113, § 114, § 115, § 116, § 
117, § 118, § 119, § 120, § 121, § 122, § 123, § 124, § 125, § 126 
 
TAIPALSAAREN KUNTA 
 
Muutoksenhakukielto 
 
Päätökseen, joka koskee vain valmistelua tai täytäntöönpanoa, ei ole muutoksenhakuoikeutta 
(KuntaL 136 §).
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Muutoksenhakuohje koskee pykäliä: § 101 

MUUTOKSENHAKUOHJEET 

Pöytäkirja on 28.5.2025 viety nähtäväksi yleiseen tietoverkkoon. 

MUUTOKSENHAKUKIELLOT 
 
Kieltojen perusteet 

 
Seuraavista päätöksistä ei saa tehdä kuntalain 136 §:n mukaan oikaisuvaatimusta eikä kunnallisvalitusta, 
koska päätös koskee vain valmistelua tai täytäntöönpanoa. 
 
Pykälät: § 93, § 94, § 95, § 96, § 97, § 98, § 99, § 100, § 102, § 103, § 104, § 105, § 106, § 107, § 108, § 
109, § 110, § 111, § 112, § 113, § 114, § 115, § 116, § 117, § 118, § 119, § 120, § 121, § 122, § 123, § 124, 
§ 125, § 126 
 
Koska päätöksestä voidaan tehdä kuntalain 134 §:n mukaan kirjallinen oikaisuvaatimus, seuraaviin 
päätöksiin ei saa hakea muutosta valittamalla: 
Pykälät: 
 
Laki oikeudenkäynnistä hallintoasioissa 6 §:n / muun lainsäädännön mukaan seuraaviin päätöksiin ei saa 
hakea muutosta valittamalla. 
 
Pykälät ja valituskieltojen perusteet 
Pykälät: 
 

OIKAISUVAATIMUSOHJEET 

  
Seuraaviin päätöksiin tyytymätön voi tehdä kirjallisen oikaisuvaatimuksen. Viranomainen, jolle 
oikaisuvaatimus tehdään, osoite ja postiosoite: 
 
Taipalsaaren kunnanhallitus 
Kellomäentie 1, 54920 Taipalsaari 
Sähköposti: kirjaamo@taipalsaari.fi 
 
Pykälät: § 101 
 
Oikaisuvaatimus on tehtävä 14 päivän kuluessa päätöksen tiedoksisaannista. 
 

 
Oikaisuvaatimuksen 
sisältö 

 
Oikaisuvaatimuksesta on käytävä ilmi vaatimus perusteineen ja se on tekijän allekirjoitettava. 

HANKINTAOIKAISUOHJE 
  

Hankintaoikaisun voi tehdä tarjouskilpailuun osallistunut tarjoaja tai osallistumishakemuksen tehnyt ehdokas 
eli se, johon päätös on kohdistettu tai jonka oikeuteen, velvollisuuteen tai etuun päätös välittömästi vaikuttaa 
(asianosainen). 
Pykälä: 
 

VALITUSOSOITUS 
 
Valitusviranomainen ja 
valitusaika 

 
Seuraaviin päätöksiin voidaan hakea muutosta kirjallisella valituksella. Oikaisuvaatimuksen johdosta 
annettuun päätökseen saa hakea muutosta kunnallisvalituksin vain se, joka on tehnyt oikaisuvaatimuksen. 
Mikäli päätös on oikaisuvaatimuksen johdosta muuttunut, saa päätökseen hakea muutosta 
kunnallisvalituksin myös asianosainen sekä kunnan jäsen. 
 

  
Itä-Suomen hallinto-oikeus 
Postiosoite: PL 1744, 70101 Kuopio 
Käyntiosoite: Minna Canthin katu 64 
Sähköposti: ita-suomi.hao@oikeus.fi 
Puh: 029 564 2502 
Faksi: 029 564 2501 
 
Kunnallisvalitus,                                                     Valitusaika 30 päivää 
Pykälät: 
 
Hallintovalitus,                                                        Valitusaika 30 päivää 
Pykälät: 
 

 Valituksen voi tehdä myös hallinto- ja erityistuomioistuinten asiointipalvelussa osoitteessa 
https://asiointi2.oikeus.fi/hallintotuomioistuimet 
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Valitusviranomainen ja 
valitusaika 

 
Muu valitusviranomainen, osoite ja postiosoite      Valitusaika 14 päivää 
 
Pykälät: 
 
Valitusaika alkaa päätöksen tiedoksisaannista. 
 
Kunnan jäsenen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon kun pöytäkirja on asetettu yleisesti nähtäväksi. 
Asianosaisen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon, jollei muuta näytetä, seitsemän päivän kuluttua kirjeen 
lähettämisestä, saantitodistuksen osoittamana aikana tai erilliseen tiedoksisaantitodistukseen merkittynä 
aikana. Maankäyttö- ja rakennuslain mukaan kaavan tai rakennusjärjestyksen hyväksymistä koskevan 
päätöksen katsotaan kuitenkin tulleen asianosaisten tietoon silloin kun päätös on kuntalain 140 §:n 
mukaisesti asetettu yleisesti nähtäville. 
 
Sähköisesti lähetetyn päätöksen tiedoksisaannin katsotaan tapahtuneen kolmantena päivänä viestin 
lähettämisestä, jollei muuta näytetä. 
 
Vaikutuksiltaan vähäisenä pidettävästä asemakaavan muutoksesta valituksen voivat tehdä ne, joiden 
oikeuteen, velvollisuuteen tai etuun päätös välittömästi vaikuttaa. Alueellisella ympäristökeskuksella ja 
muulla viranomaisella on toimialaansa kuuluvissa asioissa valitusoikeus. Valitusoikeus on myös maakunnan 
liitolla ja kunnalla, joiden alueella kaavassa osoitetulla maankäytöllä tai rakennusjärjestyksellä on 
vaikutuksia. Rekisteröidyllä paikallisella tai alueellisella yhteisöllä toimialaansa kuuluvissa asioissa 
toimialueellaan on myös valitusoikeus. Valituksen saa tehdä sillä perusteella, että päätös on syntynyt 
virheellisessä järjestyksessä, toimielin on ylittänyt toimivaltansa tai päätös on muuten lainvastainen. 
Pelkästään kunnan jäsenyyden perusteella valitusoikeutta ei ole silloin, kun kyse on vaikutuksiltaan 
vähäisenä pidettävästä asemakaavan muutoksesta (MRL 191 § 3 mom.). 
 
Hankinta-asiaa koskevan päätöksen tarjoaja, osallistumishakemuksen tehnyt ehdokas tai muu taho, jota 
asia koskee, voi saattaa asian markkinaoikeuden käsiteltäväksi tekemällä valituksen. 
 

 
Valituskirja 

 
Valituskirjassa on ilmoitettava 
- päätös, johon haetaan muutosta 
- miltä osin päätöksestä valitetaan ja muutos, joka siihen vaaditaan tehtäväksi 
- muutosvaatimuksen perusteet. 
 
Valituskirjelmässä on ilmoitettava valittajan nimi ja kotikunta. Jos valittajan puhevaltaa käyttää hänen 
laillinen edustajansa tai asiamiehensä tai jos valituksen laatijana on joku muu henkilö, valituskirjelmässä on 
ilmoitettava myös tämän nimi ja kotikunta. Lisäksi on ilmoitettava postiosoite ja puhelinnumero, joihin asiaa 
koskevat ilmoitukset valittajalle voidaan toimittaa. 
 
Valittajan, laillisen edustajan tai asiamiehen on allekirjoitettava valituskirjelmä. Valituskirjelmään on liitettävä 
päätös, josta valitetaan, alkuperäisenä tai jäljennöksenä sekä todistus siitä, minä päivänä päätös on annettu 
tiedoksi tai muu selvitys valitusajan alkamisen ajankohdasta. Valituskirjelmään on liitettävä asiakirjat, joihin 
valittaja vetoaa vaatimuksensa tueksi, jollei niitä ole jo aikaisemmin toimitettu viranomaiselle. Asiamiehen on 
liitettävä valtakirja sen mukaan kuin HLL 21 §:ssä säädetään. 
 

 
Valitusasiakirjojen 
toimittaminen 

 
Valitusasiakirjat on toimitettava valitusviranomaiselle viimeistään valitusajan viimeisenä päivänä ennen 
viraston aukioloajan päättymistä. Jos valitusajan viimeinen päivä on pyhäpäivä, itsenäisyyspäivä, 
vapunpäivä, joulu- tai juhannusaatto tai arkilauantai, saa valitusasiakirjat toimittaa viranomaiselle 
ensimmäisenä sen jälkeisenä päivänä. Oikaisuvaatimuksen voi toimittaa oikaisuvaatimusviranomaiselle 
henkilökohtaisesti, asiamiestä käyttäen tai omalla vastuulla lähetin välityksellä tai postitse. 
Oikaisuvaatimuksen voi toimittaa myös faksina tai sähköpostitse. Sähköisen viestin (faksin tai sähköpostin) 
katsotaan saapuneen viranomaiselle silloin, kun se on viranomaisen käytettävissä vastaanottolaitteessa tai 
tietojärjestelmässä siten, että viestiä voidaan käsitellä. Postiin valitusasiakirjat on jätettävä niin ajoissa, että 
ne ehtivät perille valitusajan viimeisenä päivänä ennen viraston aukioloajan päättymistä. 
 
Valitusasiakirjat voi toimittaa myös: nimi, osoite ja postiosoite 
Pykälät: 
 
Valitusasiakirjat on toimitettava 1): nimi, osoite ja postiosoite 
Pykälät: 
 

 
Lisätietoja 

 
Tuomioistuinmaksulain (1455/2015) 2 §:n nojalla muutoksenhakijalta peritään oikeudenkäyntimaksu 260 
euroa hallinto-oikeudessa. Mikäli hallinto-oikeus muuttaa valituksenalaista päätöstä muutoksenhakijan 
eduksi, oikeudenkäyntimaksua ei tuomioistuinmaksulain 9 §:n nojalla peritä. Maksua ei myöskään peritä 
tuomioistuinmaksulain 5 §:ssä erikseen säädetyissä asioissa eikä saman pykälän 15 -kohdan perusteella 
myöskään asioissa, joiden käsittely tuomioistuimessa on muualla laissa säädetty maksuttomaksi. 
Maksuvelvollinen on tuomioistuinmaksulain 6 §:n nojalla vireillepanija ja maksu on valituskirjelmäkohtainen. 
 
Yksityiskohtainen oikaisuvaatimusohje/valitusosoitus liitetään pöytäkirjan otteeseen. 
 

1) Jos toimitettava muulle kuin valitusviranomaiselle  
 


