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Hei, alla tiedote / tietoa Eteld-Karjalan kotoutumisohjelman laatimisen kdynnistdmisesta. Yt.
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Eteld-Karjalan kotoutumisohjelman ja toimenpidechjelman valmistelu on kaynnistynyt

Vuonna 2025 uudistuvan kotoutumislain myéta kuntien tulee laatia kotoutumisohjelma seka
toimenpideohjelma. Kotoutumislaissa maaritelladan myos raportointivelvollisuus ELY-
keskukselle kotoutumisen edistdmisen tavoitteiden saavuttamisesta ja toimenpiteiden
toteutumisesta.

Lisatietoa alla:

Kunnan on laadittava kotoutumisohjelmasta asiakirja, jossa kuvataan kotoutumisen alkuvaiheen
palvelut, palveluiden vastuutahot seké palveluihin liittyva yhteisty® muiden toimijoiden kanssa.

Kunnan on jarjestettava kotoutumisohjelma, jonka on sisallettéva:

1) osaamisen ja kotoutumisen palvelutarpeen arviointi ja monialainen osaamisen ja kotoutumisen
palvelutarpeen arviointi;

2) kotoutumissuunnitelman laadinta ja monialaisen kotoutumissuunnitelman laadinta;
3) monikielinen yhteiskuntaorientaatio;

4) 26 §:ss4 tarkoitettua ja muuta koulutusta ja palveluita, jotka edistédvat suomen ja ruotsin kielen
osaamista, luku- ja kirjoitustaitoa, yhteiskunta- ja tydelamavalmiuksia seka tyollistymista ja
yrittajyytts;

5) ohjelman aikaista ohjausta ja neuvontaa; ja
6) 26 §:ssa tarkoitettu kielitaidon paattotestaus.

Kotoutumisohjelma voi lisaksi sisaltéd muita kunnan jarjestamisvastuulla olevia kotoutuja-
asiakkaiden tyollisyytta, yrittajyytta, tyo- ja toimintakykyd, maahanmuuttajien hyvinvointia ja terveytta
tai kotoutumista edistavia palveluita seka jarjesto-, yhdistys- tai yhteisétoimintaan tai muuhun
yhteiskunnan tai kulttuuri- ja vapaa-ajan toimintaan tutustumista ja siihen osallistumista.

Liséksi kunnan on kotoutumisen edistamisen suunnittelussa asetettava vahintaan
maahanmuuttajien tyollisyytta, koulutusta, hyvinvointia ja terveyttd, asumista, osallisuutta,
yhdenvertaisuutta ja tasa-arvoa, oman kielen ja kulttuurin yllapitamisen mahdollisuuksia
seka hyvien vaestosuhteiden edistamista koskevat tavoitteet seka niita tukevat
toimenpiteet, vastuutahot, yhteistyo ja seuranta.

Kunnan on kirjattava edella tarkoitetut asiat erilliseen toimenpideohjelmaan tai sisallytettava ne
muuhun kunnan suunnitteluasiakirjaan mittareineen.

Kunnan on raportoitava vahintdan kahden vuoden valein kotoutumisen edistdmisen
tavoitteiden saavuttamisesta ja toimenpiteiden toteutumisesta alueelliselle elinkeino-, liikenne- ja
ymparistokeskukselle. Raportissa on oltava myds palveluiden yhdenvertaisen saatavuuden,
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rahoituksen tason riittavyyden ja vaikuttavuuden toteutumista koskevat tiedot.

Kunnan on suunnittelussaan otettava huomioon kotoutumisen edistdmisen valtakunnalliset
tavoitteet, tyollisyyden edistamisen valtakunnalliset tavoitteet kotoutuja-asiakkaiden osalta
sekd kunnan elinvoiman edistaminen. Kunnan on huomioitava kotoutumisen edistémisen
suunnittelussaan yhteistydmahdollisuudet elinkeinoelaman toimijoiden seka jarjestojen, yhdistysten
ja yhteisojen kanssa.

Kunnan kotoutumisen edistamisen suunnittelu, kehittaminen ja seuranta on otettava huomioon
kuntalain (410/2015) 37 §:ssa tarkoitettua kuntastrategiaa ja kuntalain 110 §:ssa tarkoitettua kunnan
talousarviota ja -suunnitelmaa, sosiaali- ja terveydenhuollon jarjestamisesta annetun lain (612/2021)
6 §:ssa tarkoitettua kunnan hyvinvointikertomusta ja -suunnitelmaa ja tyévoimapalveluiden
jarjestdmisesta annetun lain 15 §:n 4 momentissa tarkoitettua suunnitelmaa tyévoimapalveluiden
jarjestamisesta seka kunnan muuta suunnittelua laadittaessa ja seurattaessa.

Kotoutumisohjelmatyoskentely on kdynnistetty maaliskuussa 2024. Ohjelmaty6ta ohjaa
Etela-Karjalan maahanmuuttopalvelujen kuntien edustajista koottu seurantaryhma.
Ohjelmaa ty6staa kotoutumiskoordinaattori Milja Littow.

Ohjelmatyon edetessa tulemme lahestymaan niin kuntia, viranomaisia, yhdistyksia kuin my&s muita
keskeisia kotoutumisen edistdmisen kentan toimijoita. Kuulemme my®s maahan muuttaneiden
ajatuksia ja nakemyksia.

Lisatietoja: Merja Heino-Kukkurainen, paallikkd, Eteld-Karjalan maahanmuuttopalvelut p. 0400
252729

Milja Littow, kotoutumiskoordinaattori, p. 040 683 0629

Merja Heino-Kukkurainen
Maahanmuuttopalvelujen paallikkd

Lappeenrannan kaupunki

Eteld-Karjalan maahanmuuttopalvelut
puhelin +358 400 252 729
merja.heino-kukkurainen@lappeenranta.fi
www.lappeenranta.fi



mailto:merja.heino-kukkurainen@lappeenranta.fi
http://www.lappeenranta.fi/

