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Hei, alla tiedote / tietoa Etelä-Karjalan kotoutumisohjelman laatimisen käynnistämisestä. Yt.
Merja H-K
 
*****************************
 
Etelä-Karjalan kotoutumisohjelman ja toimenpideohjelman valmistelu on käynnistynyt

Vuonna 2025 uudistuvan kotoutumislain myötä kuntien tulee laatia kotoutumisohjelma sekä
toimenpideohjelma. Kotoutumislaissa määritellään myös raportointivelvollisuus ELY-
keskukselle kotoutumisen edistämisen tavoitteiden saavuttamisesta ja toimenpiteiden
toteutumisesta. 

Lisätietoa alla: 

Kunnan on laadittava kotoutumisohjelmasta asiakirja, jossa kuvataan kotoutumisen alkuvaiheen
palvelut, palveluiden vastuutahot sekä palveluihin liittyvä yhteistyö muiden toimijoiden kanssa.

Kunnan on järjestettävä kotoutumisohjelma, jonka on sisällettävä:

1) osaamisen ja kotoutumisen palvelutarpeen arviointi ja  monialainen osaamisen ja kotoutumisen
palvelutarpeen arviointi;

2) kotoutumissuunnitelman laadinta ja  monialaisen kotoutumissuunnitelman laadinta;

3)  monikielinen yhteiskuntaorientaatio;

4) 26 §:ssä tarkoitettua ja muuta koulutusta ja palveluita, jotka edistävät suomen ja ruotsin kielen
osaamista, luku- ja kirjoitustaitoa, yhteiskunta- ja työelämävalmiuksia sekä työllistymistä ja
yrittäjyyttä;

5) ohjelman aikaista ohjausta ja neuvontaa; ja

6) 26 §:ssä tarkoitettu kielitaidon päättötestaus.

Kotoutumisohjelma voi lisäksi sisältää muita kunnan järjestämisvastuulla olevia kotoutuja-
asiakkaiden työllisyyttä, yrittäjyyttä, työ- ja toimintakykyä, maahanmuuttajien hyvinvointia ja terveyttä
tai kotoutumista edistäviä palveluita sekä järjestö-, yhdistys- tai yhteisötoimintaan tai muuhun
yhteiskunnan tai kulttuuri- ja vapaa-ajan toimintaan tutustumista ja siihen osallistumista.

Lisäksi kunnan on kotoutumisen edistämisen suunnittelussa asetettava vähintään
maahanmuuttajien työllisyyttä, koulutusta, hyvinvointia ja terveyttä, asumista, osallisuutta,
yhdenvertaisuutta ja tasa-arvoa, oman kielen ja kulttuurin ylläpitämisen mahdollisuuksia
sekä hyvien väestösuhteiden edistämistä koskevat tavoitteet sekä niitä tukevat
toimenpiteet, vastuutahot, yhteistyö ja seuranta. 

Kunnan on kirjattava edellä tarkoitetut asiat erilliseen toimenpideohjelmaan tai sisällytettävä ne
muuhun kunnan suunnitteluasiakirjaan mittareineen. 

Kunnan on raportoitava vähintään kahden vuoden välein kotoutumisen edistämisen
tavoitteiden saavuttamisesta ja toimenpiteiden toteutumisesta alueelliselle elinkeino-, liikenne- ja
ympäristökeskukselle. Raportissa on oltava myös palveluiden yhdenvertaisen saatavuuden,
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rahoituksen tason riittävyyden ja vaikuttavuuden toteutumista koskevat tiedot.

Kunnan on suunnittelussaan otettava huomioon kotoutumisen edistämisen valtakunnalliset
tavoitteet, työllisyyden edistämisen valtakunnalliset tavoitteet kotoutuja-asiakkaiden osalta
sekä kunnan elinvoiman edistäminen. Kunnan on huomioitava kotoutumisen edistämisen
suunnittelussaan yhteistyömahdollisuudet elinkeinoelämän toimijoiden sekä järjestöjen, yhdistysten
ja yhteisöjen kanssa.

Kunnan kotoutumisen edistämisen suunnittelu, kehittäminen ja seuranta on otettava huomioon
kuntalain (410/2015) 37 §:ssä tarkoitettua kuntastrategiaa ja kuntalain 110 §:ssä tarkoitettua kunnan
talousarviota ja -suunnitelmaa, sosiaali- ja terveydenhuollon järjestämisestä annetun lain (612/2021)
6 §:ssä tarkoitettua kunnan hyvinvointikertomusta ja -suunnitelmaa ja työvoimapalveluiden
järjestämisestä annetun lain 15 §:n 4 momentissa tarkoitettua suunnitelmaa työvoimapalveluiden
järjestämisestä sekä kunnan muuta suunnittelua laadittaessa ja seurattaessa.

Kotoutumisohjelmatyöskentely on käynnistetty maaliskuussa 2024. Ohjelmatyötä ohjaa
Etelä-Karjalan maahanmuuttopalvelujen kuntien edustajista koottu seurantaryhmä.
Ohjelmaa työstää kotoutumiskoordinaattori Milja Littow.

Ohjelmatyön edetessä tulemme lähestymään niin kuntia, viranomaisia, yhdistyksiä kuin myös muita
keskeisiä kotoutumisen edistämisen kentän toimijoita. Kuulemme myös maahan muuttaneiden
ajatuksia ja näkemyksiä.

Lisätietoja: Merja Heino-Kukkurainen, päällikkö, Etelä-Karjalan maahanmuuttopalvelut p. 0400
252729

                   Milja Littow, kotoutumiskoordinaattori, p. 040 683 0629
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