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Taipalsaaren kunnan varhaiskasvatusikäisten lasten määrä säilyy 
lähivuodet melko tasaisena, ja varhaiskasvatuspalvelun tarve jatkuu 
nykyisellä tasolla.  Satulaivan päiväkodissa on tällä hetkellä palvelun 
piirissä 160 lasta yhdeksässä lapsiryhmässä. Satulaivassa on 
kasvatusvastuullisia aikuisia, jotka toimivat lapsiryhmissä, toistaiseksi 
voimassa olevissa työsuhteissa 22 työntekijää, joista 
varhaiskasvatusopettajia on 12 ja 10 lastenhoitajaa. Määräaikaisessa 
työsuhteessa on nyt varhaiskasvatuksen opettajia viisi ja lastenhoitajia 
kuusi työntekijää. Päiväkodin apulaisjohtajan tehtävänkuvaa on muutettu 
niin, että hän tekee kaksi päivää viikossa työtä lapsiryhmässä.  
 
Varhaiskasvatuslaki edellyttää, että vuonna 2030 varhaiskasvatuksen yli 3-
vuotiaiden lasten ryhmissä on kaksi varhaiskasvatusopettajaa ja yksi 
lastenhoitaja. Varhaiskasvatusopettajien tarve Satulaivan päiväkodissa on 
jatkuva, ja määräaikaisille työntekijöille on varattu palkkarahat  
talousarvioon 2024 sekä suunnitelmavuosille 2025-26. Satulaivan päiväkoti 
on täynnä lapsia, ja hakemuksia tulee lisää. Kunnassa on 2020 
vuosikymmenellä syntyneitä lapsia 152, joten varhaiskasvatuksen tarve 
säilyy lähivuosina.  
 
Turvallisen, lapsen kasvua, kehitystä ja oppimista tukevan 
varhaiskasvatuksen varmistaminen on tärkeää. 
 
Varmistaaksemme osaavan ja koulutetun henkilöstön jatkossa, pyydän 
lupaa vakinaistaa kaksi määräaikaista varhaiskasvatuksen opettajaa 
Satulaivan päiväkotiin 1.3.2024 alkaen. 
 
 

Esittelijä Kunnanjohtaja Kari Kuuramaa  
 

Päätösehdotus Kunnanhallitus päättää myöntää luvan vakinaistaa kaksi 
varhaiskasvatusopettajaa Satulaivan päiväkotiin 1.3.2024 alkaen. 
 

Päätös Hyväksyttiin. 


