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Taipalsaaren kunnan kirjastossa on nyt kolme työntekijää, kirjastonhoitaja 
sekä kaksi kirjastovirkailijaa. Toinen kirjastovirkailijan tehtävä on 
toistaiseksi voimassa oleva ja toinen määräaikainen. Määräaikaisesti 
tehtävää on hoidettu 19.11.2020 alkaen. Työnantajan aloitteesta 
tapahtuvat toistuvat määräaikaiset työsopimukset ovat kyseenalaisia 
silloin, kun määräaikaisten työsopimusten lukumäärä, yhteen laskettu 
kesto ja niistä muodostuva kokonaisuus osoittaa työnantajan 
työvoimatarpeen pysyväksi. 
 
Vuoden 2024 talousarviossa sekä vuosien 2025-2026 
taloussuunnitelmissa on huomioitu kolme henkilötyövuotta. 
Kirjaston toiminta nykyisillä aukioloajoilla, tehtävillä ja toiminnallisilla 
tavoitteilla edellyttää kolmea henkilötyövuotta. Toiminnan vakiinnuttamisen, 
kuntalaisten lukutaidon edistämiseksi ja osaavan henkilöstön 
varmistamiseksi esitän määräaikaisen tehtävän vakinaistamista. 
Määräaikaisessa tehtävässä on toiminut 1.8.2023 alkaen erittäin osaava 
kirjastovirkailija. Hän on hoitanut tehtävänsä erinomaisesti, ja esitän että 
hänet nimetään toistaiseksi voimassa olevaan tehtävään 1.2.2024 alkaen. 
 
 

Esittelijä Kunnanjohtaja Kari Kuuramaa  
 

Päätösehdotus Kunnanhallitus päättää vakinaistaa kirjastovirkailijan tehtävän 1.2.2024 
alkaen ja antaa tälle täyttöluvan. 
 

Päätös Hyväksyttiin. 
 
 


