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Maija Suoanttila, henkildstdasiantuntija
puh. 040 637 6723
maija.suoanttila@taipalsaari.fi

Kunnan henkildstoraportti ja tilinpaatds muodostavat tietopaketin kunnan
toiminnasta ja talouden tarkastelusta seka rakentavat perustan
henkilostdjohtamiselle ja tydyhteisdjen jatkuvalle kehittamiselle.
Henkildstoraportissa arvioidaan muutossuuntia, jotka tulevat vaikuttamaan
henkiléstdévoimavaroihin, ja se on tarkoitettu seka tydyhteison ja johdon
etta luottamushenkildiden kayttoon.

Taipalsaaren kunnan henkildstoraportti vuodesta 2022 on laadittu Kunta- ja
hyvinvointialuetydnantajat KT:n Suositus henkildstokertomuksen
laadintaan -suosituksen mukaisesti. Raportin tiedot perustuvat mm.
henkildstohallinnon tietojarjestelmista kerattyyn tietoon, tyéterveyshuollon
toimittamiin tietoihin seka tydsuojelutoimikunnan tietoihin.

Henkildstoraportti kasitelldan Yt-ryhmassa ja kunnanhallituksessa.
Valtuustolle henkiléstéraportti esitelldaan omana asiakirjanaan samaan
aikaan tilinpaatoksen kanssa.

Henkilostoraportti toimitetaan esityslistan oheisaineistoksi viimeistaan
kokouksessa.

Hallintojohtaja Jarkko Koho

Yt-ryhma merkitsee tiedoksi vuoden 2022 henkildstoraportin ja esittaa sen
edelleen tiedoksi kunnanhallitukselle.

Maija Suoanttila, henkildéstéasiantuntija
puh. 040 637 6723
maija.suoanttila@taipalsaari.fi

Henkildstoraportti toimitetaan esityslistan oheisaineistoksi viimeistaan
kokouksessa.

Kunnanjohtaja Kari Kuuramaa
Kunnanhallitus merkitsee henkildstéraportin 2022 tiedoksi ja esittda sen

edelleen tiedoksi kunnanvaltuustolle.

Hyvaksyttiin.



Kv 13.06.2023 § 23
94/01.00.02/2023

Liite

Paatosehdotus

Paatos

-Henkildstoéraportti 2022

Kunnanvaltuusto merkitsee vuoden 2022 henkilostéraportin tietoonsa
saatetuksi.

Hyvaksyttiin.



