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Kunnanvaltuuston paatdksella (Kv 8.4.2020 § 11) rehtorijarjestelyt
Taipalsaarella maarattiin kolmen vuoden maaraajaksi 1.8.2020 alkaen
seuraavasti:

1. Vehkataipaleen koululla on koulunjohtaja
2. Saimaanharjun koululla on oma rehtori
3. Kirkonkylan koululla on oma rehtori.

Maaraaikaisen rehtorijarjestelyn tarkoituksena oli varmistaa
palveluverkkomuutos ja vakiinnuttaa kirkonkylan koulun toiminta seka
tarkastella oppilasmaarien kehittymista.

Kirkonkylan koulun toiminta on nyt vakiintunut, ja rehtorin paivittainen
lasnaolo koululla on ollut merkittava tuki arjen sujumiselle seka
pedagogisten tavoitteiden saavuttamiselle. Kirkonkylan koulun rehtori
johtaa myds koululla toimivaa esiopetusta ja vastaa koululla
jarjestettavasta iltapaivatoiminnasta 1-2-luokkalaisille sekd valmistavasta
opetuksesta alakouluikaisille ukrainalaisille turvapaikanhakijoille.
Kirkonkylan koulun oppilasmaéara vaatii jatkossakin kaksisarjaisen
alakoulun, lapsiluku kunnassa sailyy niin suurena. Saimaanharjun
ylakoulun osalta tilahaasteet mm. pienet luokkahuoneet, asettavat rajat
luokan oppilasmaarille, joten ylakoulu sailyy kolmisarjaisena.
Luokkakokoon vaikuttaa myds tietyt oppiaineet ja jakoluokat opetuksessa.

Rehtori toimii koulun henkiléstd- ja pedagogisena johtajana. Lasnaolo
koulunarjessa on tarkeaa oppilaiden ja huoltajien seka koulun henkiloston
nakokulmasta. Tyoyhteisdn arjessa mukana oleva rehtori on myds
tydhyvinvoinnin ndkdkulmasta merkittava asia, lahijohtamisen merkitys on
suuri tdman paivan nopeasti muuttuvassa tydelamassa.

Taipalsaaren kunnan koulut sijaitsevan hajallaan kunnan alueella, ja yhden
rehtorin jarjestelmassa lasnaoleva johtaja olisi paikattava vahvalla
vararehtorijarjestelmalla. Kahden rehtorin mallissa rehtorit saisivat
toisiltaan ammatillista tukea seka toimisivat toistensa sijaisina.
Henkildstdmaara kunnan kolmessa koulussa on huomattava, ja vaatii
vahvaa lahijohtamista. Kolmen vuoden maaraaikaisen kokeilun jalkeen, on
paateltava, etta vakituisen rehtorin rekrytointi Kirkonkylan koululle on
tarpeen, joka on suurin opetusta antava toimintayksikko Taipalsaarella.

-OAJ Taipalsaaren paikallisyhdistyksen kannanotto rehtorijarjestelyihin
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Sivistysjohtaja Kirsi Leinonen
Sivistyslautakunta paattaa ehdottaa kunnanhallitukselle ja valtuustolle, etta

maaraaikainen rehtorijarjestelma muutetaan toistaiseksi voimassa
olevaksi.



Paatos Sivistyslautakunta paatti ehdottaa kunnanhallitukselle ja -valtuustolle, etta
maaraaikainen rehtorijarjestelma muutetaan toistaiseksi voimassa
olevaksi.

Sivistyslautakunta paatti, etta eri vaihtoehtojen kustannusvertailu
toimitetaan kunnanhallitukselle asian kasittelya varten.



