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1 Sopimuksen kohde ja tarkoitus

Talla sopimuksella Taipalsaaren kunta osallistuu Kestava kuntatalous -verkostoon vuonna 2022-2024.
Verkoston tydskentely on kuntien ja Kuntaliittokonsernin yhteistda kehittdmistoimintaa, joka
toteutetaan verkostoprojektina eri osioineen. Kestava kuntatalous -verkoston teemat kaudella 2022-
2024 on esitelty sopimuksen liitteessa ”"KEKU Il -verkoston kuvaus” (liite 1.)

Projektikokonaisuudessa on omat osuutensa valtakunnallisile teemaseminaareille seka
kuntakohtaiselle konsultoinnille. Edelld mainittuja osioita tuetaan tilannekuva-analyysilla seka
tasmaaiheita kasittelevilla teemaseminaareilla (kvartaalitapaamiset), kuntakohtaisella
konsultoinnilla seka viestinnalla.

2 Sopijaosapuolet ja yhteyshenkilot

FCG Finnish Consulting Group Oy (jdljempana “FCG”)
Y-tunnus: 1940671-3
Osmontie 34, 00610 Helsinki

Yhteyshenkil6: asiakkuusvastaava Juha Koskinen
sahkoposti: juha.koskinen@fcg.fi
puh + 358 50 407 4855

Toivakan kunta (jaljempana “kunta”)
Y-tunnus: 0163320-5
Keloméaentie 1, 54920 Taipalsaari

Yhteyshenkil6: hallintojohtaja Jarkko Koho
sahkoposti: jarkko.koho@taipalsaari.fi
puh + 358 44 767 1101

3 Sopimuksen voimassaoloaika

Sopimus astuu voimaan 1.4.2022 ja paattyy 31.12.2024, ellei muuta yhdessa sopimuskumppanien
kanssa kirjallisesti sovita.

4 Osapuolten tehtavat

Kunnan tehtavat

Kunta maarittelee omat tavoitteensa ja kohdistaa tyohon riittdvat resurssit. Jokainen osallistujakunta
nimeda kunnasta vahintadn yhden henkilon, joka toimii projektin yhteyshenkilona. Yhteyshenkiloa
voi tarvittaessa vaihtaa.

FCG:n tehtdvat

FCG toimii projektikokonaisuuden johtajana ja koordinoijana. Se omistaa projektin, vastaa
kehittamistyon sisallosta ja verkoston kehittamisestd seka valtakunnallisista seminaareista. FCG
toimii projektin kuntakohtaisen tyon suunnittelijana seka vastaa organisaatiokohtaisen konsultoinnin
toteuttamisesta sovitusta kehittdmisteemasta sisaltdaen valmistelu- ja raportointityon.

FCG Finnish Consulting Group Oy Y-tunnus 1940671-3
Osmontie 34, PL 950, 00601 Helsinki Kotipaikka Helsinki
p. 010 4090, www.fcg.fi



FCG Finnish Consulting Group Oy 2 (4)

8.3.2022 Sopimus

5 Rahoitusomaisuus ja laskutus

Kunnan rahoitusosuus on 7 500 euroa/vuosi (alv 0 %). Ensimmaéinen vuosi kasittdd 1.4.-31.12.2022
valisen ajan ja 2023-2024 kalenterivuodet. Rahoitusosuus maksetaan vuosittain yhdessa eradssa, ellei
toisin kirjallisesti sovita.

Rahoitusosuus maksetaan vuonna 2022 15.5.2022 mennessa ja vuosina 2023-2024 15.1. mennessa.
Lisdksi laskutetaan kuntakohtaisen konsultoinnin matkustuskustannukset.

Matkustuskustannukset laskutetaan toteutuneiden kustannusten perusteella verohallinnon
paatoksen mukaisesti.

Kokonaisveloitukseen lisdtdan arvonlisdvero 24 %.

6 Projektin tuotokset

Projektin konkreettiset paatuotokset on kuvattu seuraavassa:

1 Teemaseminaarit ja vertaisoppiminen

Kaikille verkoston kunnille jarjestetddn yhteisia teemaseminaareja (hankkeen aikana 6 kpl).
Seminaarit rakentuvat verkoston teemojen varaan ja ovat suunnattu kuntien viranhaltijoille ja
luottamushenkildille. Verkoston yhdyshenkilbille jarjestetddan vuosittain neljd ajankohtaista
kuntatalouden kvartaalitilaisuutta. Ajankohtaisen sisdllon rakentamisessa huomioidaan mukana
olevien kuntien tarpeet. Kvartaalitilaisuudet toteutetaan TEAMS-palavereina.

2 Tilannekuva-analyysi

Mukana olevat kuntaorganisaatiot saavat kayttoonsa tilannekuva-analyysin ja painelaskelmat, jotka
tarjoavat hyvan nakyman kunnan talouden nykytilasta ja tulevaisuuden ndkymasta; sote -
uudistuksen, valtakunnallisen talouskehityksen ja alueellisten vaestdmuutosten
kuntatalousvaikutukset, toimintaymparistomuutosten vaikutukset kuntien palvelurakenteeseen,
kayttotalouteen ja rahoitukseen, kayttotalouden muutoksen vaikutukset investointeihin ja
investointien vaikutukset kayttotalouteen ja taseeseen sekd kuntatalouden komponentit -
tulopohjan muutokset ja menojen sopeutuvuus. Analyysin pohjalta kunnan kanssa tunnistetaan
kehittamiskohteet, joihin tulisi vaikuttaa vuoden 2024 loppuun mennessa.

3 Organisaatiokohtainen kehittdaminen

Kuntien tavoiteasetannan jalkeen aloitetaan kunnan omat kehittamistoimet, joista osa voidaan tehda
yhteistyossa konsultin kanssa. Kehittamiskohteiden seurantaa tehdaan hankeaikana aktiivisesti.
Kehittdmistd voidaan tehda kuntakohtaisissa tydpajoissa (hankkeen aikana 5 kpl), joissa edetdan
kunnan tavoitteiden ja reunaehtojen mukaisesti verkoston teemoissa.

4 Viestinta

Verkoston tydskentelystd viestitdan Kuntaliittokonsernin viestimissd sekd sosiaalisessa mediassa.
Projektin viestinnassa kaytetddn verkoston TEAMS-kanavaa, sekd muita verkkoviestimia.
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7 Projektin hallinto

Projektin ohjausryhmana toimii FCG:n johtaminen ja strategiat liiketoimintaryhman johtaja Kimmo
Haapasalo, johtava konsultti Jussi Sallinen ja asiantuntija Juha Koskinen sekd Kuntaliiton
kuntatalousyksikon johtaja Sanna Lehtonen, erityisasiantuntija Minnamaria Korhonen ja
varatoimitusjohtaja Timo Reina. Ohjausryhma vastaa projektin kokonaisohjauksesta ja hallinnosta.

Projektin projektitiimi koostuu avainhenkilGista FCG:ssa ja Kuntaliitossa. Projekti toteutetaan padosin
projektitiimin toimesta, jossa ovat edustettuina FCG:n ja Kuntaliiton projektiin kiinnittamat
asiantuntijat.

8 Julkaisu-, omistus- ja tekijanoikeudet

FCG omistaa kaikki projektin yhteydessa syntyvat tekijanoikeudet ja muut immateriaalioikeudet ja
silla on omassa toiminnassaan oikeus vapaasti hyodyntaa projektin lopputuloksia, kerattyja tietoja ja
johtopaatoksia.

Kunnalla on omistusoikeus omaa kuntaa koskevaan aineistoon ja tuotoksiin; toista kuntaa koskevan

aineiston kayttoon tarvitaan asianomaisen kunnan suostumus.

Kaikilla sopimusosapuolilla on vapaa ja itsendinen oikeus hyddyntaa projektin yhteydessa syntyvaa
tietotaitoa.

9 Sopimuksen siirtdminen

Osapuolet eivat saa siirtaa tata sopimusta tai osapuolille sopimuksen perusteella kuuluvia oikeuksia
ja velvollisuuksia sopimuksen ulkopuolisille osapuolille ilman kaikkien sopimusosapuolten
suostumusta.

10 Sopimuksen irtisanominen

Osapuolella on oikeus sopimuksen irtisanomiseen, mikali olosuhteet tai sopimuksentekohetkella
vallinneet edellytykset ovat muuttuneet siind maarin, etta Sopimuksen edellyttdma projektin
toteuttaminen projektisuunnitelman mukaisesti on kaynyt mahdottomaksi tai tarpeettomaksi.

Sopimus paattyy irtisanomisoikeutta kdytettdessa neljantoista (14) pdivan pituisen irtisanomisajan
kuluttua.

11 Sopimuksen purkaminen

Purkuoikeutta voi osapuoli kdyttda etenkin seuraavissa tapauksissa:

e osapuoli olennaisella tavalla laiminlyd sopimuksen maarittamat velvollisuutensa tai
projektisuunnitelman noudattamisen, tai

* jos osapuoli muutoin on menetellyt olennaisesti sopimuksen tarkoitusta, hyvaa liiketapaa tai
vilpitonta mielta loukkaavalla tavalla, tai

* Projektin toteutuminen tassa sopimuksessa ja projektisuunnitelmassa maaritellylla tavalla
estyy tai sen toteuttaminen olennaisella tavalla vaikeutuu tai kdy mahdottomaksi esim.
viranomaismadarayksen tms. vuoksi.

Purkuoikeuden kayttdminen merkitsee sitd, ettd sopimussuhde paattyy valittomasti
purkuilmoituksen tiedoksiannolla.
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12 Vahingonkorvaus

Osapuoli vastaa toisille osapuolille tai kolmansille osapuolille aiheuttamastaan vahingosta.

Osapuolet eivat kuitenkaan ole vastuussa toisilleen projektin yhteydessda aiheuttamastaan
epasuorasta tai valillisesta vahingosta. Kunkin osapuolen vastuun yldrajana toista osapuolta kohtaan
on kaikissa tapauksissa vahinkoa aiheuttaneen osapuolen rahoitusosuus projektissa.

13 Erimielisyyksien ratkaiseminen

Sopimukseen liittyvat erimielisyydet pyritaan ratkaisemaan ensisijaisesti sopijaosapuolten keskinaisin
neuvotteluin. Mikali asiaa ei saada neuvotteluin ratkaistua, asia ratkaistaan yleisissa sopimusehdoissa
sovitulla tavalla (KSE 2013).

14 Sopimuksen allekirjoitukset

Tata sopimusta on tehty kaksi (2) saman sisaltoista kappaletta, yksi kummallekin osapuolelle.

Taipalsaari . .2022

Taipalsaaren kunta

Kari Kuuramaa Jarkko Koho
kunnanjohtaja hallintojohtaja
Helsinki . .2022

FCG Finnish Consulting Group Oy

Kimmo Haapasalo
johtaja, johtaminen ja talous

Liite  KEKU Il -verkoston kuvaus
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