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Ptk tark. 
 

Kunnanhallitus 
 
Aika 13.11.2023 klo 14:00 - 14:31 
 
Paikka Teams-kokous 
 
Käsitellyt asiat 
 
§ Otsikko Sivu 
§ 203 Kokouksen laillisuus ja päätösvaltaisuus 3 
§ 204 Pöytäkirjan tarkastajat 4 
§ 205 Hallintojohtajan valinta 5 
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Ptk tark. 
 

 
OSALLISTUJAT 
 
 Nimi Tehtävä Lisätiedot 
Läsnä Turunen Jarmo kunnanhallituksen 

puheenjohtaja 
 

 Taskila Sari kunnanhallituksen I 
varapuheenjohtaja 

 

 Laine Osmo kunnanhallituksen II 
varapuheenjohtaja 

 

 Haapamäki Turo jäsen  
 Kolhonen Sanna jäsen  
 Tiitto Marja jäsen  
 Voipio Iikko B. jäsen  
 Rehunen Kirsi kunnanvaltuuston I 

varapuheenjohtaja 
 

 Häkkinen Matti kunnanvaltuuston II 
varapuheenjohtaja 

 

 Kari Kuuramaa  kunnanjohtaja, esittelijä, 
pöytäkirjanpitäjä 

 

 Kansonen Milla asiantuntija  
 
Poissa Niiva Heikki 
 
 
 
 
Allekirjoitukset 
 
 
 Jarmo Turunen Kari Kuuramaa  
 puheenjohtaja pöytäkirjanpitäjä 
 
 
Käsitellyt asiat 
 

203 - 205 
 
 
Pöytäkirjan tarkastus Taipalsaaren kunta 15.11.2023 
 
 
 Marja Tiitto Iikko B. Voipio 
  pöytäkirjantarkastaja  pöytäkirjantarkastaja 
 
Pöytäkirjan nähtävilläpito 
 

Tarkastettu pöytäkirja pidetään nähtävänä Taipalsaaren kunnan 
verkkosivuilla.    

 
 



 
TAIPALSAAREN KUNTA PÖYTÄKIRJA 18/2023  3 
 
Kunnanhallitus § 203 13.11.2023 

 
Kokouksen laillisuus ja päätösvaltaisuus 
 
Kh 13.11.2023 § 203    
    

 
Esityslista on lähetetty hallintosäännön § 128–130 mukaisesti sähköisesti 
8.11.2023 toimielimen jäsenille ja muille, joilla on kokouksessa läsnäolo-
oikeus tai -velvollisuus. Esityslista julkaistaan lisäksi kunnan verkkosivuilla. 
 
Kokous on päätetty pitää hallintosäännön 125 §:n mukaisena sähköisenä 
hybridikokouksena, johon voi osallistua Teams-yhteyden avulla (sähköinen 
kokous). 
 

 
Päätös Puheenjohtaja totesi kokouksen laillisesti koolle kutsutuksi ja 

päätösvaltaiseksi. 
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Kunnanhallitus § 204 13.11.2023 

 
Pöytäkirjan tarkastajat 
 
Kh 13.11.2023 § 204    
    

 
Pöytäkirja tarkastetaan sähköisesti kokouksen jälkeen ja asetetaan 
nähtäville kunnan verkkosivuille hallintosäännön 148–149 §:n mukaisesti 
siten kuin kuntalain 140 §:ssä tarkemmin säädetään. Pöytäkirjan 
tarkastusvuorossa ovat Marja Tiitto ja Iikko B. Voipio. Pöytäkirjan 
tarkastajat valitaan kokouksessa. 
 

 
Päätös Pöytäkirjantarkastajiksi valittiin Marja Tiitto ja Iikko B. Voipio. 
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Kunnanhallitus § 171 09.10.2023 
Kunnanhallitus § 187 30.10.2023 
Kunnanhallitus § 205 13.11.2023 

 
Hallintojohtajan valinta 
 
Kh 09.10.2023 § 171  
  
 
 
Valmistelija Kari Kuuramaa, kunnanjohtaja 
 p. 040 141 7758 

kari.kuuramaa@taipalsaari.fi 
 
 
 

Hallintojohtajan virka on ollut haettavana 5.9.-30.9.2023. 
 
Hakuilmoituksessa on edellytetty soveltuvaa korkeakoulututkintoa ja viran 
edellyttämää asiantuntijuutta. Kunta-alan kokemus on katsottu eduksi. 
 
Hakuaikana virkaa haki neljä henkilöä, Arminen Larisa, Myyrä Taija, 
Nylund Iiro ja Stoor Jussi. 
 
Kaikki hakijat täyttävät tutkintovaatimuksen, koska haettu soveltuva 
korkeakoulututkinto tarkoittaa tässä laajasti ylempää korkeakoulututkintoa. 
Kaikilla hakijoilla on koulutuksen ja työkokemuksen kautta hankittua 
asiantuntijuutta hallintojohtajan viran edellyttämistä osaamisalueista tai 
vähintäänkin jostain niistä.  
 

Esittelijä Kunnanjohtaja Kari Kuuramaa  
 
 

Päätösehdotus Merkitään hakijayhteenveto tiedoksi ja päätetään jatkotoimista. 
 
 

Päätös Kunnanhallitus päätti, että hakuaikaa jatketaan 27.10. klo 13 asti. Virkaa jo 
hakeneet otetaan huomioon. 
 
 
Pöytäkirjamerkintä: Henkilöstöasiantuntija Maija Suoanttila oli 
asiantuntijana läsnä tämän asian käsittelyn ajan. 

 
 
Kh 30.10.2023 § 187  
  
 
 
Valmistelija Kari Kuuramaa, kunnanjohtaja 
 p. 040 141 7758 

kari.kuuramaa@taipalsaari.fi 
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Kunnanhallitus § 171 09.10.2023 
Kunnanhallitus § 187 30.10.2023 
Kunnanhallitus § 205 13.11.2023 

Hallintojohtajan viran hakuaikaa jatkettiin 27.10. klo 13 asti. Uudella 
hakukierroksella virkaa haki kahdeksan hakijaa. Kelpoisuusehdot täyttäviä 
hakijoita oli kuusi, joista kaksi ei halunnut nimeään julkaistavan. Kaksi 
hakijaa ei täyttänyt kelpoisuusehtoja. 
 
Jatkoajalla virkaa hakivat: Fritius Ilkka, Jäppinen Vesa, Kaitokari Jarkko, 
Rautiainen Markku, Sorvisto Päivi ja Tuomi Päivi. 

 
 
Virkavalinnassa sovelletaan perustuslain 125 §:n yleisiä virkojen 
kelpoisuusvaatimuksia ja nimitysperusteita. Näitä ovat taito, kyky ja 
koeteltu kansalaiskunto. Näitä kelpoisuusvaatimuksia on tulkittava 
yhteydessä asianomaisen viran yleisiin ja erityisiin kelpoisuusehtoihin, 
joihin liittyen on otettava huomioon myös viran nimi ja tehtäväpiiri sekä 
virkaan kuuluvat konkreettiset työtehtävät.  
 
Perustuslain mukaisista kelpoisuusehdoista taidolla tarkoitetaan lähinnä 
koulutuksen tai työkokemuksen avulla hankittuja tietoja ja taitoja. Kyvyllä 
viitataan yleisesti tuloksellisen työskentelyn edellyttämiin henkilön 
ominaisuuksiin, kuten luontaiseen lahjakkuuteen, järjestelykykyyn, 
aloitteellisuuteen ja muihin vastaaviin tehtävien hoitamisen kannalta 
tarpeellisiin kykyihin. Koetellulla kansalaiskunnolla tarkoitetaan esimerkiksi 
yleisessä kansalaistoiminnassa saatuja viranhoidon kannalta 
merkityksellisiä ansioita sekä nuhteetonta käytöstä. Nimittämisperusteita 
tulee arvioida täytettävänä olevan viran tehtävän näkökulmasta. 
 
Erityisiä kelpoisuusvaatimuksia ovat esimerkiksi vaadittava koulutus tai 
tutkinto, tehtävien edellyttämä kokemus tai perehtyneisyys viran 
tehtäväalaan. 
 
Hallintojohtajan viran erityiset kelpoisuusvaatimukset on avattu 
hakuilmoituksessa. 
 
Hakijoiden vertailussa painottuvat perustuslain mukaiset yleiset 
kelpoisuusvaatimukset viran menestyksellisen hoitamisen kannalta. 
Hakijoiden tietotaitoa arvioidaan talousosaamisen, henkilöstöhallinnon ja 
tietohallinnon kautta. Henkilökohtaisia ominaisuuksia arvioidaan mm. 
johtajaotteen, yhteistyökyvyn, kehittämisvalmiuden ja motivaation kautta. 
Arvioinnissa käytetään hakemusasiakirjojen lisäksi haastattelua ja muuta 
taustaselvittelyä. Lisäksi hakijoista valitaan kokonaisarvioinnin ja 
haastattelun perusteella hakijat soveltuvuusarviointiin.  
 
 

Esittelijä Kunnanjohtaja Kari Kuuramaa  
 
 

Päätösehdotus Annetaan kokouksessa.  
 
 
Kokouksessa annettu päätösehdotus 
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Kunnanhallitus § 171 09.10.2023 
Kunnanhallitus § 187 30.10.2023 
Kunnanhallitus § 205 13.11.2023 

Kunnanhallitus päättää kutsua haastatteluun seuraavat hakijat: Arminen 
Larisa, Jäppinen Vesa, Stoor Jussi ja Yliruka Tuomas. 
 
Haastattelut suoritetaan rekrytointiasiantuntijan johdolla joko 8.11. klo 
9–13 tai 15.11. klo 9–13. Tai mahdollisesti molempina päivinä. 
Kunnanhallituksella ja puheenjohtajistolla on mahdollisuus olla läsnä 
haastattelussa. Haastattelusta valitaan hakijat soveltuvuusarviointiin. 

 
 

Päätös Esitys hyväksyttiin. 
 
 
 Pöytäkirjamerkintä: Henkilöstöasiantuntija Maija Suoanttila oli 

asiantuntijana läsnä tämän asian käsittelyn ajan. 
 
 
Kh 13.11.2023 § 205    
3/01.01.04.00/2023    
 
 
Valmistelija Kari Kuuramaa, kunnanjohtaja 
 p. 040 141 7758 

kari.kuuramaa@taipalsaari.fi 
 

 
 
Hallintojohtajan haastattelut toimitettiin 8.11.2023. 
 
 

Esittelijä Kunnanjohtaja Kari Kuuramaa  
 
 

Päätösehdotus Kunnanhallitus päättää, että haastatelluista henkilöarvioinnit suoritetaan 
Jussi Stoorille ja Tuomas Ylirukalle. 
 
 

Päätös Hyväksyttiin. 
 
 

 Pöytäkirjamerkintä: Asiantuntija Milla Kansonen oli paikalla asian esittelyn 
ajan.  

 
 
 
Liite Hakuilmoitus ja hakijayhteenveto_hallintojohtajan rekrytointi_27102023 
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Muutoksenhakuohje koskee pykäliä: § 203, § 204, § 205 
 
TAIPALSAAREN KUNTA 
 
Muutoksenhakukielto 
 
Päätökseen, joka koskee vain valmistelua tai täytäntöönpanoa, ei ole muutoksenhakuoikeutta 
(KuntaL 136 §).


