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Hallintosdannon 42 §:n mukaan henkiléstoasiantuntijan
tydsopimusuhteisen, toistaiseksi voimassa olevan, toimen tayttamiseen
tarvitaan kunnanhallituksen tayttélupa.

Kunnanhallitus paatti (Kh 07.02.2022 § 31) aiemmassa kokouksessaan
antaa tayttéluvan henkildstdassistentin tydsopimussuhteisen toimen
tayttdmiseen alla olevan mukaisella valmistelulla:

Henkilbstbassistentti on irtisanoutunut 30.12.2021 virastaan (75051) ja
virkasuhde on pééttynyt 31.1.2022. Kunnanvaltuusto on p&éttényt
24.1.2022 kokouksessaan muuttaa hallintosdéntééa siten, etta
hallintosdénndéssé ei ole enééa henkilbstéassistentilla nimettyja
viranhoitotehtéavié. Henkiléstbassistentin tyosuhteinen toimi on téten
tarpeen tayttda. Tehtdva vaatii henkilbéstéhallinnon osaamista ja
perehtyneisyytté palkkahallinnon prosessihin erityisesti Taipalsaaren
kunnan toimintaympéristén osalta.

Henkilbstbassistentin toimisuhteen tehtdvédnkuvaus on paéaosin
samansiséltéinen kuin aiemmassa henkilbstbassistentin virassa on ollut.
Tybsuhde on toistaiseksi voimassaoleva toimi. Hallintosdéanté6n 24.1.2022
tehdyn muutoksen jélkeen uudessa henkilostbassistentin tehtdvénkuvassa
on muuttunut palkkausjérjestelmén mukaisten palkanlisien valmistelu ja
paétbksenteko vastaavien asioiden valmistelutehtéavéksi sekd muita
erikseen sovittuja tarkennuksia. Tehtdvénkuvausta, kuten kunnan muiden
toimisuhteiden tehtdvédnkuvauksia, péivitetdén jatkossakin tarpeen
mukaisesti.

Ja tayttdlupa henkilbstéasiantuntijan tehtavaan.

Johtoryhman hallintohenkildstosta tehdyn selvityshankkeen jalkeen on tultu
maaliskuun lopulla johtopaatdkseen, ettad henkildstéhallinnon asioita
hoitavan henkilén tehtdvankuvaan lisatadan henkildsto- ja
tyéhyvinvointiohjelman mukaisia tehtavia. Tehtavanimike muutettaisiin
henkilostdasiantuntijaksi samassa yhteydessa.

Aiempi tayttdlupa 7.2.2022 henkilostoassistentin toimeen jatetaan
tayttamatta, uusi henkildstdasiantuntijan toimi on tarkoitus tayttaa
19.4.2022 paattyvan hakuilmoituksen mukaisesti kokouksessa esitettavan
tehtavankuvauksen mukaisesti.

Kunnanhallitus perustaa uuden henkildstéasiantuntijan
tydsopimussuhteisen toimen oheismateriaalissa esitetylla tavalla
tayttéluvan mydntamisella.

Hallintosdannon 43 §:n mukaan palvelussuhteeseen ottamisen
hallintopalveluihin —tehtavaalueelle tekee tehtavaalueen paallikkéna
hallintojohtaja.



Oheismateriaali
— Hakuilmoitus
— Tehtavankuvaus, luonnos

Esittelija Kunnanjohtaja Kari Kuuramaa

Paatosehdotus Kunnanhallitus paattaa myontaa tayttéluvan henkiléstdéasiantuntijan
tydsopimussuhteisen toimen tayttamiseen esitetyilla tiedoilla.

Paatos Hyvaksyttiin.



